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Osnovna škola Augusta Cesarca 
II. Ferenčica 9a 
10 000 Zagreb 
tel: 01/2451-967 
e-mail: acesarca@os-acesarca-zg.skole.hr 
 

KLASA: 600-04/26-03/08 
URBROJ: 251-155-10-26-1 
 

U Zagrebu 7. srpnja 2026. 

 

 

Z A K LJ U Č C I 

s XII. sjednice Školskog odbora održane u utorak 7. srpnja 2026. godine s početkom u 18:00 

sati u prostorijama Osnovne škole Augusta Cesarca u uredu ravnateljice.  

 

Prisutni: 

- predstavnici škole: Anita Đurđević, Sanja Irić Šironja 

- predstavnik vijeća roditelja: Matija Vukušić 

- predstavnici Osnivača: Igor Horaček, Jerko Stjepanović 

- predstavnik Radničkog vijeća: Krunoslav Josip Ilišević 

 

Nenazočni: /  

 

 

Ostali prisutni: Tina Kirin, ravnateljica 

Zapisničar: Anita Đurđević 

 

Predsjednica Školskog odbora Sanja Irić Šironja pozdravila je nazočne članice/članove 

Školskog odbora i na početku konstatirala da sjednici prisustvuje potreban broj članova za 

pravovaljano odlučivanje. Predložila je sljedeći dnevni red kao u pozivu. 
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P r i j e d l o g   d n e v n o g   r e d a:  

 

1. Verifikacija Zapisnika s  sjednice Školskoga odbora održane 27. travnja 2026.   

2. Zamolbe za privremeno korištenje školskog prostora 

3. Donošenje Politike privatnosti Osnovne škole Augusta Cesarca 

4. Donošenje Pravilnika o videonadzoru 

5. Odgovor ravnateljici na Zahtjev za smjernicama Samostalnog sektora Prosvjetne 

inspekcije, Službe prosvjetne inspekcije Zagreb I  

6. Zahtjev za izvanrednu kontrolu bolovanja radnika Marka Majerića 

7. Prethodna suglasnost Školskog odbora na zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja 

za radno mjesto čistača spremača/čistačice spremačice na puno određeno radno vrijeme, 40 

sati, 1 izvršitelj/izvršiteljica objavljenog 28. travnja 2026. godine na mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 

8. Prethodna suglasnost Školskog odbora na zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja 

za radno mjesto učitelja/učiteljice engleskog jezika na nepuno neodređeno radno vrijeme, 

13 sati, 1 izvršitelj/izvršiteljica objavljenog 17. travnja 2026. godine na mrežnoj stranici i 

oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 

9. Prethodna suglasnost Školskog odbora na zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja 

za radno mjesto učitelja/učiteljice informatike na puno određeno radno vrijeme, 40 sati, 1 

izvršitelj/izvršiteljica objavljenog 16. lipnja 2026. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 

10. Prethodna suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za pomoćnike u 

nastavi na temelju javnog poziva 

11. Izmjena i dopuna Godišnjeg plana i programa Osnovne škole Augusta Cesarca i Školskog 

kurikula Osnovne škole Augusta Cesarca 

12. Razno (pitanja, prijedlozi, primjedbe) 

 

 

Ad 1.) Verifikacija Zapisnika s XI. sjednice Školskoga odbora održane 27. 

travnja 2026. 

Jednoglasno je donesena sljedeća 

ODLUKA: 

Školski je odbor potvrdio Zapisnik s XI. sjednice Školskoga odbora održane 30. ožujka 2026. 
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Ad 2.) Zamolbe za privremeno korištenje školskog prostora 

 

Jednoglasno je donesena sljedeća 

 

ODLUKA:  

 

Školski je odbor odobrio zahtjeve Odbojkaškom klubu Dinamo, Rukometnom klub Dinamo, 

Udruzi Abacus Hrvtska, Udruzi STEPIn – Zakorači za privremeno korištenje sportske 

dvorane nakon dobivene suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade u skladu 

s izmjenama i dopunama Programa javnih potreba za osnovne, odnosno za srednje škole 

Grada Zagreba. 

 

Ad 3.)  Donošenje Politike privatnosti Osnovne škole Augusta Cesarca 

 

Jednoglasno je donesena sljedeća 

 

ODLUKA:  

 

Školski je odbor donio Politiku privatnosti i prilog Politici evidencije aktivnosti obrade 

osobnih podataka.  

 

Ad 4.) Donošenje Pravilnika o videonadzoru 

 

Jednoglasno je donesena sljedeća 

 

ODLUKA:  

 

Školski je odbor donio Pravilnik o videonadzoru. Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika 

prestaje važiti Pravilnik o videonadzoru donesen 5. srpnja 20218. (KLASA: 012-

03/1802/02; URBROJ: 251-155-18-01-1.) i stavlja se izvan snage. 
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Ad 5.) Odgovor ravnateljici na Zahtjev za smjernicama Samostalnog sektora 

Prosvjetne inspekcije, Službe prosvjetne inspekcije Zagreb I  

 

Kao privitak Pozivu članovima/članicama Školskog odbora dostavljen je Zahtjev ravnateljice 

za smjernicama Samostalnom sektoru Prosvjetne inspekcije i odgovor Samostalnog sektora 

Prosvjetne inspekcije, Službe prosvjetne inspekcije Zagreb I. Ravnateljica je opisala potrebu 

za zahtjevom i postupanje škole u skladu s zakonskim okvirima i protokolima vezano za 

krizne događaje.  

 

Ad 6.) Zahtjev za izvanrednu kontrolu bolovanja radnika Marka Majerića 

 

Kao privitak Pozivu članovima/članicama Školskog odbora dostavljen Zahtjev za izvanrednu 

kontrolu bolovanja radnika Marka Majerića. Ravnateljica je predstavila kronologiju 

događaja od 15. siječnja 2026. dva pisana upozorenje na povredu radne obveze, službene 

razgovore i Zahtjev za obrazloženjem od 6. srpnja 2026. Ravnateljica je naglasila da 

poslodavac nije osporavao pravo radnika na korištenje bolovanja niti zdravstvene razloge 

njegove odsutnosti. Međutim, zbog izostanka pravodobnih i pouzdanih informacija o 

trajanju odsutnosti te zbog opetovanih najava povratka na posao koje se nisu ostvarivale, 

poslodavac nije mogao učinkovito organizirati proces rada, planirati korištenje godišnjih 

odmora drugih zaposlenika niti osigurati kontinuitet obavljanja poslova održavanja i 

čišćenja školskih prostora. Navedene okolnosti trajale su i nakon prethodno izrečenih 

upozorenja. Radnik je tijekom više mjeseci unatoč usmenim upozorenjima, dvama pisanim 

upozorenjima i dvjema službenim bilješkama nastavio kršiti obvezu pravodobnog i 

potpunog informiranja poslodavca o okolnostima važnim za radni odnos te time otežavao 

organizaciju rada škole. 

 

 

Ad 7.) Prethodna suglasnost Školskog odbora na zasnivanje radnog odnosa na 

temelju natječaja za radno mjesto čistača spremača/čistačice spremačice na 

puno određeno radno vrijeme, 40 sati, 1 izvršitelj/izvršiteljica objavljenog 28. 

travnja 2026. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 

 

Jednoglasno je donesena sljedeća 
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ODLUKA: 

Školski odbor na prijedlog ravnateljice dao je suglasnost da se postupak javnog natječaja 

obustavlja iz razloga što selekcijskom postupku 6. srpnja 2026. nije pristupila jedina 

prijavljena kandidatkinja u skladu s člankom 9. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja 

u Osnovnoj školi Augusta Cesarca, stoga će javni natječaj biti ponovljen nakon dobivene 

suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade. Ravnateljica će Odluku o 

neizboru kandidata po javnom natječaju za radno mjesto čistača/spremača objaviti na 

mrežnoj stranici Škole. 

 

Ad 8.) Prethodna suglasnost Školskog odbora na zasnivanje radnog odnosa na 

temelju natječaja za radno mjesto učitelja/učiteljice engleskog jezika na 

nepuno neodređeno radno vrijeme, 13 sati, 1 izvršitelj/izvršiteljica objavljenog 

17. travnja 2026. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda 

za zapošljavanje te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 

 

Jednoglasno je donesena sljedeća 

ODLUKA: 

Školski odbor na prijedlog ravnateljice dao je suglasnost da se postupak javnog natječaja 

obustavlja iz razloga što selekcijskom postupku 6. srpnja 2026. nije pristupila jedina 

prijavljena kandidatkinja u skladu s člankom 9. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja 

u Osnovnoj školi Augusta Cesarca, stoga će javni natječaj biti ponovljen nakon dobivene 

suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade. Ravnateljica će Odluku o 

neizboru kandidata po javnom natječaju za radno mjesto učitelja/učiteljice engleskog jezika 

objaviti na mrežnoj stranici Škole. 

 

Ad 9.) Prethodna suglasnost Školskog odbora na zasnivanje radnog odnosa na 

temelju natječaja za radno mjesto učitelja/učiteljice informatike na puno 

određeno radno vrijeme, 40 sati, 1 izvršitelj/izvršiteljica objavljenog 16. lipnja 

2026. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje te mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole 
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Jednoglasno je donesena sljedeća 

ODLUKA: 

Školski odbor na prijedlog ravnateljice dao je suglasnost za nezasnivanje radnog odnosa  na 

radnom mjestu učitelja/učiteljice informatike jer kandidat  nije zadovoljio na testiranju 

Natječaj će se ponoviti nakon dobivene suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i 

mlade. Ravnateljica će Odluku o nezasnivanju radnog odnosa  po javnom natječaju za radno 

mjesto učitelja/učiteljice informatike objaviti na mrežnoj stranici Škole. 

 

Ad 10.) Prethodna suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za 

pomoćnike u nastavi na temelju javnog poziva 

 

Jednoglasno je donesena sljedeća 

ODLUKA: 

Školski odbor na prijedlog ravnateljice dao je suglasnost za zapošljavanje pomoćnica u 

nastavi za Ivanu Shreim, uz obvezu završetka edukacije za pomoćnika u nastavi  i Ivanu Krek 

do 31. kolovoza 2026.  

 

Na temelju dopisa Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade raspisan je javni poziv za 

pomoćnike u nastavi s početkom rada 1. rujna 2026. (U cilju pravovremenog angažmana 

pomoćnika u nastavi/stručnih komunikacijskih  posrednika za učenike s teškoćama u 

razvoju za sljedeću školsku godinu, molimo vas da ove godine pokrenete aktivnosti 

zapošljavanja osoba za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi odnosno stručnih 

komunikacijskih posrednika kako bi svi učenici s teškoćama u razvoju, koji ostvaruju 

pravo na pomoćnike u nastavi i stručne komunikacijske posrednike, s početkom nastavne 

godine imali osiguranu ovu vrstu potpore.) 16. lipnja 2026. raspisani su javni pozivi za 

pomoćnike u nastavi. 

Ravnateljica je pročitala izvješća Povjerenstva za vrednovanje kandidata/kandidatkinja o 

provedenom postupku i ljestvici poretka  kandidata/kandidatkinja na temelju javnih poziva:  

Jednoglasno je donesena sljedeća 

ODLUKA: 
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Školski odbor na prijedlog ravnateljice dao je suglasnost za zapošljavanje pomoćnica u 

nastavi za Antonelu Prusinu, Irinu Strigo, Ekatarinu Bolotinu, Ivanu Shreim, Ivu Krstanović, 

Mateju Turković i Ivanu Krek. Ravnateljica će Obavijest o izboru kandidata/kandidatkinja 

objaviti na mrežnoj stranici. Javni poziv na koji nije nijedan kandidat/kandidatkinja  

pristupio morat će biti ponovljen o čemu će ravnateljica napisati Odluku o neizboru 

kandidata po javnom pozivu za radno mjesto pomoćnika/pomoćnice u nastavi koja će biti 

objavljena na mrežnoj stranici. 

 

Ad 11.) Izmjena i dopuna Godišnjeg plana i programa Osnovne škole Augusta 

Cesarca i Školskog kurikula Osnovne škole Augusta Cesarca 

Jednoglasno je donesena sljedeća 

ODLUKA: 

Školski odbor potvrdio Izmjena i dopuna Godišnjeg plana i programa Osnovne škole 

Augusta Cesarca i Školskog kurikula Osnovne škole Augusta Cesarca za školsku godinu 

2025./2026. 

 

Ad 12.) Razno (pitanja, prijedlozi, primjedbe) 

 

Ravnateljica je najavila sljedeću sjednicu Školskog odbora zbog područja financijskog 

poslovanja i pitala članove/članice za mogući datum sjednice zbog radnih obveza i godišnjih 

odmora. 

Ujedno je najavila projekt adaptacije/radova na stanu domara i stare kotlovnice – objava u 

Elektroničkom oglasniku javne nabave.  

 

Nakon što je zaključena zadnja točka Dnevnog reda, predsjednica Školskog odbora je u 19:55 

zaključila XII. sjednicu Školskog odbora Osnovne škole Augusta Cesarca.  

 

Zapisničarka: 

 

 

Anita Đurđević 
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Predsjednica Školskog odbora: 

 

 

Sanja Irić Šironja, prof. 

 

Prilozi: 

 

1. Prijedlog Zapisnika s prethodne sjednice Školskog odbora 

2. Dopis Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade (KLASA: 600-01 /26-001/6; 

URBOJ: 251-07 -02/007 -26-2 od 28. svibnja 2026. Predmet: Privremeno korištenje 

školskog prostora, - izmjena odredbi, obavijest, daje se) 

3. Zamolbe za privremeno korištenje školskog prostora: Odbojkaški klub Dinamo, 

Rukometni klub Dinamo, Udruga Abacus Hrvtska, Udruga STEPIn – Zakorači 

4. Politika privatnosti i evidencije aktivnosti obrade osobnih podataka 

5. Pravilnik o videonadzoru 

6. Zahtjev ravnateljici za smjernicama Samostalnog sektora Prosvjetne inspekcije, 

Službe prosvjetne inspekcije Zagreb I 

7. Odgovor Samostalnog sektora Prosvjetne inspekcije, Službe prosvjetne inspekcije 

Zagreb I 

8. Zahtjev za izvanrednu kontrolu bolovanja radnika Marka Majerića 

9. Izvješće Povjerenstva za vrednovanje kandidata/kandidatkinja o provedenom 

postupku i ljestvici poretka  kandidata/kandidatkinja – radno mjesto 

učitelja/učiteljice informatike, puno određeno radno vrijeme, 40 sati, 1 

izvršitelj/izvršiteljica 

10. Izvješće Povjerenstva za vrednovanje kandidata/kandidatkinja o provedenom 

postupku i ljestvici poretka  kandidata/kandidatkinja – radno mjesto 

učitelja/učiteljice engleskog jezika, nepuno neodređeno radno vrijeme, 13 sati, 1 

izvršitelj/izvršiteljica 

11. Izvješće Povjerenstva za vrednovanje kandidata/kandidatkinja o provedenom 

postupku i ljestvici poretka  kandidata/kandidatkinja – radno mjesto 

čistača/spremača/čistačice/spremačice, puno određeno radno vrijeme, 40 sati, 1 

izvršitelj/izvršiteljica 

12. Izvješća Povjerenstva za vrednovanje kandidata/kandidatkinja o provedenom 

postupku i ljestvici poretka  kandidata/kandidatkinja po javnom pozivu za radna 

mjesta pomoćnika u nastavi  
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13. Izmjena i dopuna Godišnjeg plana i programa Osnovne škole Augusta Cesarca i 

Školskog kurikula Osnovne škole Augusta Cesarca za školsku godinu 2025./2026. 

DOSTAVITI: 

1. Članovima/članicama Školskog odbora 

2. Pismohrani 

(NAPOMENA: potrebno je zabilježiti ukratko sto se pod svakom točkom govorilo i pri tome 

obavezno naznačiti imena podnositelja izvješća, imena sudionika u raspravi s najvažnijim 

sadržajem izlaganja ili prijedloga koje su podnijeli, donijete odluke i rezultat glasovanja o 

pojedinim odlukama.) 

 


