REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA AUGUSTA CESARCA
ZAGREB, II. FERENCICA 9a

KLASA:112—01/20-02/CY
URBROJ:251-155-20-01-1
Zagreb, 12.02.2020.

OSNOVNA SKOLA AUGUSTA CESARCA, ZAGREB
dana 12.02.2020.
raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto
Pomoénik u nastavi
1 izvrsitelj/ica
na odredeno vrijeme
nepuno radno vrijeme - 20 sati tjedno

Na temelju miSljenja i prijedloga Ministarstva znanosti i obrazovanja, a
sukladno odredbama ¢lanka 4. Stavka 7. Pravilnika o pomoc¢nicima u
nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima Gradonacelnik Grada

Zagreba donio je konaénu Odluku o ukljucivanju pomo¢nika u nastavi.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloziti:

1. Zivotopis (vlastorucno potpisan, s navedenim podacima o volontiranju -
naziv institucije / udruge / tvrtke gdje je ostvareno volontiranje, iskustvu u
radu s djecom i znanju stranog jezika)

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice ili

preslika domovnice)
3. dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe /diplome

ili potvrda o steCenoj strucnoj spremi)
4. uvjerenje o nekaznjavanju u smislu clanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (ne starije od 1 mjeseca).

Dokumentaciju je potrebno priloziti u preslici

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i
elektronsku postu (e-mail).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi
ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom
statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, 121/17) duzni su dostaviti sve dokaze iz clanka 103. citiranog
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.

Osobni podaci kandidata prikupljaju se radi provedbe natjecajnog postupka
za zapoSljavanje pomocénika u nastavi i nec¢e se koristiti u druge svrhe.

Rok prijave je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na
adresu skole: Osnovna skola Augusta Cesarca, II. Ferencica 9a, 10 000
Zagreb s naznakom "NATJECAJ ZA POMOCNIKA U NASTAVI".
Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Obavijest o ishodu natjecajnog postupka bit ¢e objavljena na mreznim
stranicama Skole http://os-acesarca-zg.skole.hr/

Ravnateljica:
Tinga Kitin, prof




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE
VaZa kontakt osoba u HZZ-u

Obrazac PR

/ Telefon:
E-mail:

POPUNJAVA HzZ
Registarski broj PR-a DO000C00000000

Datum zaprimanja 00000000
Nadin zaprimanja PR-a: 0 osobno O telefonom O faxom O e-mailom O drugo

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca:* OS AUGUSTA CESARCA
Adresa:*II, FERENCICA 9A

Kontakt osoba:*TINA KIRIN,prof.rav.
E-mail*acesarca@os-acesarca-zg.skole.hr
Web stranicahttp://os-acesarca-zg.skole.hr/
Telefon:*01 2451 967 Mobitel*

Maticni broj/OIB* 3219640/44858403060

Djelatnost:*OSNOVNO SKOLSKO OBRAZOVANIE

MOGUCNOST ZAPOSLIJAVANIA OSOBE S
INVALIDITETOM (ukoliko udovoljava uvjetima
natjeCaja)

DDA O NE

*obavezno polje unosa

2, PODACI O RADNOM MIESTU

Naziv RM*: POMOCNIK U NASTAVI

Opis poslova: Pomo¢nik u nastavi je osoba koja
pruZa pomo¢ prema individualnim potrebama
djeteta ili udenika s posebnim potrebama ili
te§ko¢ama u razvoju. Pomoénik u nastavi pruzit
¢ée pomo¢ u mjeri u kojoj je to djetetu ili uceniku
potrebno, a ovisno o sposobnostima ucenika. Pri
pruzanju pomoc¢i mora se voditi briga o
buduénosti djeteta i zbog toga se potice
osamostaljivanje u okviru moguénosti djeteta ili
ucenika. Pomoénik u nastavi pruZa tehnicku
pomoé, roditelj ukazuje na posebnosti, a strucni
tim $kole odreduje nivo i koli¢inu podrske koju
pomocénik u nastavi pruza pojedinom djetetu ili
uéeniku.

Potrebna zvanja* pedagog, psiholog, socijalni
pedagog, edukacijski rehabilitator,
mogucnost zapo§ljavanja osoba i sa
srednjom stru¢nom spremoin

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE
Komunikativnost, suradljivost u radu unutar razreda,
strpljivost,

Strani jezici: engleski

razumijevanje X govor X pisanje X

Druga znanja i vjestine: komunikacijske vjestine

4. UVIETI RADNOG MJESTA

X na jednom mjestu

0 terenski rad

Mogucénost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE
S podrucja

NAKNADA ZA PRIJEVOZ
bez naknade

x djelomicna naknada

x cijela naknada

SMIJESTAJ

X nema smjestaja
0 grupni smjestaj

1 samacki smjestaj
[ obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA RADNO VRIJEME*

X puno radno vrijeme

¥ hepuno radno vrijeme - 20 sati tjedno
RAD U SMIENAMA

X prijepodne x poslijepodne O dvokratno
Onoénirad O 2smjene 0 3 smjene

O rad vikendom i praznikom

0 Moguénost koritenja viastitog vozila

RADNO ISKUSTVO*

3. VRSTA ZAPOSLENJA*
neodredeno
upraznjeni poslovi
novootvoreni poslovi

x odredeno

0 sezonski 0O mjeseci
zamjena

0 povedan opseg posla O novootvoreni poslovi

0d mjeseci

g pripravnik O ugovor o djelu

5, UVJETI NATJECAJA*

Natjetaj vrijedi* od 13.02. - 21.02.2020

Broj trazenih radnika*1 radnik

Mjesto rada* Zagreb

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCIMA#*

O gisana zamolba ,ZA NATJEéAJ“V
0S AUGUSTA CESARCA, II. FERENCICA 9A,
ZAGREB(adresa)

ODABIR KANDIDATA*

O strucni odabir savjetnika za zapoSljavanje
broj kandidata za uzi izbor.

[7 psihologijska selekcija kandidata

X osobni odabir poslodavca

6. USLUGE HzZ-a KOJE ZELITE

X objava natjeCaja na web stranici HZZ-a

X s podacima o poslodavcu

0 bez podatak o posiodavcu

X objava natjecaja u biltenu HZZ-a

X objava natjeCaja na web stranicama izvan HZZ-a

NAPOMENE:




Preslike trazenih priloga ne moraju biti
ovjerene, a izabrana osoba duzna je prije
sklapanja Ugovora dostaviti na uvid
originalne dokumente.




