
S L U Ž B E N I  L I S T  R E P U B L I K E  H RVAT S K E
NARODNE NOVINE
oglasne straniceGODIŠTE CLXXXVI ZAGREB

BROJ 49 26. TRAVNJA 2024.

Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hr vat skoj.
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NADMETANJA
Klasa: 406-04/24-01/10
Urbroj: 443-01-02-02-24-1 od 10. IV. 2024.
 (129)
Na temelju članka 34. Zakona o službenim 
kontrolama i drugim službenim aktivnostima 
koje se provode sukladno propisima o hrani, 
hrani za životinje, o zdravlju i dobrobiti ži-
votinja, zdravlju bilja i sredstvima za zaštitu 
bilja (Narodne novine, broj 52/21), članka 55. 
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
državnom inspektoratu (Narodne novine, broj 
67/23) i članka 115. stavka 1. i 8. Zakona o 
veterinarstvu (Narodne novine, broj 82/13, 
148/13, 115/18, 52/21 i 83/22), Državni in-
spektorat raspisuje

NATJEČAJ
za dodjelu pojedinih poslova službenih 
kontrola i drugih službenih aktivnosti de-
legiranim tijelima.
I. PREDMET NATJEČAJA
Predmet natječaja je dodjela pojedinih po-
slova službenih kontrola i drugih službenih 

aktivnosti delegiranim tijelima iz članka 109. 
stavka 1. točke 12. Zakona o veterinarstvu 
(Narodne novine, broj 82/13, 148/13, 115/18, 
52/21 i 83/22), i članka 47. stavka 1. Pravil-
nika o uvjetima kojima moraju udovoljavati 
veterinarske organizacije, veterinarska praksa 
i veterinarska služba u sustavu provedbe ve-
terinarske djelatnosti (Narodne novine, broj 
103/13, 130/14 i 9/19):
1. zadaci u poslovima revizije i kontrole dobre 
proizvođačke prakse i dobre higijenske prak-
se te postupaka vezanih uz primjenu načela 
koja se temelje na sustavu analize opasnosti 
i kritičnih kontrolnih točaka;
2. zadaci u inspekcijskim poslovima:
(a) prikupljanje podataka o prehrambenom 
lancu;
(b) ante mortem pregled;
(c) kontrola postupanja u skladu s propisima 
o dobrobiti;
(d) post mortem pregled;
(e) kontrola postupanja sa specifičnim rizič-
nim materijalima i ostalim nusproizvodima
3. uzorkovanje za laboratorijsko ispitivanje;
4. uzorkovanje u svrhu monitoringa;
5. kontrola sukladnosti s odredbama Ured-
be (EZ) br. 853/2004 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 29. travnja 2004. o utvrđivanju 
određenih higijenskih pravila za hranu živo-
tinjskog podrijetla (SL L 139, 30. 4. 2004.), 
koje se odnose na primjenu identifikacijskih 
oznaka, kao i provjere sukladnosti s ostalim 
zahtjevima sljedivosti;
6. certificiranje pošiljaka za koje se u skladu 
s europskim ili nacionalnim veterinarskim 
propisima zahtijeva izdavanje certifikata, 
postupanje s certifikatima ili drugim veteri-

narskim dokumentima na mjestu odredišta, 
službeno uzorkovanje kod poslova certificira-
nja pošiljaka te obavljanje poslova službenih 
kontrola kod veterinarskog pregleda pošiljke.
Za obavljanje navedenih poslova primjenjuju 
se cijene naknada propisane Pravilnikom o 
visini pristojbi i naknada za službene kontrole 
i druge službene aktivnosti (Narodne novine 
broj 123/2022 i 38/23).
II. MJESTO OBAVLJANJA POSLOVA SLUŽ-
BENIH KONTROLA I DRUGIH SLUŽBENIH 
AKTIVNOSTI
Natječaj se raspisuje za pojedine poslove služ-
benih kontrola i drugih službenih aktivnosti 
delegiranim tijelima:
– u odobrenim i registriranim objektima u 
poslovanju s hranom životinjskog podrijetla, 
osim u objektima u primarnoj proizvodnji 
hrane životinjskog podrijetla koja je na-
mijenjena za javnu potrošnju – objekti za 
proizvodnju do 350 jaja dnevno, objekti za 
primarnu proizvodnju pčelinjih proizvoda, 
objekti u kojima se proizvodi sirovo mlijeko, 
drugi objekti u kojima se obavlja djelatnost 
primarne proizvodnje hrane životinjskog po-
drijetla; objektima koji se primarno koriste 
kao privatni stambeni prostori, u kojima se 
priprema svježi sir i vrhnje radi stavljanja na 
tržište; automatima putem kojih se prodaje 
hrana životinjskog podrijetla iz primarne 
proizvodnje (mljekomati, jajomati); objektima 
u kojima se obavlja djelatnost uskladištenja 
hrane životinjskog podrijetla koji ne podliježu 
odobravanju u skladu s Uredbom (EZ) br. 
853/2004 i sabiralištima mlijeka.
– registriranim farmama;
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25. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Omišalj

26. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Opatija

27. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Punat

28. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Rijeka

29. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Vinodolska 
općina

30. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Viškovo

31. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Vrbnik

32. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Rab

33. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Vrbovsko

34. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA 

Općina Lopar

35. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Ravna Gora

36. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Skrad

37. IX LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA Grad Novalja
38. IX LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA Općina Karlobag
39. IX LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA Općina Vrhovine
40. IX LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA Općina Brinje
41. IX LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA Grad Otočac
42. IX LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA Grad Senj
43. XII BRODSKO-POSAVSKA 

ŽUPANIJA
Općina Bebrina

44. XIII ZADARSKA ŽUPANIJA Grad Obrovac
45. XIII ZADARSKA ŽUPANIJA Grad Pag
46. XIII ZADARSKA ŽUPANIJA Općina Gračac
47. XIII ZADARSKA ŽUPANIJA Općina Jasenice
48. XIII ZADARSKA ŽUPANIJA Općina Kolan
49. XIII ZADARSKA ŽUPANIJA Općina Povljana
50. XVII SPLITSKO-DALMATINSKA 

ŽUPANJIA
Općina Bol

51. XVII SPLITSKO-DALMATINSKA 
ŽUPANJIA

Općina Nerežišća

52. XVII SPLITSKO-DALMATINSKA 
ŽUPANJIA

Općina Pučišća

53. XVII SPLITSKO-DALMATINSKA 
ŽUPANJIA

Općina Selca

54. XVII SPLITSKO-DALMATINSKA 
ŽUPANJIA

Općina Sutivan

55. XVIII ISTARSKA ŽUPANIJA Grad Buje 
56. XVIII ISTARSKA ŽUPANIJA Općina Brtonigla
57. XVIII ISTARSKA ŽUPANIJA Općina Grožnjan
58. XVIII ISTARSKA ŽUPANIJA Općina Lanišće
59. XVIII ISTARSKA ŽUPANIJA Grad Novigrad
60. XVIII ISTARSKA ŽUPANIJA Općina Oprtalj
61. XVIII ISTARSKA ŽUPANIJA Grad Umag
62. XIX DUBROVAČKO-NERE-

TVANSKA ŽUPANIJA
Općina Smokvica

– odobrenim i registriranim objektima u poslovanju s hranom za 
životinje – samo u slučaju potrebe za certificiranjem zbog izvoza u 
treće zemlje;
– subjektima u poslovanju s nusproizvodima životinjskog podrijetla 
koji nisu za prehranu ljudi i od njih dobivenim proizvodima, a koji su 
upisani u Upisnike Nadležnog tijela sukladno članku 99. i članku 100. 
Zakona o veterinarstvu (Narodne novine broj 82/13, 148/13, 115/18, 
52/21 i 83/22) u kojima se obavlja odobrena i/ili registrirana djelatnost 
– samo u slučaju potrebe za certificiranjem zbog izvoza u treće zemlje.
na području jedinica lokalne samouprave kako slijedi:
1. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 

ŽUPANIJA
Grad Bakar

2. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Baška

3. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Brod Moravice

4. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Cres

5. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Crikvenica

6. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Čabar

7. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Čavle

8. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Delnice

9. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Dobrinj

10. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Fužine

11. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Jelenje

12. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Kastav

13. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Klana

14. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Kostrena

15. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Kraljevica

16. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Krk

17. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Lokve

18. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Lovran

19. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Mali Lošinj

20. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Malinska – 
Dubešica

21. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Mrkopalj

22. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Matulji

23. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Općina Moščenička 
Draga

24. VIII PRIMORSKO-GORANSKA 
ŽUPANIJA

Grad Novi Vinodo-
lski
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ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. 
Zakona o veterinarstvu (Narodne novine, 
broj 82/13, 148/13, 115/18, 52/21 i 83/22);
9. Potvrda Ministarstva financija/Porezne 
uprave da pravna osoba nema evidentiran 
dug po osnovi javnih davanja, ne starija od 
30 dana od dana objave natječaja.
IV. PRIJAVNI OBRASCI I NAČIN PODNO-
ŠENJA PRIJAVA
Prijava s obrascima i propisanom dokumenta-
cijom dostavlja se u jednom originalnom uve-
zenom primjerku s numeriranim stranicama 
u zatvorenoj omotnici s nazivom i adresom 
podnositelja napisanim na poleđini, isključivo 
kao preporučene pošiljke s naznačenim vre-
menom slanja (datum, sat, minuta i sekunda 
zaprimanja pošiljke u poštanskom uredu), 
na adresu: Državni inspektorat, Šubićeva 29, 
10000 Zagreb, s naznakom: »Za natječaj – 
dodjela pojedinih poslova službenih kontrola 
i drugih službenih aktivnosti delegiranim 
tijelima – NE OTVARATI«.
Obrasci se popunjavaju u elektroničkom 
obliku, a u slučaju da se popunjavaju ručno, 
moraju biti ispunjeni pregledno i čitljivo, jer 
se u protivnom neće razmatrati.
Podaci o jedinicama lokalne samouprave, 
svim registriranim i odobrenim objektima u 
poslovanju s hranom životinjskog podrijetla 
za koje se natječaj raspisuje može se naći na 
web-stranici Uprave za veterinarstvo i sigur-
nost hrane Ministarstva poljoprivrede: http://
www.veterinarstvo.hr/default.aspx?id=2421.
Lista objekata i subjekata u poslovanju s nus-
proizvodima životinjskog podrijetla može se 
naći na web-stranici Uprave za veterinarstvo 
i sigurnost hrane Ministarstva poljoprivrede:
http://www.veterinarstvo.hr/default .
aspx?id=1049
U bazi podataka Jedinstveni registar domaćih 
životinja upisane su sve farme u Republici 
Hrvatskoj.
Podaci o registriranim, odobrenim objektima, 
primarnim proizvođačima u poslovanju s 
hranom za životinje za koje se natječaj raspi-
suje može se naći na web-stranici Uprave za 
veterinarstvo i sigurnost hrane Ministarstva 
poljoprivrede: http://www.veterinarstvo.hr/
default.aspx?id=12.
Dodatne informacije mogu se dobiti putem 
elektroničke pošte na adresu veterinarstvo@
dirh.hr.
Rok za podnošenje prijave je 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Podnositelji koji ne podnesu pravovremenu ili 
potpunu prijavu, prijavu koja nije potpisana i 
ovjerena, pravilno popunjena ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete iz javnog natječaja, ne 
smatraju se kandidatima u postupku javnog 
natječaja.

1) ime i prezime, OIB;
2) dokaz da je u radnom odnosu – Ispis elek-
troničkog zapisa o radno pravnom statusu 
HZMO ne stariji od 30 dana prilikom pod-
nošenja prijave;
3) potvrda HVK da svi djelatni veterinari 
imaju važeću licenciju s podacima o roku 
važenja za svakoga veterinara,
4) radno iskustvo s opisom poslova koje je 
obavljao;
5) kopija svjedodžbe o položenom ispitu za 
zvanje veterinarskog inspektora ili broj ovla-
štenog veterinara, ako posjeduje;
6) dokazi edukaciji u svezi s poslovima za 
koje se dodjeljuju pojedini poslovi službe-
nih kontrola (veterinarsko javno zdravstvo 
i certificiranje);
7) kopija potvrde fakulteta o završenom posli-
jediplomskom studiju iz područja biomedicine 
i zdravstva, znanstveno polje veterinarska 
medicina, grana veterinarsko javno zdravstvo 
(ako je primjenjivo);
8) podatke o pojedinostima osiguranja (osob-
nog ili kolektivnog) s obzirom na profesio-
nalnu odgovornost (kopija police osiguranja);
9) rasporedu veterinara koji će obavljati po-
slove službenih kontrola i drugih službenih 
aktivnosti.
2. Ispunjeni, potpisani i ovjereni Obrazac za 
bodovanje za dodjelu pojedinih poslova služ-
benih kontrola i drugih službenih aktivnosti 
delegiranim tijelima.
3. Potvrdu Hrvatske akreditacijske agencije 
o akreditaciji;
4. BON 1 i BON 2 (umjesto BON-a 2 može 
priložiti potvrda banke o prometu i stanju 
računa (SOL), ne stariji od 30 dana;
5. Dokaz o registraciji djelatnosti (izvadak iz 
sudskog registra Trgovačkog suda);
6. Obvezujuće pismo namjere trgovačkog 
društva o davanju jamstva za dobro izvršenje 
obveza prema planu o tehničkoj i kadrovskoj 
opremljenosti i organizacijskim sposobnosti-
ma za provedbu dodijeljenih poslova na iznos 
od 10.000,00 € ili ovjerena bjanko zadužnica 
na iznos od 10.000,00 €;
7. Uvjerenje od nadležnog suda za pravnu 
osobu i zaposlene veterinare koji će obavljati 
poslove službenih kontrola i drugih službenih 
aktivnosti, da se protiv istih ne vodi kazneni 
postupak za kaznena djela koja se progone 
po službenoj dužnosti, ne starije od 30 dana;
8. Izjavu u kojoj se navodi, pod materijalnom 
i kaznenom odgovornošću, da je raspored 
svih zaposlenih veterinara kao i raspored svih 
ovlaštenih veterinara naveden u natječajnoj 
dokumentaciji u skladu s ostalim aktivnostima 
veterinarske organizacije, uključujući i even-
tualni raspored ovlaštenih veterinara naveden 
u ponudi za natječaj za dodjelu poslova javnih 

Osim navedenih objekata koji se nalaze u upi-
sniku, povjereni poslovi se odnose i na objekte 
koji će se eventualno odobriti ili registrirati 
za vrijeme trajanja sklopljenog ugovora. Ako 
se, za vrijeme trajanja ugovora, odobri ili 
registrira objekt za čije poslove odabrana 
veterinarska organizacije nema akreditaciju, 
istu mora osigurati u roku od 6 mjeseci od 
datuma odobravanja/registriranja objekta.
Prijave mogu podnijeti veterinarske orga-
nizacije akreditirane u skladu s normama 
relevantnima za dotične delegirane po-
slove, uključujući normu – HRN EN ISO/
IEC 17020:2012 (ISO/IEC 17020:2012; EN 
ISO/IEC 17020:2012) ili HRN EN ISO/IEC 
17020:2005 (ISO/IEC 17020:1998; EN ISO/
IEC 17020:2004), sukladno članku 115. stavku 
3. Zakona o veterinarstvu (Narodne novine, 
broj 82/13, 148/13, 115/18, 52/21 i 83/22) 
i članku 46. Pravilnika o uvjetima kojima 
moraju udovoljavati veterinarske organizacije, 
veterinarska praksa i veterinarska služba u 
sustavu provedbe veterinarske djelatnosti 
(Narodne novine, broj 103/13, 130/14 i 9/19).
III. NAČIN IZRADE I SADRŽAJ PRIJAVE
Podnositelj prijave dostavlja prijavu na način 
da čini cjelinu s propisanom dokumentacijom.
Prijava se uvezuje na način da se onemogući 
naknadno vađenje ili umetanje listova. Stra-
nice ponude se označavaju brojem na način 
da je vidljiv redni broj stranice i ukupan broj 
stranica ponude (npr. 1/100, 2/100…).
Prijava mora sadržavati:
1. Ispunjeni, potpisani i ovjereni Obrazac 
prijave na natječaj za dodjelu pojedinih po-
slova službenih kontrola i drugih službenih 
aktivnosti delegiranim tijelima sa priloženim 
sljedećim podacima:
a) nazivom i sjedištem trgovačkog društva, 
OIB-om, brojem telefona, službenom adresom 
elektroničke pošte te web-adresom;
b) adresom sjedišta veterinarske organizacije/
adresom ovlaštenog veterinara (u slučaju da se 
kao ponuditelj javlja veterinarska organizacija 
s područja druge regionalne samouprave u 
odnosu na onu za koju se raspisuje natječaj), 
brojem telefona, službenom adresom elek-
troničke pošte (ako se razlikuje od sjedišta 
trgovačkog društva),
c) adresom organizacijske jedinice područne 
veterinarske ambulante, brojem telefona te 
službenom adresom elektroničke pošte;
d) drugim djelatnostima u okviru trgovačkog 
društva ili drugim povezanim trgovačkim 
društvima, koji mogu biti predmet povje-
renih poslova;
e) o vrsti laboratorija, ako posjeduje;
f) akreditaciji veterinarske organizacije (na-
vesti normu);
g) popis i podatke o zaposlenim veterinarima 
koji će obavljati poslove službenih kontrola i 
drugih službenih aktivnosti:
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U slučaju da se kao ponuditelj javi veterinarska organizacija s područja 
druge regionalne samouprave, mora imati zaposlenog djelatnika nasta-
njenog u jedinici regionalne samouprave za koju se raspisuje natječaj. 
Dostupnost usluge tada se smatra udaljenost od mjesta stanovanja 
djelatnika koji će obavljati povjerene poslove do administrativnog 
središta jedinice lokalne samouprave za koju se raspisuje natječaj. 
Odabire se onaj ponuditelj čija je udaljenost do administrativnog 
središta jedinice lokalne samouprave za koju se raspisuje natječaj 
manja. Na taj način se i obračunavaju troškovi prijevoza, osim ako 
se drugačije ne odredi pri sklapanju Ugovora. Ako je udaljenost do 
administrativnog središta jedinice lokalne samouprave za koju se 
raspisuje natječaj jednaka, u obzir se uzimaju bodovi s obzirom na 
broj djelatnika raspoređenih na poslovima službenih kontrola i drugih 
službenih aktivnosti kao i završen poslijediplomski studij iz područja 
biomedicine i zdravstva, znanstveno polje veterinarska medicina, grana 
veterinarsko javno zdravstvo. 
Odluku o davanju ovlasti najpovoljnijem ponuditelju Državni inspek-
torat donosi na prijedlog Povjerenstva.
Podnositelji prijava bit će obaviješteni o izboru u roku od najviše 40 
dana od isteka roka za njihovo podnošenje.
Protiv Odluke ne može se podnijeti žalba već se može pokrenuti upravni 
spor u roku od 30 dana od njezina primitka.
Nakon donošenja Odluke o dodjeli pojedinih poslova službenih kontrola 
i drugih službenih aktivnosti delegiranim tijelima s najpovoljnijim 
ponuditeljima zaključit će se ugovori o povjeravanju poslova u skladu 
s člankom 115. Zakona o veterinarstvu u roku od 40 dana od dana 
donošenja Odluke.
Ako ponuditelj ne potpiše Ugovor u roku od 15 dana od dana zapri-
manja prijedloga Ugovora, Odluka se poništava.
Prije sklapanja Ugovora najpovoljniji ponuditelj dužan je dostaviti 
Državnom inspektoratu ovjerenu bjanko zadužnicu, ako ista nije bila 
sastavni dio natječajne dokumentacije.
Državni inspektorat zadržava pravo odbijanja svih pristiglih ponuda, 
bez obrazloženja, kao i pravo poništenja natječaja ili dijela natječaja, 
prije zaključivanja ugovora te pri tome ne snosi nikakvu odgovornost 
prema podnositeljima prijave s osnove troškova sudjelovanja u natje-
čajnom postupku, bez ikakve obveze prema ponuditeljima u pogledu 
troškova u javnom natječaju.

V. OBRADA PRIJAVA, KRITERIJI ZA ODABIR NAJPOVOLJNIJE 
PONUDE I NAČIN DONOŠENJA ODLUKA
Povjerenstvo utvrđuje najpovoljniju ponudu na temelju sustava bo-
dovanja i procjene kvalitete ponude u smislu udovoljavanja uvjetima 
propisanih odredbama Pravilnika o uvjetima kojima moraju udovo-
ljavati veterinarske organizacije, veterinarska praksa i veterinarska 
služba u sustavu provedbe veterinarske djelatnosti (Narodne novine, 
broj 103/13, 130/14 i 9/19) na temelju tablice 1. Obrasca za bodovanje 
za dodjelu pojedinih poslova službenih kontrola i drugih službenih 
aktivnosti delegiranim tijelima. 
U slučaju kad se za pojedinu jedinicu lokalne samouprave na kojoj je 
raspisan natječaj javi samo jedan ponuditelj, a povjerenstvo ustanovi 
da isti ispunjava sve uvjete propisane ovim natječajem, za navedenog 
ponuditelja neće se primjenjivati sustav bodovanja već će mu poslovi 
biti dodijeljeni kao najpovoljnijem ponuditelju za tu jedinicu lokalne 
samouprave.
U slučaju da se za pojedinu jedinicu lokalne samouprave javi više po-
nuditelja s istim brojem bodova u tablici 1., poslovi se dodjeljuju onom 
ponuditelju koji se javio na manji broj jedinica lokalne samouprave. 
U slučaju da je broj ostvarenih bodova i dalje jednak primjenjuju se 
bodovi navedeni u tablicama 2., 3. i 4. Obrasca za bodovanje za dodjelu 
pojedinih poslova službenih kontrola i drugih službenih aktivnosti 
delegiranim tijelima.
Sustav bodovanja utvrđen je u »Obrascu za bodovanje za dodjelu 
pojedinih poslova službenih kontrola i drugih službenih aktivnosti 
delegiranim tijelima«, u kojem se boduju:
1. Dostupnost usluge u smislu udaljenosti objekta veterinarske organi-
zacije od administrativnog središta jedinice lokalne samouprave koja 
je predmet natječaja (najbliža udaljenost mjerena HAK interaktivnom 
kartom);
2. Područje akreditacije u odnosu na poslove koji se povjeravaju;
3. Nesukladnosti u odnosu na prethodnim Ugovorom povjerene poslove
4. Organizacijska shema poslova službenih kontrola i drugih službenih 
aktivnosti – raspored/broj veterinara u odnosu na dodjelu poslova javnih 
ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. Zakona o veterinarstvu
5. Iskustvo ispunjavanja dosadašnjih ugovornih obveza
6. Stručno iskustvo i educiranost veterinara koji će obavljati povjerene 
poslove.

A. Obrazac prijave na natječaj za dodjelu pojedinih poslova službenih kontrola i drugih službenih aktivnosti
1. OSNOVNE INFORMACIJE
1.1. Naziv veterinarske organizacije 1.2. Sjedište 1.3. OIB

1.4. Broj telefona veterinarske 
organizacije

1.5. Broj faksa veterinarske or-
ganizacije (ako je primjenjivo)

1.6. Adresa elektroničke pošte 
veterinarske organizacije

1.7. Naziv područne ambulante 1.7.1. Adresa područne am-
bulante

1.7.2. Epizootiološka jedinica 
stanice/ ambulante/ područne 
ambulante

1.8. Odgovorna osoba veterinarske 
organizacije (ime i prezime)

1.8.1. OIB 1.8.2. Broj mobitela

1.9. Voditelj delegiranog tijela (ime 
i prezime)

1.9.1. OIB 1.9.2. Broj mobitela
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1.10. Vrsta
inspekcijskog tijela (A ili C) i 
norma

1.11. Broj akreditacije 1.11.3. Datum akreditacije
1.11.1. Klasa akreditacije 1.11.4. Akreditacija istječe (da-

tum)
1.11.2. Urbroj akreditacije 1.12. Točka od koje će organizacija 

obračunavati putne troškove ako 
nema ambulantu u epizootiološkoj 
jedinici za koju se natječe

2. POPIS POSLOVA KOJI SE POVJERAVAJU-PODRUČJA AKREDITACIJE
(Odabrati samo one poslove za koje je organizacija akreditirana) 

Redni broj predmet i vrsta iz područja akreditacije iz Priloga 
potvrde o akreditaciji, Podaci SOP (oznaka i datum)

2.1. Zadaci u poslovima revizije dobre proizvođačke prakse i dobre higijenske 
prakse te postupaka vezanih uz primjenu načela koja se temelje na sustavu 
analize opasnosti i kritičnih kontrolnih točaka 

☐

2.2. Zadaci 
u inspekcij-
skim poslo-
vima

2.2.1. Prikupljanje podataka o prehrambenom lancu ☐
2.2.2. Ante mortem pregled ☐
2.2.3. Kontrola postupanja u skladu s propisima o dobrobiti ☐
2.2.4. Post mortem pregled ☐
2.2.5. Kontrola postupanja sa specifičnim rizičnim materijalima 
i ostalim nusproizvodima životinjskog podrijetla ☐

2.3. Uzorkovanje za laboratorijsko ispitivanje ☐
2.4. Uzorkovanje i laboratorijsko ispitivanje, uz uvjet da je laboratorij akreditiran 
u skladu s normom HRN EN ISO/IEC 17 025 ☐

2.5. Uzorkovanje u svrhu monitoringa ☐
2.6. Certificiranje pošiljaka za koje se u skladu s europskim ili nacionalnim 
veterinarskim propisima zahtijeva izdavanje certifikata, postupanje s certifi-
katima ili drugim veterinarskim dokumentima na mjestu odredišta, službeno 
uzorkovanje kod poslova certificiranja pošiljaka te obavljanje poslova službenih 
kontrola kod veterinarskog pregleda pošiljke.

☐

3. VETERINARI KOJI ĆE OBAVLJATI POVJERENE POSLOVE SLUŽBENIH KONTROLA I DRUGIH SLUŽBENIH AKTIVNOSTI (POPUNITI 
UKOLIKO DELEGIRANO TIJELO RASPOLAŽE S UPOSLENIM VETERINARIMA)

Re
dn

i b
ro

j

3.1. OIB 3.2. Prezime 3.3. Ime

3.4. Broj 
licencije 
i datum 
do kada 
vrijedi

3.5. Broj 
mobitela 
i adresa 

elektronič-
ke pošte

3.6. Edukacije u svezi poslova 
koje će obavljati – oznaka 
dokumenta u priloženoj 

dokumentaciji

3.7. Završeni/upisani poslije-
diplomski studij iz područja 

biomedicine i zdravstva, 
znanstveno polje veterinarska 
medicina, grana veterinarsko 

javno zdravstvo
1.
2.
3.
4.
5.
6.

4. PLAN OBAVLJANJA SLUŽBENIH KONTROLA I DRUGIH SLUŽBENIH AKTIVNOSTI u epizootiološkoj jedinici __________________
_____________________ (ispuniti za svaku epizootiološku jedinicu posebno)

Odobreni 
broj Naziv objekta Vrsta objekta1 Učestalost službenih kontrola

Potreban broj veterinara (navesti redni broj iz 
tablice 3. i/ili broj veterinara koje će delegira-

no tijelo rasporediti)
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5. RADNO ISKUSTVO VETERINARA NA POSLOVIMA SLUŽBENIH KONTROLA I DRUGIH SLUŽBENIH AKTIVNOSTI(OPISANO KRONO-
LOŠKIM REDOM U POSLJEDNJIH PET GODINA PO OBJEKTIMA) – OZNAKA DOKUMENTA U PRILOŽENOJ DOKUMENTACIJI
Ime i prezime veterinara i redni broj iz tablice 3.
Odobreni 

broj Naziv objekta Vrsta objekta2 Epizootiološka 
jedinica

Epizootiološko 
područje

Popis poslova (navesti 
redni broj iz točke 2. 

ove tablice)
Vremenski period

Datum i mjesto:_________________________________________
Voditelj delegiranog tijela:___________________________________________________
Faksimil i potpis voditelja delegiranog tijela:_______________________________________________
Odgovorna osoba u veterinarskoj organizaciji:____________________________________________________________
Potpis i pečat odgovorne osobe u veterinarskoj organizaciji:_________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________
1,2 Klaonica, rasijecanje, prerada, klaonica peradi, divljač, pakirni centar za jaja, uskladištenje, prerada mlijeka, ribe-akvakultura, otpremni centar – plovilo
B. Obrazac za bodovanje za dodjelu pojedinih poslova službenih kontrola i drugih službenih aktivnosti delegiranim tijelima (ispuniti posebno za 
svaku jedinicu lokalne samouprave za koju se natječete).
Naziv jedinice lokalne samouprave na koju se odnosi prijava:___________________________
1. Dostupnost usluge u smislu udaljenosti objekta veterinarske organizacije od administrativnog središta jedinice lokalne samouprave

DA ili prekrižiti polje ako 
se ne ispunjava uvjet

Broj bodova Ukupan broj bodova
(ispunjava Povjerenstvo za 

natječaj za dodjelu pojedinih 
poslova službenih kontrola i 
drugih službenih aktivnosti 

delegiranim tijelima)

Dokaz

Stanica delegiranog tijela je u jedinici 
lokalne samouprave

30 Rješenje UVSH Ministar-
stva poljoprivrede Inte-
raktivna mapa HAK-a
Izjava podnositelja pod 
materijalnom i kaznenom 
odgovornošću 

Ambulanta delegiranog tijela je u 
jedinici lokalne samouprave

20 Rješenje UVSH Ministar-
stva poljoprivrede Inte-
raktivna mapa HAK-a
Izjava podnositelja pod 
materijalnom i kaznenom 
odgovornošću

Područna ambulanta je u jedinici 
lokalne samouprave

10 Rješenje UVSH Ministar-
stva poljoprivrede, Inte-
raktivna mapa HAK-a
Izjava podnositelja pod 
materijalnom i kaznenom 
odgovornošću

Stanica/ambulanta delegiranog tijela 
nije u jedinci lokalne samouprave 
koja je predmet natječaja, ali je na 
udaljenosti manjoj od 10 km od ad-
ministrativnog središta predmetne 
jedinice lokalne samouprave

6 Rješenje UVSH Ministar-
stva poljoprivrede Inte-
raktivna mapa HAK-a
Izjava podnositelja pod 
materijalnom i kaznenom 
odgovornošću

Područna ambulanta nije u jedinici 
lokalne samouprave koja je predmet 
natječaja, ali je na udaljenosti ma-
njoj od 10 km od administrativnog 
središta predmetne jedinice lokalne 
samouprave

4 Rješenje UVSH Ministar-
stva poljoprivrede
Interaktivna mapa HAK-a
Izjava podnositelja pod 
materijalnom i kaznenom 
odgovornošću
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Stanica/ ambulanta delegiranog tijela 
nije u jedinici lokalne samouprave 
koja je predmet natječaja, ali je na 
udaljenost većoj od 10 km i manjoj 
od 30 km od administrativnog sre-
dišta predmetne jedinice lokalne 
samouprave

3 Rješenje UVSH Ministar-
stva poljoprivrede
Interaktivna mapa HAK-a
Izjava podnositelja pod 
materijalnom i kaznenom 
odgovornošću

Područna ambulanta delegiranog 
tijela nije u jedinici lokalne samou-
prave koja je predmet natječaja, ali je 
na udaljenost većoj od 10 km i ma-
njoj od 30 km od administrativnog 
središta predmetne jedinice lokalne 
samouprave

2 Rješenje UVSH Ministar-
stva poljoprivrede
Interaktivna mapa HAK-a
Izjava podnositelja pod 
materijalnom i kaznenom 
odgovornošću

2. Iskustvo ispunjavanja ugovornih obveza prema ovom tijelu **
DA ili prekrižiti polje ako 
se ne ispunjava uvjet

Broj bodova Ukupan broj bodova
(ispunjava Povjerenstvo za 

natječaj za dodjelu pojedinih 
poslova službenih kontrola i 
drugih službenih aktivnosti 

delegiranim tijelima)

Dokaz

Obavljanje poslova službenih kontrola 
kao akreditirana veterinarska orga-
nizacija na istoj JLS 5 i više godina u 
skladu s ugovornim obvezama

5 Prethodni Ugovori s 
UVSH Ministarstva 
poljoprivrede

Obavljanje poslova službenih kontrola 
kao akreditirana veterinarska orga-
nizacija na istoj JLS do 5 godina u 
skladu s ugovornim obvezama

Prethodni Ugovori s 
UVSH Ministarstva 
poljoprivrede

3. Stručno iskustvo i educiranost veterinara koji će obavljati povjerene poslove**
Broj veterinara Broj bodova po 

veterinaru
Ukupan broj bodova

(ispunjava Povjerenstvo za 
natječaj za dodjelu pojedinih 
poslova službenih kontrola i 
drugih službenih aktivnosti 

delegiranim tijelima)

Dokaz

Radno iskustvo u svojstvu ovlaštenog 
veterinara na poslovima službenih 
kontrola i drugih službenih aktivnosti 
od 6 mjeseci do 2 godine 

2 Raspored ovlaštenih vete-
rinara iz Ugovora

Radno iskustvo na poslovima služ-
benih kontrola i drugih službenih 
aktivnosti više od 2 godine

3 Raspored ovlaštenih vete-
rinara iz Ugovora

Ovlašteni veterinari isključivo rade 
poslove službenih kontrola i drugih 
službenih aktivnosti puno radno vri-
jeme – 8 sati

4 Raspored ovlaštenih vete-
rinara iz natječajne doku-
mentacije

Ovlašteni veterinari rade poslove 
službenih kontrola i drugih službe-
nih aktivnosti 50 % punog radnog 
vremena – 4 sata

2 Raspored ovlaštenih vete-
rinara iz natječajne doku-
mentacije

Ovlašteni veterinari rade poslove 
službenih kontrola i drugih službe-
nih aktivnosti 25 % punog radnog 
vremena – 2 sata

1 Raspored ovlaštenih vete-
rinara iz natječajne doku-
mentacije

Dokazi o edukaciji ovlaštenih ve-
terinara u području veterinarskog 
javnog zdravstva i certificiranja od 
1. 1. 2015. godine *

1 Potvrda HVK
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Ovlašteni veterinari sa završenim po-
slijediplomskim studijem iz područja 
biomedicine i zdravstva, znanstveno 
polje veterinarska medicina, grana 
veterinarsko javno zdravstvo**

1 Kopija diplome

4. Iskustvo ispunjavanja ugovornih obveza prema ovom tijelu – negativni bodovi**
Broj bodova po 

delegiranom tijelu
Ukupan broj bodova
(ispunjava Povjerenstvo za 
natječaj za dodjelu pojedinih 
poslova službenih kontrola i 
drugih službenih aktivnosti 
delegiranim tijelima)

Dokaz

Povlačenje akreditacije od strane 
HAA u proteklih 5 godina -10 Potvrda HAA o neposto-

janju takve Odluke 
Suspenzija delegiranog tijela od stra-
ne HAA u proteklih 5 godina -5 Potvrda HAA o neposto-

janju takve Odluke 
Raskid Ugovora o povjerenim po-
slovima službenih kontrola i drugih 
službenih aktivnosti na zahtjev Upra-
ve u proteklih 5 godina

 -5

Broj rješenja UVSH Mi-
nistarstva poljoprivrede 
ili Državnog inspektorata

Raskid Ugovora o povjerenim po-
slovima službenih kontrola i drugih 
službenih aktivnosti na zahtjev de-
legiranog tijela u proteklih 5 godina

-4

Broj rješenja UVSH Mi-
nistarstva poljoprivrede 
ili Državnog inspektorata

Razrješenje ovlaštenih veterinara 
delegiranog tijela zbog propusta u 
radu u obavljanju poslova službenih 
kontrola i drugih službenih aktivnosti

 -3

Broj rješenja UVSH Mi-
nistarstva poljoprivrede

Pravomoćna sudska presuda kojom 
je delegirano tijelo proglašeno kri-
vim zbog kršenja odredbi pozitivnih 
propisa u provedbi poslova koji su 
predmet natječaja 

-7

Broj presude

Druge nepravilnosti utvrđene u radu 
delegiranog tijela -5 Nalaz Državnog inspek-

torata

*Bodovi se dodjeljuju samo u slučaju ostvarenih minimalno 5 bodova potvrđenih od HVK ili završena dva treninga/seminara/radionice godišnje tijekom pret-
hodne dvije godine;
** Boduje se u slučaju kada veterinarske organizacije ostvare jednak broj bodova na način naveden u tekstu natječaja. 

Ukupan zbroj bodova (ispunjava Povjerenstvo za natječaj za dodjelu 
pojedinih poslova službenih kontrola i drugih službenih aktivnosti 
delegiranim tijelima)

Mjesto i datum:________________________________
Odgovorna osoba u veterinarskoj organizaciji:_________________
Potpis i pečat odgovorne osobe u veterinarskoj organizaciji:___________

Državni inspektorat

Urbroj: 011-3288/2-2024.Iu od 24. IV. 2024. (132)
Na temelju članka 6. Zakona o zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora (NN br. 125/11, 64/15, 112/18) i članka 39. Statuta Instituta Ruđer 
Bošković, ravnatelj Instituta raspisuje

POZIV
na sudjelovanje u javnom natječaju za davanje u zakup poslovnog prostora.
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zastupanje na ročištu javnom ispravom ili 
javno ovjerenom punomoći.
Zainteresirane osobe mogu brod razgledati 
radnim danom u luci Knež na otoku Ižu, od 
9 do 14 sati.

Trgovački sud u Splitu

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 602-01/24-01/16
Urbroj: 2133-51-24-1 od 26. IV. 2024. (2527)
Na temelju članka 126. stavka 1. do 3., član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 
156/23.), članka 39. do 42. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine br. 76/93., 29/97., 47/99., 
35/08., 127/19. i 151/22.) i članka 88. Statuta 
Gimnazije i strukovne škole Bernardina Fran-
kopana, Školski odbor Gimnazije i strukovne 
škole Bernardina Frankopana raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. 
U postupku imenovanja ravnatelja vršiti će se 
vrednovanje dodatnih kompetencija sukladno 
članku 91. Statuta Gimnazije i strukovne škole 
Bernardina Frankopana i to:
1. poznavanje stranog jezika
2. osnovne digitalne vještine
3. iskustvo rada na projektima.

Vrijednost broda može se konačno utvrditi 
na ročištu za prodaju. Na prvom ročištu za 
dražbu brod se ne može prodati ispod jedne 
polovice utvrđene vrijednosti, odnosno vrijed-
nosti konačno utvrđene na ročištu za prodaju, 
dok se na drugom ročištu brod može prodati 
i ispod polovine utvrđene vrijednosti, ali ne 
ispod jedne trećine te vrijednosti.
Sudionici javne dražbe dužni su do početka 
dražbe, odnosno prije (tako da jamčevina 
mora biti razvidna na sudskom depozitu) 
položiti jamčevinu u gotovom novcu u vi-
sini desetog dijela utvrđene vrijednosti 
broda, odnosno 6.000,00 EUR na depo-
zitni račun Trgovačkog suda u Splitu br. 
HR1623900011300000664 poziv na br. Ovr-
13/2021 kod Hrvatske poštanske banke d.d. 
Zagreb.
Kupac je dužan u roku od mjesec dana, nakon 
dražbe uplatiti kupovninu, te dostaviti sudu 
dokaz o uplati. Ako kupac udovolji svim obve-
zama iz uvjeta prodaje, gotovi novac položen 
na sudu kao jamstvo može se upotrijebiti kao 
dio kupovnine.
Obvezu plaćanja poreza i drugih davanja, te 
trošak upisa vlasništva na brodu u Upisnik 
brodova snosi kupac. Ako kupac u zadanom 
roku ne doprinese dokaze o izvršenoj uplati 
kupovnine, sud će pravomoćno rješenje o 
dosudi oglasiti nevažećim i odrediti ponovnu 
prodaju na trošak i rizik kupca, uz odgovor-
nost kupca za svaku štetu koju je na taj način 
uzrokovao.
Kupac može biti pravna i fizička osoba. Rizik 
i korist za prodani brod prelazi na kupca onog 
dana kada mu brod po pravomoćnosti rješenja 
bude predan. Od toga dana kupac snosi i sve 
terete vezane za pravo vlasništva na brodu.
Uvjeti prodaje i isprave koje se odnose na brod 
mogu se razgledati kod ovog suda.
Pozivaju se založni vjerovnici čija prava nisu 
upisana u Upisnik brodova da najkasnije na 
ročištu za prodaju prijave svoje tražbine, te se 
ujedno upozoravaju da će se njihova prava u 
postupku uzeti u obzir samo ako proizlaze iz 
ovršnog spisa. Poziva se svaka osoba koja na 
brodu ima kakvo pravo, zbog kojeg prodaja 
ne bi bila dopuštena, prijaviti svoje pravo 
sudu najkasnije na ročištu za prodaju prije 
početka usmene javne dražbe, s upozorenjem 
da se to pravo u pogledu broda na kojem se 
provodi ovrha na štetu savjesnog kupca neće 
više moći ostvariti.
Osobi koja na brodu ima kakvo pravo ili teret 
dostavljat će se obavijesti o daljnjem tijeku 
postupka samo ako boravi u Republici Hrvat-
skoj ili ako u Republici Hrvatskoj ima svog 
opunomoćenika, odnosno opunomoćenika 
za primanje pismena.
Sudionici (ponuditelji – kupci) na javnoj 
dražbi moraju dokazati svoje ovlaštenje za 

1. Predmet natječaja: davanje u zakup poslov-
nog prostora ukupne neto-površine 353,12 
m², Kneza Domagoja broj 7, Rab.
2. Opremljenost: 10 trokrevetnih soba s umi-
vaonikom, tuš i WC zajednički te 2 dvokre-
vetne sobe s po jednim pomoćnim ležajem, 
vlastitim tušem i WC-om, kuhinjskim blokom 
s hladnjakom i klima-uređajem, zajednič-
ka blagovaonica i boravak, otvoreni trijem i 
dvorište, zajednička kuhinja opremljena s 10 
mini-blok kuhinjskih jedinica.
3. Prostor se daje u zakup u viđenom stanju 
na rok od 15. 6. 2024. do 21. 9. 2024. godine.
4. Početni iznos zakupnine: 5.500,00 EUR 
+ PDV.
5. Rok za podnošenje pisanih ponuda istječe 
6. svibnja 2024. godine u 12 sati.
6. Integralni tekst natječaja dostupan je na 
https://www.irb.hr/Novosti.

Institut Ruđer Bošković 
Zagreb

DRAŽBE
Poslovni broj: 9 Ovr-13/2021-88 (131)
Trgovački sud u Splitu, Split, Sukoišanska 
6, objavljuje

OGLAS
U ovršnom postupku ovrhovoditelja Hr-
vatska banka za obnovu i razvitak, OIB: 
26702280390, Strossmayerov trg 9, Zagreb, 
protiv ovršenika Dragan Govorčin, Mali Iž, 
Porovac 343, radi prisilnog ostvarenja novčane 
tražbine, 6. lipnja 2024. u 13.30 sati odr-
žat će se drugo dražbeno ročište za prodaju 
usmenom javnom dražbom motornog broda 
imena »BILOVA« upisan u uložak br. 3R177, 
luka upisa Zadar, u upisniku Lučke kapeta-
nije Zadar, bruto tonaže: 79, neto tonaže: 23, 
vrsta broda ribarski brod, drvo, duljina: 24,9 
metara, širina: 6,35 metara, visina 3,23 m, gaz 
2,74, godina gradnje 1947., prethodno ime 
Chelsea Lake, prethodna luka upisa Vancou-
ver, država upisa Kanada, MMSI: 238893540, 
pozivni znak 9AA6211, vrsta broda ribarski 
brod, drvo, područje plovidbe nacionalna 
plovidba, nadvođe na ljetnoj teretnoj liniji 
(mm): 490,00 NT 2300GT ribarski: 79,00, 
motor s unutarnjim izgaranjem Cummins 
model KT1150-5 snage KV 268,00.
Brod se prodaje u cijelosti, prema utvrđenju 
sudskog vještaka prof. dr. sc. Srećko Favro 
dipl. ing, stalni sudski vještak i procjenitelj 
za pomorski promet, u pisanom vještvu za-
primljenom kod ovog suda 3. veljače 2023.
Vrijednost motornog broda utvrđena je 
vještvom na iznos od 60.000,00 EUR na dan 
procjene, bez PDV-a.
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ma iz Domovinskog rata. Poveznica na in-
ternetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su priložiti rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo 
pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (npr. rješenje, ugovor, sporazum).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužni su 
u prijavi na javni natječaj priložiti i dokaz o 
invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invali-
ditetu na temelju koje se osoba može upisati 
u očevidnik zaposlenih osoba sa invalidite-
tom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (npr. rješenje, ugovor, sporazum).
Navedeni dokazi moraju biti priloženi u 
originalu ili presliku ovjerenom kod javnog 
bilježnika.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Gimnazije i strukovne 
škole Bernardina Frankopana od 26. 4. 2024. 
do 4. 5. 2024. godine.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti osobno ili preporučeno poštom 
na adresu: Gimnazija i strukovna škola Ber-
nardina Frankopana, Struga 3, 47300 Ogulin, 
u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvarati«.

Gimnazija i strukovna škola 
 Bernardina Frankopana, Ogulin

Klasa: 601-08/24-01/10
Urbroj: 2109-100-01-24-02 (2577)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 37. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23) i članka 53., 54., 55. 

kaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju.
2. osnovne digitalne vještine:
– potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima:
– potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu Europske unije odnosno 
projektima fondova Europske unije.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.). 
Izrazi u natječaju koji imaju rodno značenje 
odnose se jednako na muški i ženski rod.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka 2016/679 i Zakonu o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine br. 
42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natječaj 
poslani su slobodnom voljom kandidata te se 
smatra da je kandidat dao privolu za obradu 
svih podataka koji će se obrađivati isključivo 
u svrhu provođenja natječajnog postupka.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema posebnom pro-
pisu dužni su u prijavi na natječaj pozvati se 
na taj propis te dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i sve druge zakonom propisane 
dokumente/dokaze (rješenja, potvrde i drugo 
u propisanom obliku) kojima se dokazuje 
ostvarivanje tog prava te ostvaruje prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje tog prava, dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
dokaze za ostvarivanje prava na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 103. stavak 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21.), dužni 
su uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnici-

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o državljanstvu
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
razini završenog obrazovanja
– dokaz o položenom stručnom ispitu ako je 
prema zakonskoj obvezi kandidat bio obvezan 
polagati stručni ispit ili dokaz da je kandidat 
oslobođen obveze polaganja stručnog ispita
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom stažu i iskustvu:
a) potvrda ili elektronički zapis Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje izdanu u 
vrijeme natječaja
b) potvrda poslodavca o radnom iskustvu o 
vrsti i trajanju poslova u školskim ili drugim 
ustanovama u sustavu obrazovanja ili tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje
– program rada za mandatno razdoblje koji 
će kandidat predstaviti sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi i Statuta škole
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana)
– pisana suglasnost kandidata prema ko-
joj Gimnazija i strukovna škola Bernardina 
Frankopana može od Ministarstva pravosu-
đa zatražiti izdavanje posebnog uvjerenja za 
fizičke osobe sukladno Zakonu o pravnim 
posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i 
rehabilitaciji.
Dodatne kompetencije kandidata za izbor 
ravnatelja utvrđene člankom 127. stavkom 
7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (ako ih kandidat posjeduje) 
vrednuju se prema članku 91. Statuta Gimna-
zije i strukovne škole Bernardina Frankopana. 
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije kandidata za izbor 
ravnatelja dokazuju se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika:
– preslik indeksa o završenom kolegiju 
stranog jezika, diplomom odnosno drugom 
ispravom o završenom studiju stranog jezika, 
uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom 
ispravom škole stranih jezika odnosno druge 
ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edu-
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rata (Narodne novine broj 84/21) je: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18. i 32/20) uz prijavu 
na javni natječaj dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom 
te dokaz o prestanku radnog odnosa kod 
posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i slično).
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe javnog natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpunu 
i nepravovremenu prijavu i osobe koje ne 
zadovoljavaju formalne uvjete ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Urednom prijavom smatra se svaka prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama u zatvorenoj omotnici za pismo, 
isključivo pisano na adresu: Dječji vrtić Ci-
pelica, Vukovarska 15, Čakovec, uz naznaku: 
»Za javni natječaj za ravnatelja«.
Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjeti-
ma natječaja bit će pozvani na sjednicu Uprav-
nog vijeća, a o točnom datumu i vremenu 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkim 
putem.
Natječaj će biti objavljen na mrežnim stranica-
ma Dječjeg vrtića Cipelica i Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje te u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Cipelica 
Čakovec

Klasa: 007-04/24-01/5
Urbroj: 2177-9-2-04-24-3 od 23. IV. 2024.
 (2581)
Na temelju članka 126., stavaka 1. – 3. i članka 
127., stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), 
članka 41. i članka 44., stavka 3. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 

nopravnom statusu iz evidencije HZMO-a, ne 
starije od dana objave natječaja
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku, 
a kandidat koji bude izabran mora prije 
sklapanja ugovora o radu dostaviti dokaze o 
ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete. 
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski spol.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, 
dužni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
o tom statusu.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19. i 84/21, 156/23), članku 48. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13. i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) i članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18. i 32/20) dužni su se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetskoj stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja na kojoj su nave-
deni dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19. i 84/21, 156/23) je: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja na kojoj su nave-
deni dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 

i 56. Statuta Dječjeg vrtića Cipelica (klasa: 
003-05/22-01/75, urbroj: 2109-100-01-22-02 
– proč. tekst), Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Dječjeg vrtića 
Cipelica – 1 izvršitelj – m/ž, na određeno vri-
jeme od 5 godina, u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit sukladno zakonu,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika
– osoba koja nije pravomoćno osuđivana za 
kaznena odnosno prekršajna djela iz članka 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazova-
nju te protiv koje se ne vodi kazneni odnosno 
prekršajni postupak za neko od kaznenih 
odnosno prekršajnih djela iz članka 25. Za-
kona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
Kandidati uz vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj trebaju priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma/
svjedodžba)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je oslobođen/a obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje o nekažnjavanju da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak, ne starije od dana 
objave natječaja
– uvjerenje o nekažnjavanju u prekršajnom 
postupku, ne starije od dana objave natječaja
– uvjerenje/potvrdu centra za socijalnu skrb o 
neizricanju mjere za zaštitu dobrobiti djeteta, 
ne starije od dana objave natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u radni odnos ne postoje zapreke iz čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika: elektronički zapis o rad-
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Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na pet go-
dina.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj glazbenoj školi Pakrac za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima ko-
jima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.

5. dokaz o položenim pedagoškim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija),
6. potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja),
7. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa),
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja)
9. program rada za mandatno razdoblje (pro-
gram rada sadržava ciljeve, aktivnosti, budžet, 
vremenski plan, projekte i ostale elemente koji 
opisuju što će se i kako provoditi u sljedećem 
mandatnom razdoblju),
10. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 
3. članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi.
Kandidat će predstaviti program rada za 
mandatno razdoblje sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi te Statutu Osnovne glazbene 
škole Pakrac.
Ako je kandidat za ravnatelja/ravnateljicu 
škole stekao/la dodatne kompetencije može 
uz pisanu prijavu dostaviti dokumente u 
izvorniku ili ovjerenom presliku. Sukladno 
zakonskim odredbama i odredbama Statuta 
Osnovne glazbene škole Pakrac vrednovat će 
se dodatne kompetencije kandidata:
– poznavanje stranog jezika – prema prilo-
ženoj dokumentaciji kandidata uz prijavu 
(stupanj prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike, svjedodžba ili 
druga javna isprava, potvrda o pohađanju 
obrazovanja i edukacija stranih jezika, javna 
isprava o izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika od ovlaštene ustanove ili druga javna 
isprava, osobna izjava kandidata u životopisu)
– osnovne digitalne vještine – prema prilo-
ženoj dokumentaciji kandidata uz prijavu 
(uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodžba ili 
druga javna isprava, osobna izjava kandidata 
u životopisu)
– iskustvo rada na projektima – prema pri-
loženoj dokumentaciji kandidata uz prijavu 
(potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi 
pojedinih projekata, osobna izjava kandidata 
u životopisu).

29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i članka 
85. Statuta Osnovne glazbene škole Pakrac, 
Školski odbor Osnovne glazbene škole Pakrac, 
Trg bana Jelačića 1, Pakrac raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne glaz-
bene škole Pakrac.
Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove mora 
ispunjavati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastav-
nika ili stručnog suradnika, osim u slučaju 
iz članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog staža u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati za 
ravnatelja/ravnateljicu obvezni su priložiti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu,
3. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi,
4. dokaz o položenome stručnom ispitu (za 
kandidate za koje postoji zakonska obveza 
polaganja stručnog ispita) odnosno dokaz 
da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita,
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te 
članku 48. stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 101., 103. 
i 104. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju iz članka 103. 
navedenog zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske, poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. stav-
cima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze iz članka 49. 
stavka 1. ovog Zakona. Popis dokaza za ostva-

Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17). 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a. Radnim 
iskustvom na odgovarajućim poslovima po-
drazumijeva se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima netom navedenog stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke.
Natjecati mogu se i osobe koje nemaju položen 
državni ispit i/ili položen ispit o stručnoj ospo-
sobljenosti za obavljanje poslova pomorskog 
redara, uz obvezu da osoba koja bude primlje-
na u službu, ispite položi u zakonskom roku.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Grada Novog Vinodolskog 
(www.novi-vinodolski.hr) naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj 
mrežnoj stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Novog Vinodolskog, Trg Vinodolskog zako-
na 1, Novi Vinodolski, objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju obvezni su priložiti odgova-
rajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
određeno to pravo.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
pod jednakim uvjetima sukladno posebnom 
zakonu kao nezaposlena osoba dužan je dosta-
viti i potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje izdanu u vrijeme javnog 
natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).

Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici Osnovne glazbene škole 
Pakrac.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se na adresu škole: Osnovna 
glazbena škola Pakrac, Trg bana Jelačića 1, 
34550 Pakrac, u zatvorenoj omotnici za pismo 
s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna glazbena škola Pakrac

Klasa: 112-03/24-01/1
Urbroj: 2170-11-07-24-4 od 8. IV. 2024.
 (2585)
Na temelju članka 17. i članka 19. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokal-
noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19 – u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik 
Upravnog odjela za komunalni sustav i pro-
storno planiranje, Domagoj Kalanj, dipl. ing. 
građ. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za komu-
nalni sustav i prostorno planiranje na radno 
mjesto: 
– referent – pomorski – komunalni redar
– 1 izvršitelj/ica, na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedeće po-
sebne uvjete:
– srednja stručna sprema, odnosno stečeno 
četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje 
upravne, prometne, tehničke, ekonomske 
struke ili završena srednja škola gimnazijskog 
usmjerenja
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen ispit o stručnoj osposobljenosti za 
obavljanje poslova pomorskog redara
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– položen državni ispit.
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dolskog na prethodno istaknutoj adresi ili 
poštom, odnosno preporučenom pošiljkom.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se 
izabrati te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja. Protiv odluke 
o poništenju javnog natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova. Odluka se do-
stavlja svim kandidatima prijavljenim na javni 
natječaj. Odluka o poništenju javnog natječaja 
donosi se i u slučaju kada se na javni natječaj 
ne prijavi ni jedan kandidat.

Grad Novi Vinodolski

Klasa: 007-03/24-01-02
Urbroj: 2198-1-40-24-01 od 26. IV. 2024.
 (2590)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10 – ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22 i 
156/23) i članka 60. Statuta Osnovne škole 
Stjepana Radića Bibinje, Školski odbor Osnov-
ne škole Stjepana Radića Bibinje raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Osnov-
ne škole Stjepana Radića Bibinje.
Ravnatelj/ica Osnovne škole Stjepana Radića 
Bibinje mora ispunjavati sukladno članku 126. 
stavku 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
– specijalistički diplomski stručni studij
– položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
2) osoba koja nije pravomoćno osuđena za 
kaznena djela ili protiv koje nije pokrenut i 
ne vodi se kazneni postupak zbog počinjenja 
kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.

11. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) 
i naziv radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavljuje uz vlastoručni potpis te se prijavi 
prilažu svi prilozi. Kopije dokumenata nije 
potrebno ovjeravati, a izabrani kandidat dužan 
je prije donošenja rješenja o prijmu dostaviti 
na uvid originalne dokumente.
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju 
da Grad Novi Vinodolski, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u 
svrhu provedbe javnog natječaja, od strane 
osoba ovlaštenih za provedbu javnog natječaja. 
Grad Novi Vinodolski će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehničkih i organi-
zacijskih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepravodobne i nepotpune 
prijave na javni natječaj neće se razmatrati, 
niti će podnositelji nepotpunih prijava biti 
pozivani na dopunu prijave. Osobe koje nisu 
podnijele pravodobne i uredne prijave ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj, o čemu će im biti dostavljena 
pisana obavijest u kojoj će se navesti razlozi 
zbog kojih se ne smatraju kandidatima pri-
javljenim na javni natječaj.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
i dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kojim se 
dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta zdrav-
stvene sposobnosti za obavljanje poslova rad-
nog mjesta na koje se prima. Ako izabrani 
kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
uvjete propisane javnim natječajem. Izabrani 
kandidat, nakon obavijesti o izboru, dostavlja 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta, a prije donošenja 
rješenja o prijmu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama, 
u zatvorenoj kuverti, s naznakom: »Javni natječaj 
za prijam u službu u Upravni odjel za komunalni 
sustav i prostorno planiranje na radno mjesto: 
referent – pomorski – komunalni redar (m/ž, 
1 izvršitelj) – ne otvarati«, na adresu: Grad 
Novi Vinodolski, Trg Vinodolskog zakona 1, 
51250 Novi Vinodolski.
Prijave se mogu dostaviti osobno, odnosno 
neposredno u pisarnici Grada Novog Vino-

rivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja 
nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako nakon provedenog pisanog testiranja i 
intervjua između kandidata koji su na temelju 
rang-liste ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju imaju oni 
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na 
to pravo i to dokazali s priloženim dokazima.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu – (kopija 
domovnice, putovnice ili osobne iskaznice)
3. dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određenih 
ovim natječajem (kopija svjedodžbe),
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postu-
pak, ne starije od šest mjeseci
5. vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje prepreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
6. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(kopija svjedodžbe o položenom predmetu 
informatike ili preslik potvrde o položenim 
informatičkim tečajevima i sl.)
7. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje izdan od Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
8. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom 
na poslovima za koje se traži odgovarajuće 
stručno znanje – poslovi za koje je potrebno 
četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje 
upravne, prometne, tehničke, ekonomske 
struke ili završena srednja škola gimnazijskog 
usmjerenja, od najmanje jedne godine (kopija 
ugovora o radu, potvrde poslodavca, rješenja 
o rasporedu, obrasca prijave na mirovinsko 
osiguranje i sl., koji sadrži vrstu posla koji 
je obavljao, uvjet stručne spreme i struke 
propisan za poslove koje je obavljao i razdo-
blje u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove), a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
9. uvjerenje o položenom državnom ispitu, 
ako ga je podnositelj prijave položio
10. potvrda o položenom ispitu o stručnoj 
osposobljenosti za obavljanje poslova po-
morskog redara, ako ga je podnositelj položio
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu potrebnu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. 
Poveznica na internetsku stranicu: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN broj: 33/92, 57/ 92 , 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja po toj os-
novi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.)
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13152/14, 39/18, i 32/20 uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi Stjepana Radića Bibinje za 
obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 10 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Osnovne škole Stjepana 
Radića Bibinje.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom.

Dokaz o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, preslikom indeksa o 
završenom kolegiju ili potvrdom ustanove ili 
ovlaštene pravne osobe za edukaciju u područ-
ju informacijskih znanosti o završenoj edu-
kaciji stjecanja digitalnih vještina, odnosno 
diplomom ili drugom ispravom o završenom 
studiju iz područja informacijskih znanosti
– iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o obavljanju poslova na projektu.
Osobe koje se pozivanju na pravo prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br 84/21), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN. broj : 33/92, 57/ 
92 , 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19)  dužne 
su u prijavi na natječaj dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju i dokaze prema posebnom 
zakonu, a ostvaruju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natječaj 
dužne su priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj: 121/17, 98/19 
, 84/21 , 156/23).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

4) osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova.
5) iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete 
iz stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (NN br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 
7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Dodatne uvjete sukladno članku 127. stavku 
7. zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja Škole su po-
znavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Kandidat za ravnatelja ne mora imati dodatne 
kompetencije.
Ravnatelj se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj, kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji 
od 30 dana
– dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje   
(potvrda ili elektronički zapis HZMO-a i 
potvrda školske ustanove o vrsti i trajanju 
radnog odnosa)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke 
za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (ne starije od dana objavljivanja 
natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju čl. 126., 
st. 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi
– uz prijavu na natječaj kandidati su uz po-
trebnu dokumentaciju dužni dostaviti pro-
gram rada za mandatno razdoblje.
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i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i članka 
67. Statuta Industrijsko-obrtničke škole Sisak, 
Školski odbor Industrijsko-obrtničke škole 
Sisak raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Industrij-
sko-obrtničke škole Sisak.
Kandidati za ravnatelja moraju ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u srednjoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za nastavnika ili struč-
nog suradnika, osim u slučaju iz članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi,
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
u kojoj je potrebno navesti osobne podatke 
(ime i prezime, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu, naziv radnog mjesta 
na koje se kandidat prijavljuje), kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
1. vlastoručno potpisan životopis,
2. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
razini obrazovanja,
3. dokaz o državljanstvu,
4. dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita,
5. dokaz o završenim pedagoškim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
6. dokaz o radnom iskustvu – elektronički 
zapis/potvrdu o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od 
dana raspisivanja natječaja,

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (izjava 
kandidata)
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
HZMO-a)
– uvjerenje o završenom obrazovanju za izra-
du i provedbu EU projekata
– preslik vozačke dozvole.
U slučaju da se na javni natječaj javlja kan-
didat/kinja koji/a je već obnašao/la dužnost 
ravnatelja/ice, on/a mora dostaviti:
– Izvješće o radu ravnatelja/ice tijekom man-
data na propisanom M-2 obrascu
– pozitivnu ocjenu obnašanja dužnosti ravna-
telja/ice na propisanom P-1 obrascu
– potvrdu Središnjeg ureda o pohađanju 
edukacije za ravnatelje iz članka 4. stavka 1. 
Pravilnika o ravnateljima društava Hrvatskog 
Crvenog križa ako takvu potvrdu ima.
Obrasce je moguće preuzeti na službenoj 
stranici Hrvatskog Crvenog križa na pove-
znici: http://www.hck.hr/ Tko smo / Natječaji. 
Ispunjeni obrasci dio su formalnih uvjeta 
javnog natječaja.
Ravnatelj/ica obnaša dužnost na mandatno 
razdoblje od četiri godine s mogućnošću po-
novnog izbora i imenovanja.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od obja-
ve javnog natječaja u Narodnim novinama, 
na službenim stranicama Gradskog društva 
Crvenog križa Ozalj i službenim stranicama 
Hrvatskog Crvenog križa. 
Prijavu za natječaj treba dostaviti na adresu: 
Hrvatski Crveni križ, Gradsko društvo Cr-
venog križa Ozalj, Kurilovac 1, 47280 Ozalj 
s naznakom »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Ravnatelja/icu imenuje Odbor GDCK Ozalj 
uz prethodnu suglasnost Glavnog odbora 
Hrvatskog Crvenog križa.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, o 
čemu će mu/joj se dostaviti pisana obavijest.

Hrvatski Crveni križ 
 Gradsko društvo  

Crvenog križa Ozalj 

Klasa: 003-06/24-05/1
Urbroj: 2176-51/24-05-76 od 22. IV. 2024.
 (2599)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 
i 151/22), članaka 126. i 127. Zakona o odgoju 

Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od četrdeset i pet dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu neposredno ili 
poštom: Osnovna škola Stjepana Radića Bi-
binje, 23205 Bibinje , Gumla 3, u zatvorenoj 
omotnici za pismo, s naznakom: »Za natječaj 
za imenovanje ravnatelja – ne otvarati«.

Osnovna škola 
 Stjepana Radića Bibinje

Klasa: 112-04/24-01/1
Urbroj: 2133-5-1/1-24/1 od 22. IV. 2024.
 (2598)
Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog 
križa Ozalj na temelju članka 28. i 31. Statuta 
Hrvatskog Crvenog križa Gradskog društva 
Crvenog križa Ozalj i članka 2. i 5 Pravilnika 
o ravnateljima društava Hrvatskog Crvenog 
križa i na temelju Odluke Odbora Hrvatskog 
Crvenog križa Gradskog društva Crvenog 
križa Ozalj od 3. 4. 2024. godine raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crve-
nog križa Gradskog društva Crvenog križa 
Ozalj.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a koji imaju 
rodno značenje bez obzira na to jesu li kori-
šteni u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju 
na jednak način muški i ženski rod.
Kandidati/kinje trebaju ispunjavati sljedeće 
uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij i najmanje tri godine 
radnog iskustva u propisanoj stručnoj spremi 
ili završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij i najmanje 
četiri godine radnog iskustva u propisanoj 
stručnoj spremi.
– završen tečaj za izradu i provedbu projekata 
financiranih iz EU fondova 
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvolu B-kategorije. 
Za natječaj je potrebno dostaviti:
– molbu
– životopis
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci)
– motivacijsko pismo 
– viziju rada Hrvatskog Crvenog križa Grad-
skog društva Crvenog križa Ozalj za mandatno 
razdoblje na propisanom M-1 obrascu
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Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih 
uvjeta iz natječaja dostavljaju se u zatvore-
noj omotnici za pismo osobno ili poštom na 
adresu škole: Industrijsko-obrtnička škola 
Sisak, Marijana Cvetkovića 2, 44010 Sisak, s 
naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici Industrijsko-obrtničke 
škole Sisak.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
U skladu s Uredbom (EU) 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. 
godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (NN br. 42/18) prijavom na 
natječaj osoba daje privolu za prikupljanje 
i obradu podataka iz natječajne dokumen-
tacije, a sve u svrhu provedbe natječaja za 
zapošljavanje.
Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Indu-
strijsko-obrtničke škole Sisak te u Narodnim 
novinama 26. travnja 2024., a trajat će do 6. 
svibnja 2024. godine.

Industrijsko-obrtnička škola Sisak

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2117-11-3-24-1 od 22. IV. 2024.
 (2603)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela 
Grada Opuzena raspisuje

NATJEČAJ
za prijam službenika u službu na neodređeno 
vrijeme, u Jedinstveni upravni odjel Grada 
Opuzena, Odsjek za društvene djelatnosti, 
gospodarstvo i komunalne poslove, na radno 
mjesto:
– poljoprivredno-pomorski redar – 1 izvr-
šitelj/ica, uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema najmanje IV. stu-
panj, društvene, upravne, prometne ili teh-
ničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit (natjecati se 
mogu i kandidati koji nemaju položen državni 

Zakonom o reguliranim profesijama i prizna-
vanju inozemnih stručnih kvalifikacija (NN 
br. 82/15, 70/19, 47/20, 123/23). Navedeni 
dokumenti dostavljaju se u preslici ili elek-
troničkom zapisu.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljava-
nju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/2017, 98/19, 84/21, 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona, a koji su objavljeni na poveznici (ctrl 
+ klik da biste otvorili poveznicu): https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS% 
20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze propisane člankom 49. 
stavkom 1. Zakona, a koji su objavljeni na po-
veznici (ctrl + klik da biste otvorili poveznicu): 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostv arivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. Da 
ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa u školi potrebno je dokazati 
ispravom nadležnog suda odnosno drugog 
tijela koje ima uvid u kaznenu evidenciju.
Na natječaj se mogu javiti muške i ženske 
osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17). Izrazi koji se 
koriste u natječaju, a imaju rodno značenje, 
koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muške i ženske osobe.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati, niti će podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na njihovu dopunu.

7. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
– potvrdu o vrsti i trajanju poslova,
8. program rada za mandatno razdoblje,
9. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju 
se na sljedeći način:
• poznavanje stranog jezika:
– preslikom indeksa o završenom kolegiju 
stranog jezika,
– diplomom odnosno drugom ispravom o 
završenom studiju stranog jezika,
– uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom 
ispravom škole stranih jezika odnosno druge 
ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika,
– drugom javnom ispravom
• osnovne digitalne vještine:
– preslikom indeksa o završenom kolegiju,
– diplomom ili drugom ispravom o završenom 
studiju iz područja informacijskih znanosti,
– potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina,
– drugom javnom ispravom.
• iskustvo rada na projektima:
– potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata.
Dodatne kompetencije vrednuju se na način 
određen člankom 70. Statuta Industrijsko-obrt-
ničke škole Sisak.
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazov-
nu kvalifikaciju dužan je priložiti rješenje 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o 
stručnom priznavanju inozemne visokoš-
kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom 
o priznavanju i vrednovanju inozemnih 
obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22) te 
rješenje Ministarstva znanosti i obrazovanja 
o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije 
radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa 
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Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Sukladno članku 24. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) Grad Opuzen 
nakon raspisanog natječaja ne mora izvršiti 
izbor, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja, a protiv odluke nije do-
pušteno podnošenje pravnih lijekova.

Grad Opuzen

Urbroj: 01-69/2-KL/rs od 23. IV. 2024.
 (2632)
Prema odredbama članka 33. st. 2. al. 15. 
Statuta i članka 5. Pravilnika o radu Muzeja 
suvremene umjetnosti, na temelju odluke 
ravnateljice Muzeja suvremene umjetnosti 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu voditelj /ica računovodstva (1 izvršitelj/
ica, na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom).
Uvjeti: završen diplomski sveučilišni studij 
ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ekonomske struke odnosno 
visoka stručna sprema ekonomske struke 
sukladno propisima koji su bili na snazi pri-
je stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj 
djelatnosti i visokom obrazovanju, najmanje 
tri godine radnog iskustva u proračunskom 
računovodstvu, znanje rada na računalu te 
poznavanje engleskog jezika.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
potrebno je priložiti životopis i preslike slje-
dećih dokumenata:
– dokaz o stručnoj spremi
– potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (ne starije od 30 dana)
– osobna iskaznica.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo i priložiti potrebne dokaze kojima 
dokazuju pravo prednosti te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rada i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 

i sposobnosti iz općeg znanja, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti slje-
deće:
– životopis
– preslik domovnice
– preslik osobne iskaznice
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
o završetku školovanja)
– dokaz o ukupnom radnom stažu (potvr-
da o podacima evidentiranim u evidenciji 
HZMO-a)
– uvjerenje da se protiv natjecatelja ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. stavka 1. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, ne starije od šest 
mjeseci od dana objave natječaja
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti do-
stavlja kandidat po obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-kate-
gorije (preslik važeće vozačke dozvole).
Prijava ili životopis moraju biti vlastoručno 
potpisani. Preslik traženih priloga ne moraju 
biti ovjerene, a izabrani kandidati su prije do-
nošenja rješenja o prijmu dužni dostaviti na 
uvid originalne dokumente.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prije-
ma u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na natječaj dužni su priložiti rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama, 
neposredno ili preporučeno poštom, s nazna-
kom: »Za natječaj – poljoprivredno-pomorski 
redar u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada 
Opuzena«, na adresu: Grad Opuzen, Trg kralja 
Tomislava 1, 20355 Opuzen.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.

stručni ispit, uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od prijma u službu)
– položen vozački ispit B-kategorije.
Za prijam službenika u službu ne smiju po-
stojati zapreke propisane člancima 15. i 16. 
istog zakona.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i sl.). 
Dodatne informacije za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju navedene su na 
poveznici: https://www.gov.hr/moja-prava/
branitelji/zaposljavanje-397/prednost-pri-
zaposljavanju/403.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i sl.).
Natječajni postupak obuhvaća obvezno pro-
vođenje pisanog testiranja i intervjua.
Prethodnoj provjeri mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata iz općeg znanja, putem 
pisanog testa i intervjua te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
znanja navedeni su na internetskoj stranici 
Grada Opuzena, www.opuzen.hr.
Na internetskoj stranici Grada Opuzena obja-
vit će se vrijeme održavanja provjere znanja 
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B. za izbor suradnika/ice na suradničko radno 
mjesto iz znanstvenog područja prirodne 
znanosti
B.1. znanstveno polje kemija
a) jedan/na asistent/ica na Zavodu za medi-
cinsku kemiju, biokemiju i kliničku kemiju 
Medicinskog fakulteta u Rijeci, na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.
Uvjeti:
Kandidati na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti i Odluke o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stručne djelatnosti u postupku izbora 
u znanstveno-nastavna zvanja Rektorskog 
zbora i Nacionalnog vijeća za znanost, visoko 
obrazovanje i tehnološki razvoj.
I. Kandidati na natječaj za izbor na znanstve-
no-nastavno radno mjesto uz prijavu prilažu 
dokumentaciju prema: Uputama za pisanje 
prijave za izbor u znanstvenonastavno zvanje 
(nalaze se na web-stranicama Fakulteta)
– potpisana prijava, životopis, opis znanstve-
no-nastavne aktivnosti, dokaz o zaposlenju u 
nastavnoj bazi, potvrdu o ocijeni studentske 
ankete (ne odnosi se za izbore u docente), 
svjedodžbu o zdravstvenoj sposobnosti ovla-
štenog liječnika medicine rada (za prvi izbor), 
predaju se isključivo u PDF formatu.
II. Kandidati na natječaj za izbor na suradnič-
ko radno mjesto uz potpisanu prijavu prilažu:
– životopis
– uvjerenje o prosjeku ocjena studija ili do-
datak diplomi za izbor u suradničko zvanje 
asistent
– preslika diplome ili uvjerenje o završenom 
studiju
– svjedodžbu o zdravstvenoj sposobnosti ovla-
štenog liječnika medicine rada (za prvi izbor).
Kandidati na natječaj pod točkom: A.1. a) i 
b) moraju dostaviti dokaz da su zaposlenici 
nastavne baze.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
moraju priložiti i dokaz o poznavanju hrvat-
skog jezika, razina (B2) prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike.
Kandidati koji su studij završili izvan Repu-
blike Hrvatske moraju dostaviti rješenje o 
stručnom priznavanju inozemne visokoškol-
ske kvalifikacije.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe oba 
spola (članak 13. st. 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova NN br. 116/03.)
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.

Urbroj: 04-4 /IB od 10. IV. 2024. (2637)
Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
A. za izbor nastavnika/ce na znanstveno-
-nastavno i suradnika/ce na suradničko radno 
mjesto iz znanstvenog područja biomedicina 
i zdravstvo.
A.1. znanstveno polje kliničke medicinske 
znanosti
a) jedan/na izvanredni/na profesor/ica, 
znanstvena grana pedijatrija, na Katedri za 
pedijatriju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u 
nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodređeno 
vrijeme, u nepunom radnom vremenu – 10 
sati tjedno (za 50 % nastavne obveze).
b) jedan/na docent/ica, znanstvena grana 
ginekologija i opstetricija, na Katedri za gine-
kologiju i opstetriciju Medicinskog fakulteta 
u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na 
neodređeno vrijeme, u nepunom radnom 
vremenu – 10 sati tjedno (za 50 % nastavne 
obveze).
c) jedan/na asistent/ica, znanstvena grana 
medicinska mikrobiologija, na Zavodu za 
mikrobiologiju i parazitologiju Medicinskog 
fakulteta u Rijeci, na određeno vrijeme s ne-
punim radnim vremenom – 10 sati tjedno (za 
50 % nastavne obveze).
A.2. znanstveno polje temeljne medicinske 
znanosti
a) jedan/na docent/ica, znanstvena grana 
imunologija, u Centru za proteomiku Medi-
cinskog fakulteta u Rijeci, u na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu.
b) jedan/na viši/ša asistent/ica, znanstvena 
grana anatomija, na Zavodu za anatomiju 
Medicinskog fakulteta u Rijeci, na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.
c) jedan/na suradnik/ica asistent/ica, znan-
stvena grana farmakologija, na Zavodu za 
temeljnu i kliničku farmakologiju s toksiko-
logijom Medicinskog fakulteta u Rijeci, na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu, 
do povratka odsutne djelatnice na rad.
A.3. znanstveno polje farmacija medicinske 
znanosti
a) jedan/na docent/ica, znanstvena grana 
farmacija, na Zavodu za temeljnu i kliničku 
farmakologiju s toksikologijom Medicinskog 
fakulteta u Rijeci, na neodređeno vrijeme, u 
nepunom radnom vremenu – 20 sati tjedno.
b) jedan/na asistent/ica, znanstvena grana 
medicinska biokemija, na Zavodu za medi-
cinsku kemiju, biokemiju i kliničku kemiju 
Medicinskog fakulteta u Rijeci, na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.

dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju – ZOHBDR 2021.pdf (gov.
hr).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanja sukladnu članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze iz članka 49. naznačenog zakona, do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju – Zakon o civilnim 
stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca. Dokazom o invaliditetu 
smatraju se javne isprave na temelju kojih se 
osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Osobni podaci podnositelja prijave dostu-
pni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni 
iz navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Muzej suvremene umjetnosti kao 
voditelj obrade može prikupljati, koristiti i 
dalje obrađivati podatke u svrhu provođenja 
natječajnog postupka, sukladno odredbama 
Opće uredbe (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/
EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) SL EU 
L119 i Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine br. 42/18).
Rok za podnošenje prijava je 10. svibnja 
2024.
Prijave na natječaj s obveznom dokumentaci-
jom dostavljaju se osobno u tajništvo MSU-a 
ili poštom na adresu:
Muzej suvremene umjetnosti, Avenija Du-
brovnik 17, 10010 Zagreb (s naznakom »Za 
natječaj – voditelj računovodstva«).
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 8 dana od izbora.

Muzej suvremene umjetnosti Zagreb
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Ako kandidat/ica ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnom zako-
nu, dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo, priložiti dokaz o postojanju 
statusa osobe s pravom prednosti pri zapo-
šljavanju i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. O 
pravu prednosti osoba iz članka 103. sta-
vak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 84/21 i 156/23.) 
upućuje se na poveznicu – internetsku stra-
nicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 ili poveznicu https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
U službu ne može bit primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZNS.
Za prijem u službu osobe stranog državljanina 
ili osobe bez državljanstva, osim ispunjava-
nja uvjeta propisanih posebnim zakonom, 
potrebno je prethodno odobrenje središnjeg 
tijela državne uprave nadležnog za službeničke 
odnose (Ministarstvo pravosuđa i uprave).
Osobama s akademskim ili stručnim nazivom 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine br. 107/07 i 118/12) stečeni 
akademski ili stručni naziv odnosno akadem-
ski stupanj izjednačava se s odgovarajućim 
akademskim ili stručnim nazivom ili aka-
demskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 14. tog zakona.
Kandidat/ice koji bude izabran na natječaju 
dužan je priložiti i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti kojim se dokazuje ispunjavanje 
općeg uvjeta zdravstvene sposobnosti kojim se 
dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta zdravstve-
ne sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Na web-stranici Općine Pakoštane www.
opcina-pakostane.hr naveden je opis poslo-
va i podaci o plaći radnog mjesta za koje je 
objavljen natječaj način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/ica, 
područja provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata/ice za tu provjeru. Na 
web-stranici i oglasnoj ploči ovog upravnog 
odjela na adresi Pakoštane, Kraljice Jelene 78, 
obavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/ice, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
S kandidatima/icama koji udovoljavaju for-
malnim uvjetima iz natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat/

– završen program osposobljavanja za pro-
metnog redara ili obveza polaganja programa 
u roku od godine dana od prijema u službu
– položen ispit o stručnoj osposobljenosti 
za obavljanje poslova pomorskog redara ili 
obveza polaganja ispita u roku od godine 
dana od prijema u službu
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu.
Uz pisanu prijavu kandidati/ice obavezno 
prilažu:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice ili putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(izvornik ili preslik svjedodžbe ili diplome)
– dokaz o radnom stažu evidentiranom u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (elektronički zapis o podacima)
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje jedne godine u struci (potvrda dosa-
dašnjeg poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa, preslik ugovora o radu, rje-
šenje i sl. iz kojih mora biti vidljivo ostvareno 
radno iskustvo u trajanju od najmanje jedne 
godine na poslovima tražene struke i razine 
obrazovanja)
– uvjerenje o položenom državnom stručnom 
ispitu (ako ima položen državni stručni ispit)
– dokaz o završenom programu osposoblja-
vanja za prometnog redara (ako ima potvrdu 
o završenom programu da je osposobljen za 
prometnog redara)
– dokaz o položenom ispitu o stručnoj ospo-
sobljenosti za obavljanje poslova pomorskog 
redara (ako ima položen ispit o stručnoj os-
posobljenosti za pomorskog redara)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/ice ne vodi kazneni postupak ili da nije 
pravomoćno osuđen za kazneno djelo, kako 
je to popisano člankom 15. ZNS (ne starije 
od šest mjeseca od objave natječaja)
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZNS
– dokaz o postojanju statusa osobe s pravom 
prednosti pri zapošljavanju (samo ako kan-
didat/ica ima takav status)
– dokaz o promjeni osobnog imena (ako 
je ono mijenjano u odnosu na predočene 
isprave).
Sva tražena dokumentacija dostavlja se u neo-
vjerovljenom preslik, a nakon prijma u službu 
izabrani kandidat/ica dostavlja dokumente u 
izvorniku ili ovjerovljenoj preslici.

pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (popis dokaza za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju- Za-
kon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.
hr), dužni su se uz prijavu na natječaj pozvati 
na to pravo, te priložiti dokaze o ispunjavanju 
tih uvjeta.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke, s kandidatima koji podnesu pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O održavanju testiranja i/ili intervjua kan-
didati će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
kandidat ne pristupni provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo da ne izvrši izbor niti jednog 
kandidata na natječaj.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja. Prijave se podnose elektro-
ničkom poštom pisarnica@medri.uniri.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 112-01/24-01/03
Urbroj: 2198-18-02-01-24-1 od 23. IV. 2024.
 (2643)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18 i 112/19- u nastavku teksta 
ZNS), članka 53. Statuta Općine Pakoštane 
(»Službeni glasnik Općine Pakoštane« broj 
2/09, 3/09, 2/13, 1/14, 2/18, 1/20 i 1/21) pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Pakoštane, 23. travnja 2024. godine, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto: 
– komunalni redar – prometni redar – po-
morski redar u Jedinstvenom upravnom 
odjelu Općine Pakoštane, jedan izvršitelj/ica, 
na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
od dva mjeseca, s punim radnim vremenom.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova komunalnog redara-prometnog redara-
pomorskog redara.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandi-
dati mora ispunjavati i posebne uvjete:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima (u skladu s člankom 
13. ZNS)
– položen državni stručni ispit ili obveza po-
laganja u roku od godine dana od prijema 
u službu
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Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje 
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom: 
»Za natječaj« i nazivom radnog mjesta na 
koje se kandidat prijavljuje.
O rezultatima natječaja kandidati bit će oba-
viješteni e-poštom koju navedu u prijavi.

Agencija za odgoj i obrazovanje

Klasa: 600-05/24-01/01
Urbroj: 251-155-10-24-1 od 22. IV. 2024.
 (2648)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH,152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 
156/23) i članka 61. Statuta, Školski odbor 
Osnovne škole Augusta Cesarca raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Augusta Cesarca.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona,
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. (st. 1.) 
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova. (st. 2.)
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 

c) dokaz o radnom stažu (potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o traženom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, odnosno na po-
slovima tražene struke i razine obrazovanja 
(preslik ugovora o radu, rješenja o rasporedu 
ili potvrda poslodavca)
e) dokaz o državljanstvu
f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodžbe ili indeksa)
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci).
U skladu s člankom 13. st. 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12 i 69/17) na natječaj se mogu 
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju 
propisane uvjete.
Osobe koje se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) i prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacija, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju te koja je vlastoručno pot-
pisana. Kandidat koji nije podnio pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja. Na radno 
mjesto ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
provest će se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu održavanja intervjua/razgovora 
kandidati će biti obaviješteni e-poštom koju 
navedu u prijavi.

ica ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Prijave 
se dostavljaju na adresu: Općina Pakoštane, 
Kraljice Jelene 78, 23211 Pakoštane – s nazna-
kom »natječaj za prijam u službu komunalni 
redar – prometni redar – pomorski redar 
– ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati/ice će biti 
obaviješteni u roku od 30 dana od isteka roka 
za podnošenje prijave. Riječi i pojmovi koji 
imaju rodno značenje korišteni u natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira jesu li korišteni u muškom ili 
ženskom rodu.

Općina Pakoštane

Klasa: 119-02/24-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-24-04 od 23. IV. 2024.
 (2647)
Na temelju čl. 12. i 19. Zakona o Agenciji za 
odgoj i obrazovanje (NN br. 85/06 i 151/22), 
čl. 60. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje, 
čl. 7. Pravilnika o radu i Odluke o potrebi 
zasnivanja radnog odnosa Agencija za odgoj 
i obrazovanje raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu: viši savjetnik/viša savjetnica za pred-
školski odgoj u Podružnici Split – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme u Splitu.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij odgovarajuće struke 
uz završeno pedagoško, psihološko, didaktičko 
i metodičko obrazovanje (sukladno propisima 
kojima se određuje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)
– sedam godina radnog iskustva u neposred-
nom odgojno-obrazovnom radu
– poznavanje rada na računalu
– znanje jednog stranog jezika.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju 
ispunjavati opće i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od šest mjeseci. U 
prijavi na natječaj obvezno se navode podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, adresa e-pošte). Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu je potrebno priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi, odnosno o od-
govarajućoj razini i vrsti obrazovanja (preslik 
diplome)
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Na natječaj se mogu javiti muške i ženske 
osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17)
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna škola Au-
gusta Cesarca, II. Ferenčica 9a, 10000 Zagreb 
u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Augusta Cesarca 
Zagreb

Klasa: 112-02/24-01/164
Urbroj: 530-02-1-1-24-5 od 9. IV. 2024.
 (2649)
Sukladno članku 160. stavak 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 
i 89/19), a na temelju prethodnog mišljenja 
Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 112-
01/24-01/246, urbroj: 514-08-01-01/05-24-
02 od 18. ožujka 2024. godine, Ministarstvo 
mora, prometa i infrastrukture raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
GLAVNO TAJNIŠTVO
SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE I 
UPRAVLJANJE IMOVINOM
Služba za radnopravne i opće poslove.
Odjel za radnopravne poslove.
1. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 27. iz Pravilnika o unu-
tarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij, stručni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij društvene 
ili tehničke struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Odjel za opće poslove
Pododsjek pisarnice
2. referent – vježbenik – 1 izvršitelj/ica (rad-
no mjesto br. 34. iz Pravilnika o unutarnjem 
redu).
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema društvene ili teh-
ničke struke te gimnazija

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21,156/23), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na oglasnoj ploči mrežnoj stranici Osnovne 
škole Augusta Cesarca točnije od 26. 4. 2024.

uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine, br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.). (st. 3.)
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet 
godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis,
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi,
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja,
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili 
elektronički zapis HZMO i potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova),
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana),
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
štene za provođenje edukacije stranih jezika,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika
– drugom ispravom.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se:
– javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe za edukaciju u po-
dručju informacijskih znanosti,
– potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testiranju 
poznavanja digitalnih vještina
– drugom ispravom.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se:
– dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih 
projekata
– osobnom izjavom kandidata u životopisu.
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– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– poznavanje rada na osobnom računalu.
SEKTOR ZA FINANCIJSKO-RAČUNOVOD-
STVENE POSLOVE I DRŽAVNE POTPORE
Služba za financijsko-računovodstvene poslove
Odjel za obračun plaća i drugih materijalnih 
prava službenika i namještenika
10. viši referent – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 726. iz Pravilnika o unutar-
njem redu).
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni ili stručni prijediplomski 
studij od najmanje tri godine ekonomske, 
upravne ili tehničke struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbama 
članka 52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu može se primiti državlja-
nin države članice Europskog gospodarskog 
prostora ili Švicarske Konfederacije koji zna 
hrvatski jezik i latinično pismo (odnosi se 
na radna mjesta pod rednim brojem 1., 2., 
3., 4., 9. i 10.).
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu pri-
maju se osobe sa završenim obrazovanjem 
određene stručne spreme i struke, bez radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima ili s 
radnim iskustvom kraćim od trajanja vremena 
propisanog za vježbenički staž.
Vježbenici se primaju u državnu službu na 
neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
(vježbenički staž) od 12 mjeseci. Sukladno 
članku 99. stavak 1. Zakona o državnim služ-
benicima, vježbenik primljen državnu službu 
na neodređeno vrijeme dužan je položiti dr-
žavni ispit propisane razine za radno mjesto 
na koje je raspoređen najkasnije u roku od 
godine dana od dana početka rada u državnoj 
službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na 
radno mjesto, s tim da najranije tri mjeseca 
prije isteka probnog rada može pristupiti 
polaganju državnog ispita.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj telefona, od-
nosno mobitela te po mogućnosti elektroničku 
adresu), redni broj i naziv radnog mjesta iz 
javnog natječaja na koje se osoba prijavljuje).

Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij, stručni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij pravne, poli-
tološke, ekonomske ili elektrotehničke struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– aktivno korištenje engleskog jezika u go-
voru i pismu
– poznavanje rada na osobnom računalu.
UPRAVA ZA CESTOVNI PROMET, CESTOV-
NU INFRASTRUKTURU I INSPEKCIJU
SEKTOR CESTOVNOG PROMETA
Služba za cestovna motorna vozila i prijevoz 
opasnih tvari
Odjel za cestovna motorna vozila i tahografske 
radionice
7. viši referent – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 576. iz Pravilnika o unu-
tarnjem redu)
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni ili stručni prijediplomski 
studij od najmanje tri godine tehničke, pro-
metne, pravne ili ekonomske struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– pasivno razumijevanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
Služba cestovnog prometa
Odjel za prijevoz tereta u cestovnom prometu
8. referent – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 590. iz Pravilnika o unu-
tarnjem redu)
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema društvene ili teh-
ničke struke te gimnazija
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu.
UPRAVA ZA PRORAČUN I FINANCIJE
SEKTOR ZA PRORAČUN, FINANCIJSKO 
UPRAVLJANJE I KONTROLE
Služba za planiranje i izvršavanje proračuna
Odjel za planiranje proračuna
9. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 705. iz Pravilnika o unu-
tarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij, stručni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij ekonomske, 
pravne ili tehničke struke,

– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– poznavanje rada na osobnom računalu.
SEKTOR ZA JAVNU NABAVU, INFORMA-
TIKU I TEHNIČKE POSLOVE
Služba za informatiku i komunikacije
Odjel za informatiku
3. informatički suradnik – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica (radno mjesto br. 57. iz Pravilnika 
o unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij, stručni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij društvene, 
tehničke ili prirodne struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
Odjel za komunikacije
4. viši informatički tehničar – vježbenik – 1 
izvršitelj/ica (radno mjesto br. 62. iz Pravilnika 
o unutarnjem redu).
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni ili stručni prijediplomski 
studij od najmanje tri godine društvene ili 
prirodne struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– znanje rada na osobnom računalu.
UPRAVA POMORSTVA
SEKTOR ODRŽIVOG RAZVOJA POMOR-
STVA
Služba za pomorsko dobro
Odjel za granice pomorskog dobra
5. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 90. iz Pravilnika o unu-
tarnjem redu)
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij, stručni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij društve-
ne, tehničke, biotehničke, humanističke ili 
prirodne struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– pasivno razumijevanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
UPRAVA ZRAČNOG PROMETA, ELEKTRO-
NIČKIH KOMUNIKACIJA I POŠTE
SEKTOR ELEKTRONIČKIH KOMUNIKACIJA 
I POŠTE
Služba elektroničkih komunikacija
Odjel pravnih i međunarodnih poslova
6. suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj/ica 
(radno mjesto br. 549. iz Pravilnika o unu-
tarnjem redu).
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sjednik Vlade i ministar mora, prometa i 
infrastrukture. Komisije utvrđuje listu kan-
didata/kinja prijavljenih na javni natječaj, 
koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja i čije su prijave pravodobne i pot-
pune te kandidate/kinje s te liste upućuje na 
testiranje (pisani dio) i razgovor (intervju).
Testiranje se, u prvoj fazi, sastoji od provjere 
znanja osnova upravnog područja za koje je 
raspisan javni natječaj, a u drugoj fazi, ako je 
navedeno u stručnim uvjetima, od provjere 
rada na računalu (odnosno razine koja je 
navedena u stručnim uvjetima za pojedino 
radno mjesto) te od provjere znanja engle-
skog jezika (odnosno razine koja je navedena 
u stručnim uvjetima za pojedino radno mjesto).
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova u prvoj i 
drugoj fazi testiranja, i to 10 kandidata za svako 
radno mjesto. Ako je u drugoj fazi testiranja 
zadovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju 
će se pozvati svi kandidati koji su zadovoljili u 
drugoj fazi testiranja.
Radi procjene sposobnosti kandidata/kinja za 
obavljanje poslova radnog mjesta provest će se 
psihološko testiranje (psihološka procjena). Na 
psihološko testiranje upućuje se do pet kandidata 
s rang-liste kandidata prema ukupnom broju 
bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu, 
prema redoslijedu s liste.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na javni 
natječaj i više se ne smatra kandidatom/kinjom.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja testi-
ranja objavit će se najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje, na mrežnoj stranici 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
https://mmpi.gov.hr.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta koji 
se popunjavaju ovim javnim natječajem, sadr-
žaj i način testiranja kandidata/kinja te pravni 
izvori za pripremu kandidata/kinja za testiranje 
objavit će se na mrežnoj stranici Ministarstva 
mora, prometa i infrastrukture, https://mmpi.
gov.hr istovremeno s objavom javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog/e kandidata/
kinje na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa i uprave https://mpu.gov.hr i Ministarstva 
mora, prometa i infrastrukture https://mmpi.gov.
hr. Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odno-
sno ako prijavljeni/e kandidati/kinje ne zadovolje 
na testiranju, potpredsjednik Vlade i ministar 
mora, prometa i infrastrukture će obustaviti 
postupak po javnom natječaju.

Ministarstvo mora, 
 prometa i infrastrukture

ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) i članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz jav-
nog natječaja, dužan/na je priložiti i dokaze o 
ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu 
dostupnom na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je i 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate/kinje koje su osobe 
s invaliditetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog dijela 
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, dužan/na je priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisije za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisije) imenuje potpred-

Kandidati/kinje mogu podnijeti prijavu na Pri-
javnom obrascu koji je dostupan na web-stranici 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
https://mmpi.gov.hr (pod rubrikom – Natječaji 
– Prijam u državnu službu).
Osobe koje se prijavljuju za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
te navesti redni broj i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu/prijavni obrazac, kandidati su 
dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. preslik diplome (za radna mjesta pod red-
nim brojem 1., 3., 4., 5., 6., 7., 9. i 10.)
4. presliku svjedodžbe o završnom radu ili 
svjedodžbe o položenoj državnoj maturi (za 
radno mjesto pod rednim brojem 2. i 8.) (Oso-
ba koja je obrazovanje završila u inozemstvu 
dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju ino-
zemne obrazovne kvalifikacije u Republici 
Hrvatskoj)
5. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih 
je kojih je vidljivo da osoba nema radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima ili ima 
radno iskustvo kraće od vremena propisanog 
za vježbenički staž (neće se priznati dostava 
potvrde o stažu i plaći, s obzirom na to da ne 
sadrži potrebne podatke).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili putem pošte na adresu: Ministarstvo mora, 
prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, 10000 
Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom/kinjom prijavljenim/om na javni 
natječaj, o čemu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se 
ne smatra kandidatom elektroničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
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su uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
Popis%20dokaza% 20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-pošta) 
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, i 32/20) dužni su u 
prijavi za natječaj pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 86/92, 27/a3, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dužni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) i 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18.), Općina 
Brodski Stupnik kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Brodski Stupnik nije osigurana zastupljenost 
pripadnika nacionalnih manjina sukladno 
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prilaže 
samo izabrani kandidat prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ispit polože 
u roku od godine dana od imenovanja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i nepotpune prijave na 

i prezime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-pošta) 
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandidati 
su dužni priložiti sljedeće priloge:
– životopis – vlastoručno potpisan,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – preslik 
domovnice ili osobne iskaznice,
– dokaz o stručnoj spremi – preslik diplo-
me kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta 
stupnja obrazovanja (stručne spreme) i struke 
određene ovim natječajem,
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – preslik ugovora, rješenja, potvrde 
poslodavca ili drugog odgovarajućeg akta, 
koji mora sadržavati vrstu poslova koju je 
obavljao i razdoblje u kojem je kandidat obav-
ljao navedene poslove, a koje je evidentirano 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu – pre-
slik potvrde ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– uvjerenje općinskog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak i da 
nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
iz članka 15. stavak 1. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, ne starije od dana 
objave natječaja,
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijem 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi – 
nije potrebno ovjeravati kod javnog bilježnika 
(izjava se nalazi na službenoj stranici Općine 
Brodski Stupnik www.brodski-stupnik.hr),
– dokaz o poznavanju rada na računalu – pre-
slika potvrde o položenom tečaju informatike 
ili vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
rada na računalu (izjava se nalazi na službe-
noj stranici Općine Brodski Stupnik www.
brodski-stupnik.hr),
– dokaz o položenom državnom ispitu.
Kandidati koji imaju pravo prednosti kod prij-
ma u službu prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na 
natječaj potrebno je priložiti dokumentaciju 
iz koje je vidljivo navedeno pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
a koji u trenutku podnošenja prijave ispunja-
vaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni 

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2178-3-01-24-31 od 23. IV. 2024.
 (2650)
Na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), načelnik Općine 
Brodski Stupnik raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Brodski Stupnik – 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Izrazi korišteni u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Posebni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
ili ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti,
– komunikacijske vještine,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit.
Iznimno, ako se na javni natječaj ne javi osoba 
koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazo-
vanja magistar struke ili stručni specijalist, na 
radno mjesto pročelnika može biti imenovan 
sveučilišni prvostupnik pravne ili ekonomske 
struke, odnosno stručni prvostupnik pravne 
ili ekonomske struke koji ima najmanje pet 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima i ispunjava ostale uvjete za ime-
novanje.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osim navedenih posebnih uvjeta kandidat 
treba ispunjavati i opće uvjete propisane član-
kom 12. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi i to:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
sukladno članku 13. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime 
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9. plan rada i strategija upravljanja dječjim 
vrtićem u narednom mandatnom razdoblju.
Prijave na natječaj s obveznom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici za 
pismo na adresu: Dječji vrtić Bambi Nijemci, 
Lovorova ulica 2, 30345 Nijemci s naznakom 
»Prijava na natječaj za ravnatelja/icu«.
Rok za dostavu prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji će se u prijavi pozivati na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužni su u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaz 
o ostvarivanju prednosti prema posebnom 
zakonu.
Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
te članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.) dužan/na je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
na natječaj osim navedenih isprava odnosno 
priloga priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pristupnici/e koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji dužan/a je 
uz prijavu na natječaj osim navedenih isprava 
odnosno priloga priložiti i sve potrebne doka-
ze iz članka 103. stavka I. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
iz stavka I. članka 49. Zakona civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz potpisanu prijavu na natječaj 
trebaju priložiti:
1. životopis
2. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi,
3. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
4. dokaz o državljanstvu
5. dokaz o radnom iskustvu – elektronič-
ki zapis o radnopravnom statusu – ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (izdan u vrijeme natječaja)
6. a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
djelo iz članka 25. stavak 2. Zakona o pred-
školskom odgoju i obrazovanju ne starije od 
dana objave natječaja
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavak 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju ne starije 
od dana objave natječaja
c) potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o pred-
školskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od 
dana objave natječaja
7. izjava kandidata o nepostojanju zapreka 
iz čl. 25. Zakona za prijem u radni odnos 
(vlastoručno potpisana),
8. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj već 
će se ishoditi prije donošenja konačne odluke 
o sklapanju ugovora o radu.

natječaj neće se razmatrati. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja ne sma-
tra se kandidatom prijavljenim na natječaj.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, koji nisu podnijeli pravodobnu 
i urednu prijavu o tome će biti obaviješteni 
pisanim putem.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici www.brodski-stupnik.hr i na 
oglasnoj ploči Općine Brodski Stupnik bit će 
objavljena imena i prezimena kandidata koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja, kao i 
vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata, način 
obavljanja provjere znanja, područja procjene 
te pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Na web-stranici www.brodski-stupnik.hr 
objavit će se opis poslova te podaci o pla-
ći radnog mjesta pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela.
Prijave za natječaj sa svim podacima i prilo-
zima navedenim u natječaju podnose se pre-
poručeno poštom na adresu: Općina Brodski 
Stupnik, Stjepana Radića 117, 35253 Brodski 
Stupnik s obveznom naznakom: »Javni natje-
čaj za imenovanje pročelnika/ice Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Brodski Stupnik – ne 
otvaraj«, u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Općina Brodski Stupnik zadržava pravo ne iza-
brati ni jednog kandidata i poništiti natječaj.
Protiv odluke o poništenju natječaja nije do-
pušteno podnošenje pravnih lijekova. Odluka 
o poništenju dostavlja se svim kandidatima 
prijavljenim na natječaj.

Općina Brodski Stupnik

Klasa: 007-03/24-01-01
Urbroj: 2169-20-1/24/01 (2652)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22), članka 37. stavka 3. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19 i 57/22) i Odluke Upravnog vijeća od 
7. ožujka 2024. godine, klasa: 007-04/24-02-
03, urbroj: 2169-20-1/24-03 Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Bambi Nijemci raspisuje
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1. poznavanje stranog jezika – 1 bod,
2. osnove digitalne vještine – 1 bod za pozna-
vanje osnovnih digitalnih vještina
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
projektima – 1 bod za svaki projekt Europske 
unije ili projekt fondova Europske unije
– najveći broj bodova koji se mogu steći po 
ovoj osnovi je 10 bodova.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet  
godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu,
3. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi (razini i vrsti obrazovanja),
4. dokaz o stečenim pedagoškim kompeten-
cijama (za kandidate koji nisu završili nastav-
nički smjer i bili su u obvezi stjecanja istih 
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi),
5. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je osoba oslobođena obveze pola-
ganja stručnog  ispita na temelju članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj  školi),
6. dokaz o radnom iskustvu (potvrdu ili elek-
tronički zapis o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja)
7. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u  sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa),
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za 
zasnivanje  radnog odnosa u školskoj ustanovi 
iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i  srednjoj školi (ne starije od osam 
dana od objave natječaja),
9. program rada za mandatno razdoblje,
10. dokaze o posjedovanju dodatnih kompe-
tencija ako ih kandidat ima.
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.).
Kandidat za ravnatelja/icu koji ostvaruje pra-
vo prednosti prilikom zapošljavanja prema 
posebnim propisima sukladno članku 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21.), članku 

nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Uz prijavu na natječaj, kandidati mogu prilo-
žiti i dodatne kompetencije koje se vrednuju.
Za kandidate za koje je utvrđena ispunje-
nost natječajnih nužnih uvjeta provodi se 
vrednovanje dodatne kompetencije, koje je 
kandidat priložio.
U postupku imenovanja ravnatelja/ice vred-
novat će se dodatnih kompetencija sukladno 
odredbi članka 69. i 70. Statuta škole i to:
1. poznavanje stranog jezika,
2. osnovne digitalne vještine i
3. iskustvo rada na projektima.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompetenci-
jama, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuje 
se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku i razini 
odnosno stupnju te osobnom izjavom.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se po-
tvrdom, uvjerenjem, svjedodžbom ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina, odnosno diplo-
mom ili drugom ispravom o završenom stu-
diju iz područja informacijskih znanosti, te 
osobnom izjavom.
3. Iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Dodatne kompetencije u skladu s dostavlje-
nim dokazima, Školski odbor vrednuje na 
sljedeći način:

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama, 
oglasnoj ploči vrtića i Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vraćaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e 
dužni/e su predočiti originale traženih do-
kumenata.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni o izboru u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Upravno vijeće pridržava pravo da ne prihvati 
niti jednu prijavu ako smatra da niti jedna 
prijava ne udovoljava uvjetima natječaja.
Predajom natječajne dokumentacije smatra 
se da kandidat koji je izabran na natječaju 
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni 
podaci (ime i prezime, mjesto prebivališta i 
stručna sprema).
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić Bambi Nijemci može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Dječji vrtić Bambi Nijemci

Klasa: 007-04/23-01/09
Urbroj: 2181-362-01-23-04 od 24. IV. 2024.
 (2653)
Na temelju članka 126. stavka 1. i 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (NN, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 
90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 
152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,151/22. 
i 156/23.), članka 39. – 42. Zakona o ustano-
vama (NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 
127/19. i 151/22.) i članka 67. Statuta Srednje 
škole Novska, Školski odbor Srednje škole 
Novska raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Srednje škole 
Novska.
Za ravnatelja/icu škole može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
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članovima njihovih obitelji (NN broj 121/2017, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužni 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine br. 42/18), svi dokumenti dostavljeni 
na natječaj poslani su slobodnom voljom 
kandidata, te se smatra da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu povođenja 
natječajnog postupka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
molimo dostavite na adresu: Zdravstveno 
veleučilište, Mlinarska cesta 38, p.p. 901, 
10000 Zagreb, jedan primjerak dokumen-
tacije u tiskanom obliku i jedan primjerak 
dokumentacije u elektroničkom obliku na 
CD-u, USB-u ili na e-adresu: kadrovska@zvu.
hr u PDF-u. Životopis s podacima o nastavnoj 
i stručnoj aktivnosti obavezno dostaviti u word 
dokumentu na e-poštu: kadrovska@zvu.hr.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Zdravstveno veleučilište 
Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/09
Urbroj: 251-594-04-24-01 od 23. IV. 2024.
 (2656)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 – 
Uredba), članka 40. i 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine 76/93, 29/97 – ispr., 47/99 
– ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), članka 51. 
Statuta Dječjeg vrtića Grigora Viteza i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Grigora Viteza 
o raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Grigora Viteza, 
klasa: 601-02/24-05/03, urbroj: 251-594-04-
24-10 od 23. 4. 2024., Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Grigora Viteza raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Grigora Viteza.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:

Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine br. 82/2008. i 69/2017.).
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
natječaja daju izričitu suglasnost da Srednja 
škola Novska, kao voditelj zbirke osobnih po-
dataka može prikupljati, koristiti i obrađivati 
njihove podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice sukladno važećim propisima o 
zaštiti osobnih podataka.

Srednja škola Novska

 (2655)
Zdravstveno veleučilište, Mlinarska cesta 38, 
10000 Zagreb, p.p. 901, tel: +385 1 5495 800; 
telefaks: +385 1 5495-899, e-adresa: kadrov-
ska@zvu.hr, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i zasnivanje radnog odnosa na Katedri 
za anatomiju i fiziologiju:
1.1. jednog izvršitelja (m/ž) na suradničko 
radno mjesto asistenta u punom radnom 
vremenu na određeno vrijeme do 6 godina 
s probnim rokom od 90 dana.
Pristupnici su u pisanom obliku na hrvatskom 
jeziku dužni priložiti:
1. zamolbu
2. diplome (ovjerene preslike)
3. životopis s podatcima o stručnoj aktivnosti
4. potvrdu o radnom iskustvu u struci (e-radna 
knjižica iz sustava e-građanin)
5. dokaz o ispunjavanju uvjeta čl. 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 98/19, 84/21)
6. dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za 
pristupnike koji su strani državljani)
7. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 3 
mjeseca (iz sustava e-građanin).
Uvjeti su propisani Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/2022), Zakonom o radu (NN br. 93/14, 
127/17, 98/19, 151/22, 64/23), Odlukom o 
uvjetima za ocjenu nastavne i stručne dje-
latnosti u postupku izbora u nastavna zvanja 
(NN br. 20/2012, 85/2013, 4/2015) i Statutom 
Zdravstvenog veleučilišta.
Rok za prijavu je 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama. Prijaviti se mogu osobe 
obaju spolova. Kandidati koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 102., stavaka 1. – 3. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 

48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94,108/95,108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19.), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20.), te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN, br. 84/21.), dužan je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza 
o ispunjavanju nužnih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i svu potrebnu dokumentaciju pro-
pisanu zakonom na koji se poziva, a ostvaruje 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima na 
temelju članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona 
o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN, br. 
121/17, 98/19, 84/21.), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim priloženih dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, priložiti i 
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN, br. 
121/17, 98/19,84/21.) navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. stavaka 
1.do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN, br. 84/21.) uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim priloženih 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN, br. 84/21.) navedene 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Srednje škole Novska.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Srednje škole Novska, 
Tina Ujevića 2a, 44330 Novska u zatvorenoj 
omotnici za pismo, s naznakom »Natječaj za 
ravnatelja/icu – ne otvaraj«.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova sukladno članku 13. 
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zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici za pismo, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice – ne otvarati«, neposredno u tajništvo ili 
poštom na adresu: Dječji vrtić Grigora Viteza, 
Ratarska 5, 10000 Zagreb. 
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 26. 4. 2024. do 13. 5. 2024.

Dječji vrtić Grigora Viteza 
Zagreb

Urbroj: 01-24-135 od 22. IV. 2024. (2657)
Na temelju Plana Ministarstva zdravstva za 
prijem pripravnika u zdravstvene ustanove 
korištenjem potpora za zapošljavanje putem 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (klasa: 
023-03/23-01/302, urbroj:534-7-2-3/1-24-03 

101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hrvat-
skog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), da osobi nije izrečena mjera 
za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom 
propisu, ne starije od dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 
82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazova-
nju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23 – Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98);
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno odredbi članka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju oso-
ba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), dužan je priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe sa invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno odredbi članka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), dužan je priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 48f. 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
dužan je priložiti osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, rješenje odnosno potvrdu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o 
tome na koji je način prestao radni odnos.
Kandidat se može uputiti na liječnički pre-
gled u svrhu utvrđivanja opće zdravstvene i 
psihofizičke sposobnosti s tim da troškove 
pregleda snosi Zavod za javno zdravstvo Za-
grebačke županije.
Zavod za javno zdravstvo Zagrebačke županije 
pridržava pravo za kandidate koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja i za koje ocijeni 
da u najvećoj mjeri udovoljavaju uvjetima 
pojedinog radnog mjesta, provesti psiho-
loško testiranje, provjeru stručnih i radnih 
sposobnosti (razgovor i/ili pisana provjera 
znanja i drugih sposobnosti kandidata). Poziv 
radi provjere stručnih i radnih sposobnosti 
dostaviti će se kandidatima elektroničkim 
putem. Kandidat koji ne pristupi razgovoru i/
ili pisanoj provjeri znanja/drugih sposobnosti 
kandidata ili psihološkom testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Nepotpune ili zakašnjele prijave neće se raz-
matrati.
Pisane prijave na natječaj s potrebnom doku-
mentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
podnose se na adresu osobno ili poštom: Za-
vod za javno zdravstvo Zagrebačke županije, 
Mokrička 54, 10290 Zaprešić, s naznakom: 
»natječaj za zapošljavanje za radno mjesto 
br.__ __________________«.
Rok za dostavu prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Zavod za javno zdravstvo Zagrebačke županije 
pridržava pravo, djelomično ili u cijelosti, u 
svako vrijeme poništiti natječaj.
Radni odnos se zasniva uz probni rad su-
kladno Pravilniku o radu Zavoda za javno 
zdravstvo Zagrebačke županije.

Ugovor se sklapa na određeno, puno radno 
vrijeme u Službi za zdravstvenu ekologiju, 
Rakitje.
6. viši stručni savjetnik za financijske po-
slove – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– VSS ekonomskog smjera, financijskog 
smjera
– 1 godina radnog iskustva
– napredna razina korištenja računala
– poznavanje engleskog jezika.
Ugovor se sklapa na neodređeno, puno radno 
vrijeme u Službi za gospodarske, pravne i opće 
poslove, Zaprešić.
Prijavi treba priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice ili putovnice),
– preslik svjedodžbe ili diplome ovisno o 
traženoj stručnoj spremi
– važeću vozačku dozvolu B-kategorije (za 
radna mjesta od r. br. 1. do r. br. 5.)
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (izjava 
ili certifikat)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (izjava 
ili certifikat)
– potvrdu o vođenju u evidenciji nezaposlenih 
osoba Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (za 
radna mjesta od r. br. 1. do r. br. 4.)
– elektronički zapis odnosno potvrdu o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koji mora sadržavati podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja,
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak.
Priloženi dokumenti mogu se dostaviti u 
neovjerenom presliku, uz obvezu izabranog 
kandidata da po izboru dokumente dostavi 
u izvorniku.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
pošljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji 
ostvaruje pravo prednosti uz prijavu je dužan 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) dužni su 
dostaviti sve dokaze iz članka 102. navedenog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su 
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske (https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).

od 5. ožujka 2024.) i članka 30. Statuta Za-
voda za javno zdravstvo Zagrebačke županije 
(»Glasnik Zagrebačke županije« br. 30/23) 
Zavod za javno zdravstvo Zagrebačke župa-
nije objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos
1. viši sanitarni inženjer – pripravnik – 1 
izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– VSS smjer sanitarno inženjerstvo
– napredna razina korištenja računala
– poznavanje engleskog jezika
– vozačka dozvola B-kategorije.
Ugovor se sklapa na određeno, puno radno 
vrijeme u Službi za epidemiologiju, Velika 
Gorica.
2. sanitarni inženjer – pripravnik – 1 iz-
vršitelj/ica
Uvjeti:
– VŠS smjer sanitarno inženjerstvo
– napredna razina korištenja računala
– poznavanje engleskog jezika 
– vozačka dozvola B-kategorije.
Ugovor se sklapa na određeno, puno radno 
vrijeme u Službi za epidemiologiju, Zaprešić.
3. sanitarni tehničar – pripravnik – 1 iz-
vršitelj/ica.
Uvjeti:
– SSS sanitarni tehničar
– napredna razina korištenja računala
– poznavanje engleskog jezika
– vozačka dozvola B-kategorije.
Ugovor se sklapa na određeno, puno radno 
vrijeme u Službi za epidemiologiju, Vrbovec.
4. medicinsko-laboratorijski inženjer – 
pripravnik – 1 izvršitelj/ica
Uvjeti:
– VŠS smjer medicinsko-laboratorijska di-
jagnostika
– napredna razina korištenja računala
– poznavanje engleskog jezika
– vozačka dozvola B-kategorije.
Ugovor se sklapa na određeno, puno radno vri-
jeme u Službi za mikrobiologiju, Ivanić-Grad.
5. stručni suradnik analitičar – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– VSS smjer sanitarno inženjerstvo, bioteh-
nologija, prehrambene tehnologije, nutri-
cionizma, agronomije, kemijskog smjera, 
inženjerske biologije i biologije, ekologije i 
zaštite okoliša
– 1 godina radnog iskustva
– napredna razina korištenja računala
– poznavanje engleskog jezika
– vozačka dozvola B-kategorije.
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manjine dužni su se pozvati u prijavi na na-
tječaj na to pravo. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 22. Ustavnog zakona o pravima naci-
onalnih manjina (Narodne novine br. 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na natječaj 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti slje-
deće:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, važeće putovnice, 
domovnice ili vojne iskaznice)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točkama a) i b):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje) odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) ako kandidat u dokumentima pod a) ima 
evidentiran radni staž dužan je dostaviti 
potvrdu poslodavca (koja mora sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao, koja struka i 
stupanj stručne spreme je zahtjevan za njih 
i vremensko razdoblje u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove) ili drugi odgo-
varajući dokument kojim se dokazuje radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da kod njega ne postoje zapreke za prijam u 
službu iz članka 15. i članka 16. ZSN-a (izjavu 
nije potrebno ovjeravati – izjava se podnosi 
na obrascu koji je dostupan na web-stranici 
Grada Vukovara).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat dužan je prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu dostaviti na uvid 
izvornike dokumentacije priložene uz prijavu 
na natječaj.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Prijave na natječaj podnose se u zatvorenim 
omotnicama za pismo s naznakom »Ne otvaraj 
– Natječaj za vježbenika na radno mjesto ad-
ministrativni tajnik za komunalnu naknadu i 
naknadu za uređenje voda« poštom na adresu: 
Grad Vukovar, Povjerenstvo za provedbu jav-

U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo, a ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19 i 84/21), člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zapošljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, dokaz da nije koristio 
pravo prednosti pri zapošljavanju Na temelju 
čl. 48f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata te dokaz da prethodni radni odnos nije 
prestao otkazom uslijed skrivljenog ponašanja 
radnika, otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta ovim natječajem, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca.
U Gradu Vukovaru nije osigurana zastuplje-
nost srpske nacionalne manjine sukladno 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima naci-
onalnih manjina, a pripadnici ove nacionalne 

Na temelju odredaba Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i vijeća od 27. 4. 2016. 
o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osob-
nih podataka i o slobodom kretanju takvih 
podataka, prijavom na natječaj kandidat daje 
privolu Zavodu za javno zdravstvo Zagrebačke 
županije za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi te dostavljenoj 
dokumentaciji u svrhu provedbe istog. Pri-
javom na natječaj kandidati su suglasni da 
ih se, u svrhu obavještavanja o rezultatima 
natječaja obavijesti elektroničkom poštom.

Zavod za javno zdravstvo 
Zagrebačke županije

Klasa: 112-02/24-01/14
Urbroj: 2196-01-5-24-1 od 24. IV. 2024.
 (2658)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 – uredba, 
96/18 i 112/19 – u nastavku teksta: ZSN), 
pročelnica Upravnog odjela za financije i 
nabavu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika/ice (1 izvrši-
telj/ica), radi osposobljavanja za obavljanje 
poslova radnog mjesta administrativni tajnik 
za komunalnu naknadu i naknadu za uređenje 
voda u Gradu Vukovaru, Upravnom odjelu 
za financije i nabavu, na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i poseban uvjet:
– stečena srednja stručna sprema ekonomskog 
usmjerenja.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u natječaju odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23; dalje: Zakon), a 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na natječaj i dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja priložiti i doka-
ze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja iz članka 103. Zakona. Popis 
potrebnih dokaza dostupan je na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), a koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu 
na natječaj i dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze za ostva-
rivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja 
propisane u članku 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Popis 
potrebnih dokaza dostupan je na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), dužni su uz prijavu na natječaj 
i dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo takvo pravo te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja prema članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaz o invaliditetu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca.
IV. Ravnatelj Specijalne bolnice za plućne 
bolesti imenuje se na mandatno razdoblje 
od četiri godine.
V. Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
15 dana od dana objave natječaja.

stvenoj zaštiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20, 
119/22, 156/22, 33/23, 36/24), članaka 27. i 
28. Statuta Specijalne bolnice za plućne bolesti 
te Odluke Upravnog vijeća Specijalne bolnice 
za plućne bolesti, urbroj: 02-334/2024 od 22. 
4. 2024. godine, Upravno vijeće Specijalne 
bolnice za plućne bolesti raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Specijalne 
bolnice za plućne bolesti.
I. Za ravnatelja Specijalne bolnice za plućne 
bolesti može biti imenovana osoba koja is-
punjava sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci,
– da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak.
Za ravnatelja ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgovačka 
društva ne može biti član uprave trgovačkog 
društva.
II. Uz prijavu na natječaj, kandidat je dužan 
priložiti:
1. diplomu o završenom preddiplomskom 
i diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju,
2. preslik osobne iskaznice,
3. životopis u Europass formatu,
4. potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (e-radna knjižica) ili drugi dokaz 
o radnom iskustvu,
5. uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda 
ili sustavom e-Građani da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak, koje ne smije biti 
starije od 15 dana od podnošenja prijave,
6. plan i program rada i razvoja Specijalne 
bolnice za plućne bolesti za mandatno raz-
doblje (najviše 5 kartica teksta).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni.
III. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju posebnog 
zakona, dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjeti-
ma. Za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja na temelju posebnog zakona, 
kandidat je dužan priložiti svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava na koje se poziva.

nog natječaja za vježbenika na radno mjesto 
administrativni tajnik za komunalnu naknadu 
i naknadu za uređenje voda, Dr. F. Tuđmana 
br. 1, Vukovar ili se predaju neposredno na 
istoj adresi ured broj 1, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
ovog natječaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natječaj i njena prijava neće biti 
razmatrana, te će joj o tome biti dostavljena 
pisana obavijest. Protiv navedene obavijesti 
osoba kojoj je upućena nema pravo na pod-
nošenje pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete natječaja bit će prove-
dena prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Na provjeru 
znanja i sposobnosti moći će pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja, a na intervju samo kandidati koji su 
ostvarili najmanje 50 % bodova iz provjere na 
pisanom testiranju. Ako kandidat ne pristupi 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku te prijavom na 
natječaj pristaju da se njihovi osobni podaci 
objave na službenoj web-stranici i oglasnoj 
ploči Grada Vukovara u svrhu objave rezultata 
i poziva na testiranje.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Vukovar, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju natječaja obrađuje samo 
u obimu i samo u svrhe provedbe natječaja, 
od strane ovlaštenih osoba za provedbu na-
tječaja. Grad Vukovar će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja 
i gubitka ili oštećenja.
Na web-stranici Grada Vukovara (www.vuko-
var.hr) dostupan je opis poslova te podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, kao i 
podaci o načinu obavljanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru. Na navedenoj web-stranici te na 
oglasnoj ploči Grada Vukovara bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.

Grad Vukovar

Urbroj: 02-339/2024 od 26. IV. 2024. (2659)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22), članka 85. Zakona o zdrav-
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dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
takvo pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje).
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo 
prednosti na temelju članka 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, 84/21.), i članka 48.f. 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 
dužan je dostaviti sve dokaze iz citiranih 
odredbi Zakona i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjeti-
ma. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internet stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja Republike Hrvatske https://branitelji.
gov.hr/pristup-informacijama/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/843.
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaz o 
invaliditetu.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, a prije donošenja rješenja 
o prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelji neurednih 
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
ba koja podnese neurednu i nepravodobnu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Pisane prijave podnose se putem pisarnice 
Grada Velike Gorice ili poštom na adresu: 
Grad Velika Gorica, 10409 Velika Gorica, 
Trg kralja Tomislava 34, u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama.
Obavijest o ishodu bit će dostavljena sudio-
nicima u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja i provedenoga 
cjelokupnog postupka ne mora se izabrati niti 
jedna osoba te će se u tom slučaju donijeti 
odluka o poništenju natječaja. 
Svi osobni podatci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe i obrade natječajne prijave kandi-
data, u skladu s propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih i drugih podataka, posebno Uredbom 

Osim navedenih uvjeta za prijam na rad, 
kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam (punoljetnost, hrvatsko državljan-
stvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje 
poslova).
Osoba se prima na neodređeno vrijeme, a uz 
uvjet probnog rada od 3 mjeseca.
Na rad ne može biti primljena osoba kod koje 
postoje zapreke prijma propisane člancima 
15. i 16. Zakona.
U natječaju mogu sudjelovati osobe obaju 
spolova.
Opis poslova i podatci o plaći, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata navedeni su na mrežnoj stranici 
Grada Velike Gorice, www.gorica.hr. Pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. Na 
službenoj mrežnoj stranici www.gorica.hr i 
oglasnoj ploči Gradske uprave objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. Ako kandidat ne 
pristupi provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Uz pisanu prijavu na natječaj, podnositelj 
prijave treba priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o stečenoj spremi (svjedodžba)
- elektronički zapis odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
(radna knjižica)
– elektronički zapis ili uvjerenje da se protiv 
podnositelja prijave ne vodi kazneni postu-
pak, ne stariji od 3 mjeseca od dana objave 
natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona
U prijavi na natječaj, koja treba biti vlasto-
ručno potpisana, navode se osobni podatci 
podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, da-
tum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona ili mobitela, e-adresa), naziv radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavljuje uz popis 
priloženih priloga.
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije donošenja rješenja o prij-
mu kandidat će predočiti izvornik potrebne 
dokumentacije. Ako podnositelj prijave uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 
podatci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjenčanog 
ili rodnog lista i sl.).
Podnositelj prijave koji ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju dužan je u prijavi 
pozvati se na to pravo i ima prednost pod 
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj 

VI. Kandidati će o rezultatima natječaja biti 
obaviješteni u roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
VII. Kandidatom prijavljenim na natječaj 
smatra se samo osoba koja podnese pravovre-
menu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja. Urednom prijavom smatra 
se ona koja sadržava sve podatke i priloge 
navedene u natječaju. Nepotpune i nepravo-
vremene prijave kao i prijave kandidata koji 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i 
prijave bez tražene dokumentacije, neće se 
razmatrati.
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostav-
ljaju u izvorniku ili preslici i na hrvatskom 
jeziku.
Specijalna bolnica za plućne bolesti zadržava 
pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez 
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez bilo 
kakve odgovornosti prema kandidatima.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natječaj smatra se da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka iz natječajne 
dokumentacije, a koja će se obrađivati isklju-
čivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.
Izrazi koji se koriste u objavljenom natječaju, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno.
VIII. Natječaj se objavljuje na mrežnoj stranici 
Specijalne bolnice za plućne bolesti, putem 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te u Na-
rodnim novinama.
Prijave kandidata dostavljaju se isključivo 
poštanskim putem, preporučenom pošiljkom, 
na adresu: Specijalna bolnica za plućne bolesti, 
Rockefellerova 3, 10000 Zagreb, uz napomenu: 
»Ne otvarati – natječaj za ravnatelja Specijalne 
bolnice za plućne bolesti«.

Specijalna bolnica  
za plućne bolesti, Zagreb

Klasa: 112-10/24-01/09
Urbroj: 238-31-01-24-1 od 22. IV. 2024.
 (2660)
Na temelju članaka 17. i 19., a vezano uz čla-
nak 116. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18, 96/18 i 112/19; dalje: Zakon) i 
Plan prijma u službu za 2024. godinu (klasa: 
024-02/23-02/404 urbroj: 238-31-10-23-1 
od 29. 12. 2023. godine) pročelnica Službe 
Gradske uprave Grada Velike Gorice raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam na rad na neodređeno vrijeme i 
raspored na radno mjesto:
– spremačica (namještenik IV. kategorije, 
II. potkategorije 2. razine, 13. klasifikacijski 
rang) – 1 izvršitelj/ica.
Uvjet: niža stručna sprema ili osnovna škola.
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u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji, dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanja sukladnu članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužni su priložiti osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
iz članka 49. citiranog Zakona, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku. U 
prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne 
podatke kandidata (ime, prezime, adresa sta-
novanja, broj telefona te adresu elektroničke 
pošte).
Rok za podnošenje prijave je 15 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama i na mrež-
nim stranicama Muzeja grada Koprivnice.

– koja ima završen sveučilišni diplomski stu-
dij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ili s tim izjednačen studij,
– najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju,
– koja se odlikuje stručnim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na man-
dat od četiri godine i može biti ponovno 
imenovan/a za ravnatelja/ravnateljicu.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje i razrješuje 
osnivač, na prijedlog Upravnog vijeća Muzeja 
grada Koprivnice.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu javiti osobe obaju spolova. Izrazi koji 
se koriste u tekstu natječaja, a koji imaju 
rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na 
jednak način muški i ženski rod.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti:
1. životopis s opisom dosadašnjeg rada
2. program rada Muzeja grada Koprivnice za 
četverogodišnje razdoblje
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
4. dokaze o radu u muzeju ili u kulturi, zna-
nosti ili obrazovanju (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne starija od tri mjeseca ili drugi 
odgovarajući dokaz o radu u navedenim dje-
latnostima – ugovori, potvrde i sl.)
5. vjenčani ili rodni list za kandidate koji-
ma osobni podaci nisu identični priloženim 
ispravama
6. uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak pribavljeno 
od nadležnog suda ili sustavom e-Građani, 
ne starije od 15 dana od podnošenja prijave
7. dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, putovnice, vojne iskaznice, a ako 
podnositelj prijave ne posjeduje navedene 
isprave može priložiti domovnicu).
Sukladno članku 39. st. 2. Zakona o ustano-
vama kojim je određeno da ravnatelj ne može 
biti osoba koja prema zakonu kojim se uređuju 
trgovačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva (Narodne novine br. 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 129/19 i 151/22) Muzej 
grada Koprivnice će, uz prethodnu suglasnost 
kandidata, za predloženog kandidata zatra-
žiti potvrdu/uvjerenje iz kaznene evidencije 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo i priložiti potrebne dokaze kojima 
dokazuju pravo prednosti te imaju prednost 

(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka).

Grad Velika Gorica

Klasa: 112-01/24-01/16
Urbroj: 2117-23-1/1-24-9 od 23. IV. 2024.
 (2661)
Na temelju članka 24. stavak 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 
pročelnica Upravnog odjela za prostorno 
uređenje i gradnju Dubrovačko-neretvanske 
županije, donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
1. Poništava se javni natječaj za prijam u 
službu vježbenika radi osposobljavanja za 
obavljanje poslova radnog mjesta viši stručni 
suradnik I u Upravnom odjelu za prostorno 
uređenje i gradnju Dubrovačko-neretvanske 
županije klasa: 112-01/24-01/16 urbroj: 2117-
23-1/1-24-01 od 13. ožujka 2024. godine, 
objavljen u Narodnim novinama broj 35 od 
22. ožujka 2024. godine.
2. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama te na 
web-stranici i oglasnoj ploči Dubrovačko-ne-
retvanske županije.
3. Protiv ove odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.

Dubrovačko-neretvanska županija

 (2662)
Na temelju članka 39., 40., 41. i 44. stavka 3. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj: 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), 
članka 26. stavka 7. Zakona o muzejima (Na-
rodne novine broj: 61/18, 98/19, 114/22 i 
36/24) i članka 35. stavka 2. Statuta Muzeja 
grada Koprivnice (urbroj: 477/2018, 350/2020, 
387-4/2021, 65-2/2024), Upravno vijeće Mu-
zeja grada Koprivnice na sjednici održanoj 24. 
4. 2024. donijelo je odluku kojom raspisuje 

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Muzeja grada Koprivnice.
Ravnateljem/ravnateljicom Muzeja grada 
Koprivnice može se na temelju predloženog 
četverogodišnjeg programa rada imenovati 
osoba:
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– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku, 
a kandidat koji bude izabran mora prije 
sklapanja ugovora o radu dostaviti dokaze o 
ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete. 
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski spol.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, 
dužni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
o tom statusu.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19. i 84/21, 156/23), članku 48. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13. i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) i članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18. i 32/20) dužni su se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Poveznica na Internet stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19. i 84/21, 84/21, 156/23) je: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja na kojoj su nave-
deni dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) je: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/

vrtića Cvrčak na 52. sjednici održanoj 23. 4. 
2024. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Dječjeg vrtića Cvr-
čak – 1 izvršitelj – m/ž na određeno vrijeme 
od pet godina, u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit sukladno zakonu,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika
– osoba koja nije pravomoćno osuđivana za 
kaznena odnosno prekršajna djela iz članka 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazova-
nju te protiv koje se ne vodi kazneni odnosno 
prekršajni postupak za neko od kaznenih 
odnosno prekršajnih djela iz članka 25. Za-
kona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
Kandidati uz vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj trebaju priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma/
svjedodžba)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je oslobođen/a obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje o nekažnjavanju da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak, ne starije od dana 
objave natječaja
– uvjerenje o nekažnjavanju u prekršajnom 
postupku, ne starije od dana objave natječaja
– uvjerenje/potvrdu Centra za socijalnu skrb o 
neizricanju mjere za zaštitu dobrobiti djeteta, 
ne starije od dana objave natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u radni odnos ne postoje zapreke iz čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika: elektronički zapis o radno 
pravnom statusu iz evidencije HZMO-a, ne 
starije od dana objave natječaja

Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom podnose se u zatvorenoj omotnici, 
preporučenom pošiljkom, na adresu: Mu-
zej grada Koprivnice, Upravno vijeće, Trg 
dr. Leandera Brozovića 1, Koprivnica ili se 
predaju osobno u tajništvu Muzeja, radnim 
danom od 7 do 15 sati s naznakom »Javni 
natječaj za ravnatelja/ravnateljicu Muzeja 
grada Koprivnice – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja ne podnose pravovremenu i 
potpunu prijavu ne smatra se kandidatom 
u povodu natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 45 (četrdesetpet) 
dana od dana isteka roka za podnošenje 
prijava.
Odluka o imenovanju ravnatelja/ravnatelji-
ce bit će objavljena na mrežnim stranicama 
Muzeja grada Koprivnice sukladno članku 
10. st. 1. točka 10. Zakona o pravu na pristup 
informacijama (Narodne novine br. 25/13, 
85/15 i 69/22).
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni 
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz 
gore navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Muzej grada Koprivnice i Grad 
Koprivnica, kao voditelji obrade mogu pri-
kupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provođenja natječajnog postupka, 
sukladno odredbama Opće uredbe (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i vijeća od 
27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju van 
snage Direktove 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka) SL EU L119 i Zakona o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine br. 42/18).

Muzej Grada Koprivnice

Klasa: 007-04/24-01/05
Urbroj: 2109-99-01-24-08 od 23. IV. 2024.
 (2663)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 37. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23 i 145/23), članka 53., 
54., 55. i 56. Statuta Dječjeg vrtića Cvrčak 
(klasa: 012-03/22-01/1, urbroj: 2109-99-01-
22-03 – proč. tekst) Upravno vijeće Dječjeg 
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na natječaj dužan je priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za dostavu prijave s prilozima: 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-str.: www.centar-dugave.hr u roku 
od 15 dana od dana isteka roka za dostavu 
prijava.
Sukladno odredbama Uredbe EU 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni sa objavom osobnih podataka (ime i 
prezime) na web-str. Centra Dugave, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti vjerodostojnost diplome 
izabranog kandidata te nepostojanje zapreke 
iz članka 261. ZSS-a.
Vlastoručno potpisanu prijavu s prilozima 
dostaviti na adresu: Centar Dugave, Ul. sv. 
Mateja 70/A, 10010 Zagreb – Dugave uz na-
znaku: Povjerenstvo za zapošljavanje.

Centar Dugave 
Zagreb 

Klasa: 112-02/24-01/2
Urbroj: 2163-24-05-24-1 od 24. IV. 2024.
 (2665)
Na temelju članka 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Ližnjan 
– Lisignano, OIB: 06978590361 raspisuje

politike, ravnatelj Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zagreb – Dugave (skraćeni naziv: 
Centar Dugave), 26. travnja 2024. godine 
raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na puno i neodređeno radno 
vrijeme uz uvjet šest mjeseci probnog rada 
na poslovima odgajatelja, radno mjesto I. 
vrste, stručni radnik u sustavu socijalne 
zaštite 2 – 2 izvršitelja m/ž. 
Stručni uvjeti:
1. stručni uvjet iz članka 21. stavak 2. točka 7. 
Pravilnika o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/22)
2. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz članka 258. stavak 2. ZSS-a
3. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
poslovima odgajatelja ili drugim odgovara-
jućim poslovima u struci (poželjno iskustvo 
u radu s djecom i mladima s problemima u 
ponašanju)
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo) kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. životopisa
2. dokumenta o državljanstvu
3. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili o primjeni iznimke iz članka 258. stavak 
2. ZSS-a
4. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju
5. dokumenta o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana od 
podnošenja prijave (E-zapis – radnopravni 
status ili potvrda o prijavama na mirovinsko 
osiguranje, e-radna knjižica, https://gov.hr/
hr/e-radna-knjizica/816,)
6. dokumenta kojim se dokazuje jednogodiš-
nje radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa iz čl. 130. st. 1. Zakona o radu, 
ugovor o radu, i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 

Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18. i 32/20) uz prijavu 
na javni natječaj dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom 
te dokaz o prestanku radnog odnosa kod 
posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i slično).
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe javnog natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpunu 
i nepravovremenu prijavu i osobe koje ne 
zadovoljavaju formalne uvjete ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Urednom prijavom smatra se svaka prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja dostavljaju se u roku 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama u 
zatvorenoj omotnici, isključivo pisanim pu-
tem na adresu: Dječji vrtić Cvrčak, Lavoslava 
Ružičke 2, 40000 Čakovec, uz naznaku »za 
javni natječaj za ravnatelja«.
Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjeti-
ma natječaja bit će pozvani na sjednicu Uprav-
nog vijeća, a o točnom datumu i vremenu 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkim 
Putem.
Natječaj će biti objavljen na mrežnim stranica-
ma Dječjeg vrtića Cvrčak i Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje te u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Cvrčak 
Čakovec

Urbroj: 01-1018/24 LP/BV od 24. IV. 2024.
 (2664)
Na temelju članka 24., stavak 1. i 2. Temelj-
nog kolektivnog ugovora za zaposlenike u 
javnim službama (dalje: TKU, NN br. 29/24) i 
članka 16., stavak 1. i 2. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18, 
3/19 – ispravak, Odluke Vlade RH; 60/22, 
10/24 i 35/24), u skladu s člankom 259. stavak 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22 i 71/23, dalje u tekstu: ZSS), na 
temelju prethodne suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
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novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Osobni podaci podnositelja prijave će se su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka, te 
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakonu o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Na-
rodne novine broj 42/18) obraditi isključivo 
za potrebe provedbe natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
članak 13. stavak 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.
Kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
smatrati će se samo osobe koje podnesu 
pravovremenu i urednu prijavu te ispunja-
vaju formalne uvjete iz natječaja. Urednom 
prijavom smatra se prijava koja sadržava sve 
podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja, ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti pisano obaviještene.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
provest će se testiranje radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju putem pi-
sanog testiranja i intervjua. Svaki kandidat 
bit će evidentiran šifrom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a kandidata (npr. 
Ivan Ivančić 12345678901-II78901) te će pod 
tom šifrom biti pozvan na testiranje. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Ližnjan – Lisigna-
no, www.liznjan.hr objavit će se opis poslova 
radnog mjesta i podaci o plaći, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata i iz kojeg područja, te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu 
provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj 
ploči Općine Ližnjan – Lisignano objavit će 
se mjesto i vrijeme održavanja prethodne 

potvrde s opisima poslova kod prethodnog 
poslodavca i sl.),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja informatike, 
preslika svjedodžbe ako je polagao predmet 
informatiku ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju rada na računalu),
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog jezi-
ka, preslik svjedodžbe ako je polagao predmet 
talijanski jezik ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju talijanskog jezika),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Kandidat koji bude izabran bit će dužan do-
staviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kan-
didati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo-
šljavanju dokazuju to rješenjem ili potvrdom 
o priznatom statusu izdanom od nadležnog 
tijela i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanom u vrijeme 
natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), te članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske link na dokument.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto
– viši savjetnik za komunalni sustav i imo-
vinu – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati uvjete za prijam 
u službu propisane člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi, i to:
Opći uvjeti:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski društvene ili tehničke struke
– najmanje četiri godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje talijanskog jezika,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj se mogu javiti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit uz obvezu da 
ga polože u roku od godine dana od prijma 
u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz prijavu na javni natječaj koja mora biti 
vlastoručno potpisana kandidati su dužni 
priložiti sljedeću dokumentaciju:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, važeće osobne iskaznice ili pu-
tovnice),
– dokaz o stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome, svjedodžbe i sl.),
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
uvjerenja ili svjedodžbe),
– uvjerenje da podnositelj nije pod istragom 
i da se protiv njega/nje ne vodi kazneni po-
stupak te da nije pravomoćno osuđen/a za 
kaznena djela iz članka 15. Zakona (ne starije 
od tri mjeseca),
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članka 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– potvrdu o ostvarenom radnom stažu sa 
HZMO-a (iz koje je vidljiv cjelokupno os-
tvareni radni staž),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje 1 (jedne) 
godine (preslike rješenja, ugovora o radu, 
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kandidat/kinja radio/la, rješenje o rasporedu 
na radno mjesto, ugovor o radu i dr.)
– svjedodžbu o položenom stručnom ispitu, 
ako je položen
– rješenje ili potvrdu o priznatom statusu – 
kao dokaz prava prednosti kod prijma u dr-
žavnu službu, ako se kandidat na njega poziva
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata predočit će se u 
izvorniku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Rok za podnošenje prijave s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Upravni sud u Splitu, Put Supavla 1, 
21000 Split, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj 7 Su-149/2024 – zapisničar u tijelima 
sudbene vlasti«.
Smatrat će se kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na javni natječaj te će joj jedinica za 
ljudske potencijale (sudska uprava) dostaviti 
pisanu obavijest u kojoj će se navesti razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom. Obavijest 
će se dostaviti elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi pozvati se na to pravo te priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), s 
time da se dužan/a u prijavi na javni natječaj 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti dokaze 
o tom statusu te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), a na temelju odobrenja Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/41, 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-06 od 22. ožujka 
2024. i klasa: 119-03/24-04/41, urbroj: 514-08-
03-04/03-24-04 od 15. ožujka 2024., Upravni 
sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Upravni sud u Splitu
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 2 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završena srednja stručna sprema upravne, 
ekonomske ili birotehničke struke ili gimna-
zija
– položen državni ispit I. razine
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu 
službu u smislu članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Kandidat/kinja se prima u državnu službu 
na neodređeno vrijeme uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, e-adresa) i 
naziv radnoga mjesta na koje se prijavljuje, s 
time da je prijavu nužno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti dokaze 
o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta javnog 
natječaja i to:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – svje-
dodžbu
– dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nički zapis o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
– uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima (potvrda poslodav-
ca iz koje je vidljivo na kojim poslovima je 

provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Izrazi koji se koriste u javnom natječaju, a koji 
imaju rodno značenje, odnose se jednako na 
muški i ženski rod, neovisno u kojem rodu 
su navedeni.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i po-
dacima podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama. Prijave se podnose na adresu: Općina 
Ližnjan – Lisignano, Krasa 7, 52204 Ližnjan 
(Lisignano), s naznakom: »Javni natječaj za 
prijam u službu na neodređeno vrijeme – viši 
savjetnik za komunalni sustav i imovinu«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni pisanim putem u zakonskom 
roku.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Općini Ližnjan-Lisignano da u 
njoj navedene osobne podatke prikuplja i 
obrađuje u svrhu zapošljavanja te da ih može 
koristiti i u svrhu kontaktiranja i objave na 
internetskim stranicama, oglasnoj ploči i/ili 
u javnom glasilu Općine Ližnjan – Lisignano.

Općina Ližnjan – Lisignano

 (2666)
Nastavni zavod za javno zdravstvo Split-
sko-dalmatinske županije na temelju odluke 
ravnateljice od 23. 4. 2023. raspisuje

NATJEČAJ
za  rad na određeno vrijeme u svojstvu pri-
pravnika za:
– jednog SSS zdravstveno laboratorijski 
tehničar
– jednog VŠS prvostupnik medicinsko la-
boratorijske dijagnostike  
– jednog VSS medicinsko laboratorijske 
dijagnostike
– jednog VŠS prvostupnika sestrinstva
– jednog VSS magistra sestrinstva
– jednog SSS sanitarnog tehničara
– jednog VŠS prvostupnika sanitarnog 
inženjerstva
– jednog VSS sanitarnog inženjerstva.
Cjeloviti tekst odluke o načinu sudjelovanju 
u natječaju i načinu izbora može se pogledati 
na web-stranici Nastavnog zavoda za javno 
zdravstvo www.nzjz-split.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo 
Splitsko-dalmatinske županije

Urbroj: 7 Su-149/2024-7 od 24. IV. 2024.
 (2667)
Sukladno odredbama članka 160. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23.) te članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
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ternetskoj stranici Centra za pružanje usluga u 
zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natjecaji/ 
i na oglasnoj ploči i službenoj internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
pismeno obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Rijeka

 (2669)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
(klasa: 100-01/23-02/83, urbroj: 524-08-01-
02/5-23-2) ravnateljica Centra za pružanje 
usluga u zajednici Rijeka, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa 
– psiholog (m/ž) – 1 izvršitelj (m/ž) na neo-
dređeno i puno radno vrijeme – 40 sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na oglasnoj ploči i službenoj in-
ternetskoj stranici Centra za pružanje usluga u 
zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natjecaji/ 
i na oglasnoj ploči i službenoj internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
pismeno obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Rijeka

 (2670)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
(klasa: 100-01/24-02/86, urbroj: 524-08-01-
02/3-24-2) ravnateljica Centra za pružanje 
usluga u zajednici Rijeka, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
 – socijalni pedagog (m/ž) – 1 izvršitelj (m/ž) 
na neodređeno i puno radno vrijeme – 40 
sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na oglasnoj ploči i službenoj in-
ternetskoj stranici Centra za pružanje usluga u 

kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.
Smatra se da je kandidat /kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja će se 
objaviti najmanje pet dana prije dana određe-
noga za testiranje na web-stranici Upravnog 
suda u Splitu (https://sudovi.hr/usst/).
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Upravnog suda u Splitu 
(https://sudovi.hr/usst/).
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnoga suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnoga 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, uz 
upozorenje da se nedostavljanjem traženih 
isprava smatra da je odustao od prijma u 
državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu/o izboru izabranog 
kandidata na web-stranici Upravnog suda u 
Splitu https://sudovi.hr/usst i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave https://mpu.
gov.hr
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju odnosno razgovoru s Komisijom, 
predsjednica suda će obustaviti postupak 
javnog natječaja. 

Upravni sud u Splitu 

 (2668)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/24-02/193, urbroj: 
524-08-01-02/3-24-2) ravnateljica Centra za 
pružanje usluga u zajednici Rijeka, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa 
– odgajatelj (m/ž) – 1 izvršitelj (m/ž) na 
neodređeno i puno radno vrijeme – 40 sati 
tjedno.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na oglasnoj ploči i službenoj in-

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prednost kod prijma u državnu službu suklad-
no članku 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji ne mogu ostvariti osobe kojima je: 
a) zadnji radni odnos prije prijave na javni 
natječaj ili oglas prestao na temelju izvršnog 
rješenja o: 1. prestanku službe po sili zakona, 
2. prestanku službe otkazom ili 3. izvanred-
nom otkazu te 
b) radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
prestao krivnjom radnika, i to u slučaju: 1. 
redovitog otkaza ugovora o radu kada je ugo-
vor o radu otkazao radnik, 2. redovitog otkaza 
uvjetovanog skrivljenim ponašanjem radnika 
ili 3. izvanrednog otkaza, osim kada ugovor o 
radu izvanredno otkaže radnik zbog osobito 
teške povrede obveze iz radnog odnosa.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o invaliditetu, s time da se pod tim dokazom 
smatraju javne isprave o invaliditetu na teme-
lju kojih se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom iz članka 
13. toga Zakona.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se pro-
vjera znanja, sposobnosti i vještina kandidata 
te rezultata u dosadašnjem radu, a što će se 
utvrditi putem testiranja i razgovora Komisije 
s kandidatima.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u dalj-
njem tekstu: Komisija) imenuje predsjednica 
suda. Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete te ih upućuje na testiranje i 
razgovor.
Prva faza testiranja se sastoji od pisane pro-
vjere znanja ustroja i poslovanja u sudovima, 
a druga faza testiranja se sastoji od pisane 
provjere rada na računalu (Word/Windows 
program) i strojopisa – provjera vještina pisa-
nja po diktatu. Komisija u razgovoru s kandi-
datima utvrđuje znanje, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
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6. kuhar/slastičar II. – kuhar – 6 izvršite-
lja/ica (m/ž) na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Medveščak 
Zagreb (www.dom-medvescak.hr) – natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Medveščak Zagreb, Trg Drage 
Iblera 8, Zagreb s naznakom »Javni natječaj 
za zapošljavanje s navođenjem radnog mjesta 
za koje se kandidat prijavljuje – ne otvaraj« 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem web-stranice Doma »Medve-
ščak« Zagreb (www.dom-medvescak.hr) a 
sukladno čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama(NN broj 25/13, 
85/15 i 69/22).

Dom za starije osobe 
 Medveščak Zagreb

 (2674)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– vozač specijalnih vozila 2, RJ Poslovna 
logistika, odjel Transport (5 izvršitelja na 
neodređeno vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS (područje stručnosti: kvalificirani vozač 
specijalnih vozila, prednost tehnički smjer)
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu (i aplikacijama 
za rad)
– vozačka dozvola C i E kategorije
– pet godina radnog iskustva.
Dodatna znanja, osobine, vještine i sposob-
nosti:
– komunikacijske vještine
– preciznost i temeljitost u radu
– vještina rada pod stresom.
Probni rad: četiri mjeseca.
Poslovi radnog mjesta:
– upravlja specijalnim (tehnološkim, rad-
nim i teretnim) vozilima za potrebe HRT-a, 
te po potrebi i drugim vozilima za koja je 
osposobljen
– brine o ispravnosti i stanju vozila, vodi evi-
denciju periodičkog pregleda vozila, te izvje-
štava o greškama i kvarovima, vodi evidenciju 

Zdravstvene ustanove Ljekarne CORTEX PLUS 
sa sjedištem u Splitu, Šibenska 13, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja na četiri godine.
Uvjeti za imenovanje ravnatelja/ice su:
a) VSS – magistar farmacije
b) pet godina radnog iskustva u struci
c) položen državni ispit
d) odobrenje za samostalan rad
e) domovnica.
Rok za podnošenje pisane prijave s potreb-
nom dokumentacijom je 8 dana od objave 
natječaja i dostavlja se na adresu: Zdravstena 
ustanova Ljekarne CORTEX PLUS, Šibenska 
13, 21000 Split.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Podnošenjem prijave na natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa za navedeno radno mjesto 
kandidati daju svoju privolu za obradu do-
stavljenih podataka u svrhu odabira kandidata 
za zapošljavanje.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima 
izbora i imenovanja u roku 30 dana od za-
ključenja natječaja.

Zdravstena ustanova 
Ljekarne CORTEX PLUS

 (2673)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/24) i članka 35. Statuta Doma za 
starije osobe Medveščak Zagreb te Pravilnika o 
unutarnjoj sistematizaciji poslova, ravnateljica 
Doma za starije osobe »Medveščak« Zagreb, 
Trg Drage Iblera 8, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na radna mjesta:
1. stručni radnik u sustava socijalne zaštite 
2 – stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica (m/ž) 
na neodređeno puno radno vrijeme (m/ž)
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijal-
ne skrbi/stručni radnik u sustavu socijalne 
zaštite 3 – medicinska sestra/tehničar – 
2 izvršitelja/ice (m/ž) na neodređeno puno 
radno vrijeme
3. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – fizioterapeut – 2 izvršitelja/ice (m/ž) na 
neodređeno puno radno vrijeme
4. njegovatelj/ica – 1 izvršitelj/ica (m/ž) na 
neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme
5. pomoćni radnik bez kvalifikacije u sustavu 
s posebnim uvjetima – čistač/ica – 1 izvrši-
telj/ica (m/ž) na neodređeno vrijeme, puno 
radno vrijeme

zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natjecaji/ 
i na oglasnoj ploči i službenoj internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
pismeno obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Rijeka

 (2671)

NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docent, u 
znanstvenom području biomedicina i zdrav-
stvo, polje farmacija, na neodređeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu, na Zavodu za 
biofiziku.
2. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na surad-
ničko radno mjesto asistent, u znanstvenom 
području prirodne znanosti, polje kemija, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vreme-
nu, na Zavodu za opću i anorgansku kemiju.
3. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na surad-
ničko radno mjesto asistent, u znanstvenom 
području biomedicina i zdravstvo, polje far-
macija, grana farmacija, na određeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu, na Zavodu za 
analitiku i kontrolu lijekova.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu http://www.pharma.
unizg.hr/hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se u elektroničkom obliku 
na e-adresu: dekanat@pharma.hr, neposredno 
ili poštom (preporučena pošiljka), na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu Farmaceutsko-bioke-
mijski fakultet, Dekanat, Ante Kovačića 1 
(privremena adresa Slavonska avenija 22/D), 
Zagreb. Prijave se podnose s naznakom za 
točku 1. »Za natječaj – docent na Zavodu za 
biofiziku«, za točku 2. »Za natječaj – asistent 
na Zavodu za opću i anorgansku kemiju« i za 
točku 3. »Za natječaj – asistent na Zavodu za 
analitiku i kontrolu lijekova« u roku 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
 Farmaceutsko-biokemijski fakultet

 (2672)
Na temelju Zakona o ustanovama (NN br. 
76/1993, 29/1997, 47/1999, 35/2008, 127/2019, 
151/2022) i Statuta Zdravstvene ustanove 
Ljekarne CORTEX PLUS, Upravno vijeće 
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u Zadru, privremena ravnateljica, 22. travnja 
2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos zaposlenika/ice na 
radno mjesto – knjigoveža – radno mjesto 
službenika III. vrste – na određeno vrijeme, 20 
sati tjedno (do povratka privremeno nenazoč-
nog zaposlenika) na nepuno radno vrijeme.
Mjesto rada: Zadar
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete, i to:
– završena četverogodišnja srednja škola (SSS) 
knjigoveškog ili drugog tehničkog usmjerenja
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima (poslovi odgovarajuće 
stručne spreme i struke).
Opis poslova: uvez novije knjižnične građe, 
preuvez starije građe, izrada zaštitnih mapa, 
ovitaka, kutija i slično, popravljanje oštećene 
građe, planiranje potrošnje i nabave materijala 
za uvez.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
dostaviti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o radnom iskustvu
a) elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica)
b) odgovarajući dokaz o radnom iskustvu 
(preslik ugovora o radu, potvrda poslodavca 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
obavljao i razdoblje obavljanja poslova)
– dokaz o državljanstvu
– uvjerenje o nekažnjavanju nadležnog suda, 
ne starije od tri mjeseca.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
odabrani kandidati prije potpisa ugovora o 
radu obvezan je predočiti izvornike.
Prijave na natječaj dostaviti na adresu: Sveu-
čilište u Zadru, Znanstvena knjižnica, 23000 
Zadar, Ante Kuzmanića 3, s naznakom: Na-
tječaj za radno mjesto knjigoveža.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete može se provesti 
provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta i inter-
vju. Ako kandidati ne pristupe testiranju i 
razgovoru, smatrat će se da su odustali od 
prijave na natječaj. Osoba koja nije podni-
jela pravovremenu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na natje-
čaj, o čemu joj se dostavlja pisana obavijest. 
Obavijest se u pravilu dostavlja elektronič-
kom poštom. Pristupnici koji se pozivaju na 

Osobne izjave se ne prihvaćaju kao dokaz o 
ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u natječaju koriste za fizičke 
osobe u muškom rodu, odnose se na jednak 
način na osobe muškog i ženskog spola. Na 
natječaj mogu se prijaviti osobe obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
(soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb 
s naznakom »Za natječaj vozač specijalnih 
vozila 2«.

Hrvatska radiotelevizija

Urbroj: 66/1-2024 od 24. IV. 2024. (2675)
Na temelju članka 31. Zakona o knjižnica-
ma i knjižničnoj djelatnosti (NN br. 17/19, 
98/19, 114/22, 36/24), članka 24. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u jav-
nim službama (NN br. 29/2024) te članka 
25. Statuta Znanstvene knjižnice Sveučilišta 

o ispravnosti uređaja za preuzimanje podataka 
i evidenciju radnih aktivnosti vozača,
– otklanja manje kvarove za vrijeme rada s 
vozilom na terenu
– posao obavlja sukladno Zakonu o sigurno-
sti prometa na cestama i Zakonu o radnom 
vremenu, obveznim odmorima mobilnih rad-
nika i uređajima za bilježenje u cestovnom 
prijevozu
– obavlja poslove ispomoći pri montaži i de-
montaži tehničkih uređaja
– prema potrebi koordinira grupom vozača 
kada to zahtijeva priroda posla
– obavlja poslove potpore procesu rada: redo-
vito brine o čistoći i stanju radnog prostora, 
pribora za rad, i slično
– obavlja druge srodne poslove prema potrebi 
posla, odnosno nalogu nadređenoga.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za ispravnost vozila (dužnost redovitih i 
preventivnih tehničkih pregleda)
– za dokumentaciju vozila (dužnost ispravnog 
vođenja putnog radnog lista i druge doku-
mentacije vozila vezano uz obavljanje poslova 
radnog mjesta)
– za slaganje tereta unutar vozila
– za ispravno obavljanje radne zadaće vezano 
uz zakonsku obvezu o dužini trajanja vožnje 
i poštivanje drugih zakonskih propisa u ce-
stovnom prometu
– za primjenu mjera zaštite na radu
– za profesionalno i pravodobno izvršavanje 
poslova radnog mjesta
– za postupanje u skladu sa zakonskim pro-
pisima i općim aktima.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe). Ako je riječ o inozemnoj svje-
dodžbi, odabrani kandidat do trenutka stu-
panja u radni odnos treba dostaviti potvrdu 
o priznanju školske kvalifikacije izdane od 
nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj
– svjedodžbu ili potvrdu škole stranih jezika 
o znanju stranog jezika ili drugi odgovarajući 
dokaz
– dokaz o poznavanju upotrebe informatič-
kih sustava (preslik odgovarajuće isprave od 
obrazovnih institucija)
– dokaz o radnom iskustvu
– preslik vozačke dozvole.
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom jeziku, 
kandidati moraju priložiti i ovjereni prijevod 
na hrvatski jezik sudskog tumača za određeni 
strani jezik.
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– dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporuče-
no poštom na adresu: Općinski kazneni sud 
u Zagrebu, Ravnateljstvo suda, 10000 Zagreb, 
Ilica 207, s naznakom »Prijava na javni na-
tječaj – sudski savjetnik jedan izvršitelj/ica« 
ili »Prijava na javni natječaj – zapisničar u 
tijelima sudbene vlasti – jedan izvršitelj/ica«. 
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu, 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 

službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosu-
đa i uprave, klasa: 119-03/24-04/45, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-08 od 10. travnja 2024. 
godine i klasa: 119-03/24-04/45, urbroj: 514-
08-03-04/03-24-06 od 8. travnja 2024. godine 
Općinski kazneni sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. sudski savjetnik – jedan izvršitelj/ica.
2. zapisničar u tijelima sudbene vlasti –  
jedan izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
1. sudski savjetnik – jedan izvršitelj/ica.
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
2. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – jedan 
izvršitelj/ica
– srednja stručna sprema – upravne, eko-
nomske ili birotehničke struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može bit primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati, 
pod rednim brojem 2 koji nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu

pravo prednosti sukladno posebnom zakonu 
moraju već u prijavi priložiti svu posebnim 
zakonom propisanu dokumentaciju, odnosno 
dokaze u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju u kojem slučaju imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo pred-
nosti kod prijema u javnu službu prema 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine 121/17), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03 i 148/13), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13 i 152/14), dužni su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo, te imaju pravo 
prednosti u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene eporuke.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Knjižnica može poništiti natječaj bez navo-
đenja razloga.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Knjižnica 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 8 dana od provedenog 
postupka izbora kandidata objavom odluke 
o prijamu na mrežnim stranicama Knjižnice. 
Rok prijave za natječaj teče 8 dana od objave 
natječaja na mrežnim stranicama Knjižnice i 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Sveučilište u Zadru 
Znanstvena knjižnica

Urbroj: 7 Su-134/2024 od 26. IV. 2024.
 (2676)
Sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
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osposobljavanja za poslove višeg stručnog 
suradnika.
Osim općih uvjeta propisanih u članku 12. 
ZSN, za prijam u službu kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće stručne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske struke.
Ostala specifična znanja i vještine 
– poznavanje rada na računalu (MS Office)
4. Upravni odjel društvenih djelatnosti – 1 
izvršitelj/ica, na određeno vrijeme od 12 mje-
seci, radi osposobljavanja za poslove višeg 
stručnog suradnika.
Osim općih uvjeta propisanih u članku 12. 
ZSN, za prijam u službu kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće stručne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske ili 
pravne struke.
Ostala specifična znanja i vještine 
– poznavanje rada na računalu (MS Office)
5. Upravni odjel komunalnog gospodarstva i 
uređenja grada – 1 izvršitelj/ica, na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci, radi osposobljavanja za 
poslove referent – komunalni redar.
Osim općih uvjeta propisanih u članku 12. 
ZSN, za prijam u službu kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće stručne uvjete:
– srednja stručna sprema u četverogodišnjem 
trajanju ili gimnazija.
Na natječaj mogu se javiti osobe oba spola.
Vježbenici se primaju na određeno vrijeme 
u trajanju vježbeničkog staža 12 mjeseci. 
Primljeni kandidati imaju obvezu polaganja 
državnog ispita u roku godine dana od prijma 
u službu. 
U službu ne može biti primljena osoba za 
koju postoji zapreka iz članaka 15. i 16. ZSN. 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti svu dokumentaciju koja omogućuje 
ostvarivanje navedenog prava (rješenje, uvje-
renje, potvrdu i sl.). 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema odredbama čl. 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17 i 98/19), dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i sve 
potrebne dokaze. Dodatne informacije o do-
kazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju, dostupne su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

rješenja o prijmu u državnu službu izabra-
nih kandidata na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/ i na 
web-stranici Općinskog kaznenog suda u 
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Općinski kazneni sud u Zagrebu

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2196-4-4-24-1 od 24. IV. 2024.
 (2678)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u nastavku 
teksta ZSN), pročelnica Upravnog odjela za 
kulturu i turizam, pročelnica Upravnog odjela 
za investicije, fondove Europske unije i imo-
vinu, pročelnik Upravnog odjela za prostorno 
uređenje, gradnju i zaštitu okoliša, pročelni-
ca Upravnog odjela društvenih djelatnosti 
i pročelnik Upravnog odjela komunalnog 
gospodarstva i uređenja grada raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika/vježbenica i to: 
1. Upravni odjel za kulturu i turizam – 1 iz-
vršitelj/ica, na određeno vrijeme od 12 mje-
seci, radi osposobljavanja za poslove višeg 
stručnog suradnika. 
Osim općih uvjeta propisanih u članku 12. 
ZSN, za prijam u službu kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće stručne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske ili 
pravne struke.
Ostala specifična znanja i vještine 
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
2. Upravni odjel za investicije, fondove Eu-
ropske unije i imovinu – 1 izvršitelj/ica, na 
određeno vrijeme od 12 mjeseci, radi os-
posobljavanja za poslove višeg stručnog 
suradnika.
Osim općih uvjeta propisanih u članku 12. 
ZSN, za prijam u službu kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće stručne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske ili 
pravne struke.
Ostala specifična znanja i vještine 
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
3. Upravni odjel za prostorno uređenje, 
gradnju i zaštitu okoliša – 1 izvršitelj/ica, 
na određeno vrijeme od 12 mjeseci, radi 

hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog kaznenog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Općinskog kaznenog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg 
istovremeno s objavnom javnog natječaja u 
Narodnim novinama.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja, sadržaj 
i način testiranja, objavit će se najmanje pet 
dana prije dana određenog za testiranje, na 
web-stranici Općinskog kaznenog suda u 
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, čelnik tijela Općinskog kaznenog suda 
u Zagrebu će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
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– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– da se protiv istoga ne vodi kazneni postupak.
Ravnatelj se imenuje na mandat od 4 godine.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja, kandidat 
mora priložiti sljedeću dokumentaciju (izvor-
nike ili preslike):
– diplomu o završenom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju,
– elektronički zapis ili originalnu potvrdu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koji sadrži datume početka i prestanka osigu-
ranja i trajanje staža osiguranja, a koji zapis/
potvrda ne smije biti stariji od 15 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama,
– životopis,
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak, pribavljeno od nadležnog suda ili 
iz sustava e-Građani, ne starije od 15 dana 
od dana podnošenja prijave na natječaj za 
imenovanje ravnatelja,
– preslik osobne iskaznice.
Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan pri-
ložiti program rada i razvoja Poliklinike za 
mandatno razdoblje.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Potpunom prijavom smatra se uredna i pra-
vovremena prijava koja je potpisana.
Osoba koja nije podnijela potpunu prijavu 
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.). Kandidati koji se po-
zivaju na pravo prednosti na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 98/19, 84/21) dužni su do-
staviti sve dokaze iz članka 103. navedenog 

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristu-
pi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način testiranja i iz kojeg po-
dručja, vrijeme održavanja testiranja kandi-
data te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za testiranje objavit će se na in-
ternetskoj stranici Grada Vinkovaca (www.
grad-vinkovci.hr), nakon objave natječaja u 
Narodnim novinama, a najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. 
Grad Vinkovci zadržava pravo uvida u origina-
le dokumenata. Podnošenjem prijave na javni 
natječaj pristupnici su suglasni i daju privolu 
za obradu osobnih podataka navedenih u 
prijavi na javni natječaj u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno propisima 
koji reguliraju zaštitu osobnih podataka. 
Prijave na natječaj podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, neposredno u 
pisarnici Gradske uprave ili poštom na adresu: 
Grad Vinkovci, Bana Jelačića 1, 32100 Vin-
kovci, s naznakom: »Natječaj za vježbenika – 
višeg stručnog suradnika u Upravnom odjelu 
za kulturu i turizam« 
»Natječaj za vježbenika – višeg stručnog su-
radnika u Upravnom odjelu za investicije, 
fondove Europske unije i imovinu«. 
»Natječaj za vježbenika – višeg stručnog su-
radnika u Upravnom odjelu za prostorno 
uređenje, gradnju i zaštitu okoliša«. 
»Natječaj za vježbenika – višeg stručnog 
suradnika u Upravnom odjelu društvenih 
djelatnosti«. 
»Natječaj za vježbenika – referent – komu-
nalni redar u Upravnom odjelu komunalnog 
gospodarstva i uređenja grada«. 
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Vinkovci

 (2679)
Na temelju čl. 85. stavka 4. Zakona o zdrav-
stvenoj zaštiti te članka 28., 29. i 30. Statuta 
Stomatološke poliklinike Zagreb Upravno vi-
jeće Stomatološke poliklinike Zagreb raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Stomato-
loške poliklinike Zagreb.
Za ravnatelja može biti imenovana osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij

Ministarstvo hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske – Zapošljavanje u državnoj službi 
(gov.hr). 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju.pdf (gov.hr). 
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj br. 84/21.), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti sve dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv Upravnog odjela na koji se kandidat 
prijavljuje, osobne podatke podnositelja/ice 
prijave (osobno ime, adresu stanovanja, broj 
mobitela/telefona, elektroničku adresu).
Kandidat može se javiti za stručno osposoblja-
vanje u više upravnih odjela jednom prijavom. 
U prijavi je potrebno naznačiti za koje se 
odjele prijavljuje. U tom slučaju kandidat je 
dužan pristupiti testiranju za svaku prijavu.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidat treba priložiti: 
– životopis 
– diplomu 
– dokaz o hrvatskom državljanstvu 
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci) 
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN (izjavu nije potrebno ovjeravati).
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije 
izbora kandidat je dužan predočiti izvornike. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelj neuredne 
prijave biti pozvan na dopunu prijave. Oso-
be koje podnesu nepravodobne ili neuredne 
prijave na natječaj ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj.
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Kandidati koji su obrazovnu kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu, uz prijavu na natječaj, 
obvezni su priložiti rješenje o priznavanju i 
vrednovanju stečene inozemne obrazovne 
kvalifikacije od strane nadležne Agencije.
Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili 
preslici koja ne treba biti ovjerena.
U potpisanoj prijavi na javni natječaj navode 
se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa prebivališta, broj telefona, e-pošta, 
isključivo za potrebe natječajnog postupka).
Kandidatom prijavljenim na ovaj natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vodobnu i potpunu prijavu i koja ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
Sveučilište u Dubrovniku će uz prethodnu 
suglasnost pristupnika i sukladno propisima 
kojima se uređuje zaštita osobnih podataka, 
na svojim mrežnim stranicama objaviti infor-
maciju o provedenom postupku i odabranom 
pristupniku.
Sveučilište će svim pristupnicima, sukladno 
propisima kojima se uređuje zaštita osob-
nih podataka, omogućiti uvid u natječajnu 
dokumentaciju.
Javni natječaj objavljuje se na internetskim 
stranicama Sveučilišta (www.unidu.hr) i u 
Narodnim novinama. Prijave na natječaj s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama na e-adresu ured@unidu.hr.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonom roku.
Sveučilište u Dubrovniku pridržava pravo 
poništiti ovaj natječaj bez navođenja razloga.

Sveučilište u Dubrovniku

Urbroj: 7 Su-445/2024 od 24. IV. 2024.
 (2683)
Na temelju članka 160. Zakona o držav-
nim službenicima (Narodne novine, broj 
155/2023), te članka 2. Uredbe o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, broj 78/17 i 
89/19), uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/14, 
urbroj: 514-08-03-04/02-24-09 od 9. travnja 
2024., Općinski sud u Dubrovniku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI – sjedište suda
– sudski savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava, 
odnosno završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 

na natječaj smatra se da su pristupnici dali 
privolu, ako budu izabrani da se njihovi po-
daci objave na mrežnoj stranici Stomatološke 
poliklinike Zagreb.
Zaprimljena natječajna dokumentacija vraća 
se prijavljenim kandidatima koji nisu uspjeli 
u natječaju na njihov pisani zahtjev u roku 
30 dana od zaključenja natječaja.
Rok za podnošenje prijave je 15 dana od 
objave natječaja. Prijave s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta natječaja dostavljaju se osobno 
u Službu za opće, pravne i kadrovske poslove 
u urudžbeni zapisnik ili poštom na adresu 
Stomatološka poliklinika Zagreb, Perkovče-
va 3, 10000 Zagreb s naznakom »Prijava na 
natječaj – za izbor i imenovanje ravnatelja«.

Stomatološka poliklinika Zagreb

 (2680)
Sveučilište u Dubrovniku, Branitelja Dubrov-
nika 41, 20000 Dubrovnik, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos i raspored na radno 
mjesto IV. vrste – pomoćni radnik (poljo-
privredni radnik) u Zavodu za mediteranske 
kulture.
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog 
odnosa kandidat mora ispunjavati i stručne 
uvjete i to:
– završena osnovna škola
– opća sposobnost za obavljanje poslova
– položen vozački ispit B-kategorije.
Opis poslova:
– poslovi u rasadničarskoj proizvodnji; pli-
jevljenje, navodnjavanje unutar staklenika 
i na vanjskim površinama, prelončavanje, 
dosipanje supstrata, prihrana, orezivanje, ta-
paniranje, premještanje biljaka, izrada reznica, 
provedba zaštite, radovi košnje, plijevljenje 
vinograda, čišćenje vanjskog prostora rasad-
nika, čišćenje staklenika i množione, radovi 
sadnje u vanjskom i prostoru rasadnika, berba 
maslina, prijevoz sadnica službenim vozilom.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno prija-
viti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju, a imaju rodno značenje 
koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski spol.
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
utvrđuje popis kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete te ih upućuje na razgovor 
(intervju). Ako kandidat ne pristupi razgo-
voru smatrat će se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Uz potpisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti: životopis, dokaz o odgovarajućem 
stupnju obrazovanja, potvrdu o razdobljima 
prijave na mirovinsko osiguranje.

zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. Kandidat koji 
ostvaruje pravo na prednost pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine 84/21.), dužan je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na 
natječaj dužan je dostaviti i dokaze iz stavka 1. 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata. Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s 
popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843. Kandidat koji se poziva 
na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema čl. 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) dužni su uz prijavu za 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom.
Stomatološka poliklinika Zagreb zadržava 
pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja provesti testiranje, razgovor 
i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti i 
vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta. O načinu testiranja, pravnim i drugim 
izvorima iz kojih će se testiranje provesti, kao 
i o vremenu testiranja, razgovora i/ili pisane 
provjere znanja, sposobnosti i vještina, kan-
didati će biti obaviješteni usmenim putem 
i elektroničkom poštom. Ako kandidat ne 
pristupi razgovoru ili prethodnoj provjeri 
znanja u zakazano vrijeme, smatrat će se da 
je povukao prijavu.
Obavijest o izboru i imenovanju kandidata 
bit će objavljena na mrežnoj stranici Sto-
matološke poliklinike Zagreb: www.spz.hr 
(rubrika: Radna mjesta odluke), u roku od 
45 dana od dana isteka roka za podnošenje 
prijava te o istoj pristupnici natječaja neće 
biti pojedinačno obavještavani.
Prijavom na natječaj smatra se da su pristu-
pnici dali svoju privolu za obradu njihovih 
osobnih podataka u svrhu zapošljavanja, a 
u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti 
osobnih podataka. Dostavljena natječajna 
dokumentacija koristi se isključivo u svrhu 
provođenja postupka zapošljavanja. Prijavom 



STRANICA 46 – BROJ 49 PETAK, 26. TRAVNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, 
sposobnosti i vještina kandidata bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidati-
ma – (intervju).
Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju 
više se ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, bit će 
objavljeni na internetskoj stranici http://su-
dovi.hr/osdu/ istovremeno sa objavom javnog 
natječaja. 
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Općinskog suda 
u Dubrovniku http://sudovi.hr/osdu/.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednica Općinskog suda u Dubrovniku 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr i na web-stranici 
Općinskog suda u Dubrovnik http://sudovi.
hr/osdu/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.

Općinski sud u Dubrovniku

Klasa: 003-06/24-01/5
Urbroj: 2170-56-01-24-1 od 26. IV. 2024.
 (2684)
Na temelju članaka 39. – 42. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22), članka 126. stavaka 1. – 3. 
i članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN br., 87/08., 
86/09., 92/10., 105/10., 90/11. 5/12., 16/12., 
86/12., 126/12, 94/13., 136/14. – RUSRH., 
152/14., 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
155/23 i 156/23) te članaka 84. – 95. Statuta 
Medicinske škole u Rijeci Školski odbor na 
sjednici održanoj 18. travnja 2024. donosi 
Odluku o raspisivanju natječaja za imenovanje 
ravnatelja Medicinske škole u Rijeci, klasa: 
003-06/24-01/4, urbroj: 2170-56-01-24-6.

Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (Narodne novine, broj 121/2017, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, odnosno dokaze 
propisane odredbom članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog suda u Dubrovniku.

i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome,
– dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
i dr. (rješenje o rasporedu na radno mjesto, 
ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio),
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinski sud u Dubrovniku, Ured 
predsjednice, Dr. Ante Starčevića 23, 20000 
Dubrovnik, uz naznaku: »Prijava na javni 
natječaj broj 7 Su-445/2024«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
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obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
članka 48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), članka 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na jav-
ni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a prednost imaju u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti sve do-
kaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno 
o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze 
(članak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%a1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati prijavom na natječaj daju privolu za 
obradu osobnih podataka navedenih u svim 
dostavljenim prilozima odnosno ispravama 
za potrebe provedbe natječajnog postupka.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i mrežnoj 
stranici škole.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom potrebno je dostaviti u zatvorenoj 
omotnici na adresu škole: Medicinska škola 
u Rijeci, Braće Branchetta 11a, 51000 Rijeka, 
s naznakom »Za natječaj za imenovanje rav-
natelja – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.
Kandidati će biti pozvani na predstavljanje 
programa rada za mandatno razdoblje suklad-

obrazovanje – potvrda poslodavca o vrsti 
poslova i trajanju radnog odnosa
– dokaz o položenom stručnom ispitu (ako 
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao 
polagati stručni ispit) ili dokaz da je osoba 
oslobođena polaganja stručnog ispita suklad-
no članku 157. st. 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
– dokaz o stjecanju pedagoško-psihološkog 
obrazovanja/pedagoških kompetencija (za 
kandidate koji su bili u obvezi stjecanja istog 
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi),
– program rada za mandatno razdoblje.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompetencija 
koje se vrednuju sukladno odredbama čl. 
87. Statuta Medicinske škole u Rijeci, ako ih 
kandidati imaju, dostavljaju se u izvorniku 
ili u ovjerenom presliku, a dokazuju se na 
sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika:
– preslikom indeksa o završenom kolegiju 
stranog jezika, diplomom odnosno drugom 
ispravom o završenom studiju stranog jezika,
– uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom 
ispravom škole stranih jezika odnosno druge 
ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edu-
kaciju stranog jezika o završenom stranom 
jeziku te razini odnosno stupnju poznavanja 
stranog jezika
2. Osnovne digitalne vještine:
– potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formatike, o završenoj edukaciji stjecanja 
digitalnih vještina, odnosno diplomom ili 
drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informatike
3. Iskustvo rada na projektima:
– potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektima: lokalnim, nacionalnim, 
međunarodnim i međunarodnim ostvarenjem 
bespovratnih sredstava.
Kandidati će predstaviti program rada za 
mandatno razdoblje sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužni 
su se, uz prijavu na natječaj, pozvati na to 
pravo te uz prijavu priložiti sve dokaze iz kojih 
proizlazi navedeno pravo te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema odredbama 
članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Medicinske 
škole u Rijeci.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za nastavnika ili struč-
nog suradnika, osim u slučaju iz članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
U postupku imenovanja ravnatelja vršit će se i 
vrednovanje dodatnih kompetencija sukladno 
odredbi članka 87. Statuta Medicinske škole 
u Rijeci, i to:
1. poznavanje stranog jezika,
2. osnovne digitalne vještine,
3. iskustvo rada na projektima.
Kandidati za ravnatelja/icu dužni su priložiti 
sljedeće dokumente u izvorniku ili ovjerenom 
presliku:
– vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj,
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– dokaz o državljanstvu
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak za kaznena djela za koja 
postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa 
u Školi sukladno odredbi članka 106. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi – ne starije od 30 dana od raspisivanja 
natječaja
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje – ne starije 
od 30 dana od raspisivanja natječaja
– dokaz o radnom iskustvu u školskim ili 
drugim ustanovama u sustavu obrazovanja 
ili u tijelima državne uprave nadležnim za 
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110/15, 102/19, 138/21) – važeća osobna 
iskaznica, vojna iskaznica ili putovnica, a 
kao dokaz hrvatskog državljanstva može se 
priložiti preslik domovnice) ili elektronički 
zapis iz knjige državljana,
3. preslik osobne iskaznice,
4. dokaz o stručnoj spremi – preslik diplome, 
uvjerenja ili potvrde kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim Natječajem,
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvrde 
poslodavca ili slično, a koja mora sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove), 
a koje je evidentirano u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
6. elektronički zapis s podacima o radnom 
stažu i radnom odnosu iz HZMO-a,
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije 
pravomoćno osuđen za kaznena djela iz članka 
15. stavak 1. ZSN-a, ne starije od šest mjeseci 
od dana objave ovog Natječaja,
8. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
16. ZSN-a,
9. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-
kategorije (preslik vozačke dozvole),
10. preslika uvjerenja ili svjedodžbe o polo-
ženom državnom ispitu,
11. dokaz o aktivnom poznavanju engleskog 
jezika u govoru i pismu (potvrda, svjedodž-
ba, uvjerenje ili vlastoručno potpisana izjava 
o aktivnom poznavanju engleskog jezika u 
govoru i pismu),
12. dokaze o ostvarivanju prava prvenstva.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
kod prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužni su u prijavi na Natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da ako na kraju provedenog pisanog dijela 
testiranja i provedenog intervjua s kandida-
tima, od kandidata koji po rang listi ostvare 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i isto dokazao 
s priloženim dokazima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), doka-
zuju to dokazima navedenima na https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf. Dodatne 

odgovarajućim poslovima i ispunjava ostale 
uvjete za imenovanje, ako se na javni natječaj 
(dalje u tekstu: Natječaj) ne javi osoba koja 
ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja.
Osobama s akademskim ili stručnim nazivom 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine, broj 107/07 i 118/12), ste-
čeni akademski ili stručni naziv odnosno 
akademski stupanj izjednačava se s odgova-
rajućim akademskim i stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 14. navedenog zakona.
Na Natječaj za prijam pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Dekanovec mogu se 
ravnopravno prijaviti kandidati obaju spolova, 
a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom Natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe ovog Natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) i 
Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti poje-
dinaca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka te 
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka).
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i uvjete utvrđene člancima 
12., 13. i 14. ZSN-a.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. ZSN-a.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje su 
stekle potrebno radno iskustvo na odgovaraju-
ćim poslovima, a nemaju položen državni ispit 
uz obvezu da ispit polože u roku od godine 
dana od imenovanja.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme. 
Probni rad traje tri mjeseca.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
isprave iz članka 29. stavka 1. Zakona o hr-
vatskom državljanstvu (Narodne novine broj 
53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 

no članku 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi.
O rezultatima natječaja kandidati će pisano 
biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Medicinska škola u Rijeci

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2109-20-03-24-8 od 24. IV. 2024.
 (2685)
Na temelju članka 53.a Zakona o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19 
i 144/20) članka 17. i članka 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19; dalje: ZSN), općinski načelnik Općine 
Dekanovec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Dekanovec – 1 iz-
vršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. ZSN-a.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
a) punoljetnost,
b) hrvatsko državljanstvo,
c) zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete za prijam u službu:
a) magistar pravne ili ekonomske struke 
ili stručni specijalist pravne ili ekonomske 
struke,
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
c) organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje koje 
će se utvrditi u intervjuu,
d) položen državni ispit,
e) vozačka dozvola B kategorije,
f ) aktivno poznavanje engleskog jezika u 
govoru i pismu,
g) poznavanje rada na PC-ju.
Iznimno sukladno odredbi članka 24. Uredbe 
o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine, broj 74/10 i 125/14), na radno mje-
sto pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela 
može biti imenovan sveučilišni prvostupnik 
pravne ili ekonomske struke, odnosno stručni 
prvostupnik pravne ili ekonomske struke koji 
ima najmanje pet godina radnog iskustva na 



PETAK, 26. TRAVNJA 2024. BROJ 49 – STRANICA 49 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

– poznavanje rada na računalu (Office 365 
i Teams).
Opis poslova: tajnik Sveučilišta koordinira 
radom Rektorata, koordinira rad ustrojenih 
jedinica Rektorata, brine i sudjeluje u pripremi 
općih akata, strateških planova i projekata 
Sveučilišta i sastavnica, vodi pregovore s dru-
gim visokim učilištima u zemlji i inozemstvu 
o međusobnim odnosima izvan nastavnog 
i znanstvenog rada po ovlasti rektora, pri-
prema i organizira poslove oko ustrojavanja 
sastavnica i ustrojbenih jedinica Sveučilišta, 
sudjeluje u izradi i provedbi strateških planova 
Sveučilišta i planova razvoja djelatnosti Sve-
učilišta, brine o provedbi poslovnih procesa.
Poželjno je radno iskustvo u sustavu znanosti 
i visokog obrazovanja.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
pristupnici su obvezni priložiti:
a) životopis
b) preslik odgovarajuće diplome
c) dokaz o državljanstvu
d) potvrda o radnom iskustvu ili preslik ugo-
vora o radu
e) motivacijsko pismo
f) dokaz o znanju engleskog jezika (preslik 
svjedodžbe, indeksa, potvrde o završenom 
tečaju i drugo).
Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u 
neovjerenom presliku.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava odnosno priloga dostaviti potvrdu o 
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spome-
nuto pravo. Pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/pristupinformacijama/835.
Povjerenstvo utvrđuje listu kandidata prijav-
ljenih na natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja, a čije su prijave pravodob-
ne i potpune i kandidate s te liste poziva na 

se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja te intervjua. Ako 
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
Natječaj te se više ne smatra kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru navedeni su na internetskim 
stranicama Općine Dekanovec https://www.
dekanovec.hr.
Na internetskim stranicama Općine Deka-
novec https://www.dekanovec.hr i oglasnoj 
ploči Općine Dekanovec objavit će se vrije-
me održavanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju natječaja u roku iz članka 
24. stavka 4. ZSN-a.
Prijave na natječaj podnose se preporučeno 
poštom ili osobno na adresu: Općina Deka-
novec, Florijana Andrašeca 41, 40318 Deka-
novec, u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Javni 
natječaj za imenovanje pročelnika Jedinstve-
noga upravnog odjela Općine Dekanovec – ne 
otvaraj«.
Dan objave natječaja smatra se dan objave u 
Narodnim novinama.
O rezultatima Natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Dekanovec

Klasa: 112-01/24-02/04
Urbroj: 143-01-10-24-1 od 23. IV. 2024.
 (2688)
Na temelju članka 12. Statuta Sveučilišta Jurja 
Dobrile u Puli, a sukladno članku 24. st. 1. 
Temeljnog Kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama Sveučilište 
Jurja Dobrile u Puli (29/2024), rektor Sveuči-
lišta Jurja Dobrile u Puli prof. dr. sc. Marinko 
Škare, raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor zaposlenika na radno mjesto I. vrste 
– tajnik Sveučilišta na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu – 1 izvršitelj (m/ž) 
uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti: 
– završen sveučilišni integrirani prijediplom-
ski i diplomski studij prava
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
određenim poslovima
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu

informacije za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju navedene su na sljedećoj 
poveznici: https://gov.hr/hr/prednost-pri-
zaposljavanju/916.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 47. stavaka 1. 
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) 
dokazuju svoje pravo dostavom dokaza iz 
članka 49. stavka 1. istog Zakona navedenima 
na https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme trajanja ovog Natječaja, te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
Isprave se mogu priložiti u neovjerenim pre-
slikama. Izabrani kandidat je dužan prije 
izdavanja rješenja o imenovanju predočiti 
izvornik svih isprava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na Natječaj već 
će se ona po potrebi ishoditi prije donošenja 
rješenja o imenovanju.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u Natječaju.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz Natječaja.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na Natječaj te će o tome biti 
obaviještene pisanim putem. Protiv obavijesti 
kandidat nema pravo podnošenja pravnog 
lijeka.
S kandidatima prijavljenim na Natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete ovog natječaja provest će 
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Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava odnosno priloga dostaviti potvrdu o 
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spome-
nuto pravo. Pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/pristupinformacijama/835. 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. 
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Sveučilište Jurja Dobrile u 
Puli može prikupljati, koristiti se i dalje obra-
đivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
na adresu elektroničke pošte natjecaji-rad-
na-mjesta@unipu.hr s naznakom Prijava na 
natječaj uz navođenje naziva radnog mjesta 
na koje se kandidat prijavljuje.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Na natječaj se imaju pravo prijaviti osobe 
obaju spolova 
Sveučilište zadržava pravo poništiti natječaj ili 
ne izabrati nijednog kandidata, bez navođenja 
razloga poništenja. 
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na mrežnoj 
stranici Sveučilišta.

Sveučilište Jurja Dobrile u Puli

 (2690)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (NN 56/22), članka 40. Statuta 
Doma za starije osobe Trešnjevka Zagreb te 
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji po-
slova, v. d. ravnateljice Doma za starije osobe 
Trešnjevka Zagreb, Trg Slavoljuba Penkale 
1, raspisuje

Obavijest o ishodu natječajnog postupka bit će 
objavljena na mrežnim stranicama Sveučilišta.
Sveučilište zadržava pravo ne donijeti odluku o 
odabiru kandidata bez posebnog obrazloženja.

Sveučilište Jurja Dobrile u Puli

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 143-01-10-24-1 (2689)
Sveučilište Jurja Dobrile u Puli, Zagrebačka 
30, Pula, raspisuje

NATJEČAJ
1. Fakultet ekonomije i turizma »Dr. Mijo 
Mirković« 
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
znanstveno-nastavno radno mjesto I. vrste 
– docent iz područja društvenih znanosti, 
polje ekonomija, grana računovodstvo na ne-
određeno vrijeme u punom radnom vremenu 
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
znanstveno-nastavno radno mjesto I. vrste 
– docent iz područja društvenih znanosti, 
polje pravo, grana trgovačko pravo i pravo 
društva na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu
2. Muzička akademija u Puli
– za izbor jednog izvršitelja/izvršiteljice na 
umjetničko-nastavno radno mjesto I. vrste 
– docent iz Umjetničkog područja Glazbene 
umjetnosti, umjetničko polje Izvođenje glaz-
be, grana Pjevanje na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu.
Pristupnici na natječaj (m/ž) moraju ispu-
njavati uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narod-
ne novine br. 119/22) i na njemu utemelje-
nim propisima te su o svemu dužni dostaviti 
odgovarajuće dokaze.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
a) životopis (potpisan)
b) preslik odgovarajuće diplome doktorskog, 
odnosno diplome sveučilišnog prijediplom-
skog i diplomskog ili sveučilišnog integriranog 
prijediplomskog i diplomskog studija 
c) opis dosadašnje znanstvene, umjetničke, 
nastavne i stručne djelatnosti
d) popis objavljenih znanstvenih, umjetničkih 
i stručnih radova i priložiti preslike relevan-
tnih radova; (za radno mjesto pod točkom 
2. potrebno je dostaviti i popis umjetničkih 
ostvarenja uz priložene preslike dokaza / 
programa)
e) dokaz o državljanstvu
f) za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Navedene isprave i prilozi dostavljaju se u 
neovjerenom presliku.

testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od 
provjere znanja, sposobnosti i vještina (pisa-
ni dio testiranja) i razgovora s kandidatima 
(intervju). Kandidatima koji ispunjavanju 
formalne uvjete natječaja upućuje se poziv 
na pisano testiranje na njihove elektroničke 
adrese navedene u dostavljenoj prijavnoj do-
kumentaciji, poštujući odredbe Opće uredbe 
o zaštiti osobnih podataka. Kandidati će biti 
obaviješteni o terminu pisanog testiranja i 
razgovora (intervju).
Na natječaj se imaju pravo prijaviti osobe 
obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Testiranje će biti iz područja:
Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22); https://zakon.
hr/z/3328/Zakon-o-visokom-obrazovanju-
i-znanstvenojdjelatnosti.
Statut Sveučilišta Jurja Dobrile u Puli https://
www.unipu.hr/_download/repository/Sta-
tut%20Sveučilišta%20Jurja%20Dobrile%20
u%20Puli.pdf.
Strategija razvoja Sveučilišta Jurja Dobrile 
u Puli: https://www.unipu.hr/_download/
repository/Ad._4._Strategija_razvoja_Sveu-
cilista_2021-2026.pdf.
Istraživačka strategija Sveučilišta Jurja Dobrile 
u Puli: https://www.unipu.hr/_download/
repository/Ad._4._Strategija_razvoja_Sveu-
cilista_2021-2026.pdf.
Pravilnik o unutarnjem ustroju i sistematizaci-
ji položaja i radnih mjesta Sveučilišta Jurja Do-
brile u Puli: https://www.unipu.hr/_download/
repository/2022-12-15-Pravilnik_sistematiza-
cija_PROSINAC_2022_%281%29%5B1%5D.
pdf.
Zakon o osiguranju kvalitete u visokom 
obrazovanju NN br. 151/2022: https://
narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2022_12_151_2330.html.
Pravilnik o studiranju Sveučilišta Jurja Dobrile 
u Puli: https://www.unipu.hr/_download/
repository/2019-09-30-Pravilnik_o_studi-
ranju-procisceni_tekst.pdf.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Sveučilište Jurja Dobrile 
u Puli kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Prijave s prilozima podnose se tajništvu Rek-
torata na adresu: Sveučilište Jurja Dobrile u 
Puli, Zagrebačka ulica 30, 52100 Pula s nazna-
kom »Za natječaj« uz navođenje naziva radnog 
mjesta i na e-adresu: pisarnica@unipu.hr.
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i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Pula – Pola, Boškovićev uspon 6, 
52100 Pula, s naznakom: »Za natječaj – navesti 
radno mjesto«.
Kandidat/kinja prijavom na natječaj daje privolu 
za obradu osobnih podataka navedenih u svim 
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za 
potrebe provedbe natječajnog postupka sukladno 
važećim propisima o zaštiti osobnih podataka. 
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja podnositelji prijave bit 
će pismeno obaviješteni.

Centar za pružanje usluga 
 u zajednici Pula – Pola

 (2697)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet Za-
greb, Ivana Lučića 3 raspisuje 

NATJEČAJ
za izbor u znanstveno-nastavno radno mjesto 
docenta za područje društvenih znanosti, 
polje pedagogija, u Centru za obrazovanje 
nastavnika
– životopis (potpisan, najviše jedna kartica 
teksta)
– potvrda HZMO-a o podacima evidenti-
ranima u bazi podataka HZMO-a, odnosno 
elektronički zapis
– preslik diplome/potvrde o stečenom aka-
demskom stupnju
– popis radova i separate radova relevantnih 
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i struč-
ne djelatnosti
– rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu
– preslik odluke/potvrde o prethodnom izboru 
u zvanje ako su birani
– dokaz o državljanstvu, a strani su državljani 
dužni priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika (napredna razina).
Životopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stručnom radu potrebno 
je dostaviti u elektroničkom obliku.
Uvjeti:
– pristupnici (m/ž) moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 

psihologije, socijalne pedagogije ili edukacijske 
rehabilitacije i odobrenje za rad nadležne komore
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan vozač
– za regulirane profesije - priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se regulira 
djelatnost i odobrenje za rad nadležne komore
– za neregulirane profesije-priznata inozemna 
obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. Za-
kona o socijalnoj skrbi.
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne struč-
ne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno da je 
djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su spremni 
i sposobni promijeniti svoje ponašanje kako bi 
se spriječilo izdvajanje djeteta iz obitelji. Mjera 
se provodi u obitelji kroz najmanje dva susreta 
voditelja mjere i roditelja tjedno, a po potrebi i 
češće, prilikom čega se pruža pojačana pomoć, 
vodstvo i modeliranje odgovarajućih ponašanja 
roditelja, sukladno programu rada provođenja 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora. 
Nakon primanja u radni odnos, stručni radnik 
je obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja za 
voditelja mjere intenzivne stručne pomoći i 
nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu prije 
početka rada s obiteljima te će navedeni program 
stručnog usavršavanja osigurati poslodavac.
U dokumentaciji za natječaj pod broj 1. kandi-
dati su dužni priložiti:1) vlastoručno potpisanu 
zamolbu sa kontakt podacima (e-adresa, broj 
mobitela), 2) životopis, 3) dokaz o hrvatskom 
državljanstvu, 4) dokaz o stečenoj stručnoj spre-
mi (preslik diplome), 5) preslik važeće vozačke, 
6) dokaz o ukupnom radnom iskustvu ne starije 
od 30 dana od objave natječaja (preslik potvrde 
ili elektronički zapis o podacima evidentiranim 
sa HZMO), 7) uvjerenje da kandidat/kinja nije 
pravomoćno osuđen/a i da protiv kandidata/
kinje nije pokrenut kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana od objave natječaja).
Priložena dokumentacija dostavlja se u preslici 
na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog kandi-
data da nakon izbora istu dostavi u izvorniku ili 
ovjerenom presliku. Potpunom prijavom smatra 
se ona koja sadržava sve podatke, kontakt podat-
ke i priloge navedene u natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja, ne smatra 
se kandidatom u postupku natječaja. Dostavljena 
dokumentacija neće se vraćati.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova nji-
hovih obitelji (Narodne novine broj 121/17), 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na radno mjesto:
– tajnik/ica Doma – 1 izvršitelj/ica (m/ž) na 
neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj starnici 
Doma za starije osobe Trešnjevka Zagreb, Trg 
Slavoljuba Penkale 1 (www.dom-tresnjevka.
hr) – natječaji. Na natječaj mogu se javiti 
osobe obaju spolova.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu za 
starije osobe Trešnjevka Zagreb, Trg Slavoljuba 
Penkale 1, s naznakom: »Javni natječaj za 
zapošljavanje s navođenjem radnog mjesta 
za koje se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«, 
ili  e-poštom na: vedrana.bilic@dom-tresnjev-
ka.hr.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni putem web-stranice Doma Trešnjevka 
Zagreb (www.dom-tresnjevka.hr), a sukladno 
čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu na pristup 
informacijama (NN broj 25/13, 85/15, 69/22).

Dom za starije osobe 
 Trešnjevka Zagreb

Klasa: 112-01/24-02/3
Urbroj: 2168/01-60-76-01-24-1 (2696)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22) i članka 16. Kolektiv-
nog ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 
br. 61/18 i 3/19) i članka 23. Statuta Centra 
za pružanje usluga u zajednici Pula – Pola, 
ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje:
–  stručni radnik I. vrste voditelj mjere inten-
zivne stručne pomoći i nadzora nad ostvariva-
njem skrbi o djetetu – 1 izvršitelj (m/ž),(socijalni 
radnik/psiholog/socijalni pedagog/edukacijski 
rehabilitator na neodređeno puno radno vrijeme, 
uz probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti za prijam u radni odnos za radno mjesto 
pod točkom 1.:
– završen preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij, odnosno integrirani preddiplomski ili 
diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacijske 
rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni studij 
socijalnog rada i diplomski sveučilišni studij 
socijalne politike u Republici Hrvatskoj ili mu je 
priznata inozemna stručna kvalifikacija za obav-
ljanje regulirane profesije u skladu s propisima 
kojima se regulira djelatnost socijalnog rada, 
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vođenja postupka za zapošljavanje. Hrvatsko 
katoličko sveučilište osobne podatke pristu-
pnika prikuplja i obrađuje sukladno odred-
bama Opće uredbe o zaštiti podataka (EU 
2016/679), Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) i 
Pravilnika o obradi i zaštiti osobnih podataka 
Hrvatskog katoličkog sveučilišta te samo u 
mjeri u kojoj je to potrebno za vrednovanje 
pristupnika sukladno uvjetima ovog natječaja. 
Prikupljeni osobni podaci pristupnika neće se 
koristiti ni obrađivati u druge svrhe.

Hrvatsko katoličko sveučilište 
Zagreb

Klasa: 024-07/24-01/1
Urbroj: 2170-1-12-00-24-15 od 23. IV. 2024.
 (2699)
Na temelju članka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje u 
tekstu: Zakon), pročelnica Upravnog odjela 
za gradsku imovinu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za gradsku 
imovinu na radna mjesta:
1. savjetnik za poslove zakupa i ekonomske 
poslove (1 izvršitelj/ica) – na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studiji ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studiji 
ili stručni diplomski studiji ekonomske struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
2. savjetnik za imovinsko-pravne poslove 
(1 izvršitelj/ica) – na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
3. viši stručni suradnik za poslove uprav-
ljanja nekretninama (1 izvršitelj/ica) – na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad od tri 
mjeseca.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke

aktima i općim aktima Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta.
Prijava na natječaj mora sadržavati:
– životopis (za točke 1. i 2.)
– preslik domovnice ili drugog dokaza o dr-
žavljanstvu (za točke 1. i 2.)
– uvjerenje da protiv pristupnika nije po-
krenut kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci) (za točke 1. i 2.)
– preslik dokaza o stečenom akademskom 
nazivu i stupnju (za točke 1. i 2.)
– dokaz o ispunjavanju kriterija nastavnog i 
znanstveno-stručnog doprinosa (za točku 1.)
– preslik odluke o izboru u znanstveno zvanje 
ako je izbor u znanstveno zvanje proveden 
(za točku 1.)
– popis znanstvenih i stručnih radova (za 
točku 1.)
– separate radova (za točku 1.)
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti s popisom radova (za točku 2.).
Prijava na natječaj se, uz priloženu navede-
nu dokumentaciju, obvezno podnosi putem 
obrasca dostupnog na poveznici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta https://www.unicath.hr/
prijava-na-radno-mjesto/nastava s naznakom: 
»Za natječaj objavljen u Narodnim novinama 
(navesti broj narodnih novina) pod točkom 
____«. U prijavi je obvezno navesti na koju 
točku natječaja se podnosi prijava.
Rok za podnošenje prijave je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Na radno mjesto ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zakonske prepreke.
Opis poslova radnog mjesta te koeficijent 
složenosti poslova radnog mjesta navedeni 
su u Pravilniku o ustroju na mrežnoj stranici 
Hrvatskog katoličkog sveučilišta https://www.
unicath.hr/dokumenti.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natje-
čaj, pozvati se na pravo prednosti te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju za 
ostvarivanje tog prava.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatsko katoličko sveučilište 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati i obrađivati podatke u svrhu pro-

i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
119/2022).
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava 
dostupan je na poveznici https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i 
prednosti podnose se na adresu: Filozofski 
fakultet u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 
Zagreb, Ivana Lučića 3.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nici Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

Klasa: 100-01/24-02/01
Urbroj: 498-03-02-01-24-4 od 24. IV. 2024.
 (2698)
Hrvatsko katoličko sveučilište raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto izvanredni profesor, u 
znanstvenom području društvenih znanosti, 
znanstveno polje informacijske i komunika-
cijske znanosti
2. za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto asistent, u znanstvenom po-
dručju društvenih znanosti, znanstveno polje 
sociologija, na određeno vrijeme (zamjena).
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
pristupnici na natječaj trebaju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine br. 119/22) te drugim podzakonskim 
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o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/8 i 32/20), dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, do-
staviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
su dostavili potpune prijave na javni natječaj i 
koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natje-
čaja, provest će se prethodna provjera znanja 
i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat 
će se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru objavit će se na web-stranici 
(www.rijeka.hr) i oglasnoj ploči Grada Rijeke 
(prizemlje Titov trg 3).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči bit će 
objavljeno i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, i to 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome o 
visokoj stručnoj spremi za radna mjesta pod 
rednim brojem 1. do 5. i 9., odnosno presli-
ku svjedodžbe o završenoj srednjoj stručnoj 
spremi za radna mjesta pod rednim brojem 
6. do 8.); kandidati koji su stručnu spremu 
stekli u inozemstvu trebaju priložiti rješenje 
o nostrifikaciji odnosno priznavanju inoze-
mne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je 
to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno
– presliku svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu (ukoliko kandidati imaju položen 
državni ispit; za radna mjesta pod rednim 
brojem 1. do 8.)

– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
9. vježbenik radi osposobljavanja za poslove 
radnog mjesta višeg stručnog suradnika za 
poslove upravljanja nekretninama (1 izvršitelj/
ica) – na određeno vrijeme od 12 mjeseci
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
ranijim propisima stekli visoku stručnu spre-
mu odgovarajuće struke (za radna mjesta pod 
rednim brojem od 1. do 5.).
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ispit polože 
u zakonskom roku.
Osoba koja bude primljena u službu u svojstvu 
vježbenika bit će u obvezi položiti državni 
stručni ispit u zakonskom roku.
Osim stručnih uvjeta za prijam u službu, 
kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu utvrđene člankom 12. Za-
kona (punoljetnost, zdravstvena sposobnost 
za obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima te hrvatsko državljanstvo).
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Izrazi koji se koriste u tekstu javnog natječaja, 
a imaju rodno značenje, odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u pri-
javi pozove na to pravo obvezna je priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
4. viši stručni suradnik za pripremu gra-
đevinskog zemljišta (1 izvršitelj/ica) – na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad od tri 
mjeseca.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
arhitektonske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
5. viši stručni suradnik za imovinsko-prav-
ne poslove (1 izvršitelj/ica) – na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
6. referent za geodetske poslove (1 izvršitelj/
ica) – na neodređeno vrijeme, uz probni rad 
od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema geodetske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit
7. referent za građevinske poslove (1 izvrši-
telj/ica) – na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema građevinske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit za B-kategoriju
– položen državni ispit
8. referent za administrativne poslove od-
sjeka za upravljanje objektima stambene 
namjene i odsjeka za gradnju i održavanje 
objekata javne, poslovne i stambene namje-
ne (1 izvršitelj/ica) – na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
struke ili gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
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1. medicinska sestra/medicinski tehničar/
zdravstveni radnik u sanitetskom prijevozu 
– 3 izvršitelja, od kojih
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županija i to u sjedištu Zavoda u Rijeci
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županija i to u ispostavi Zavoda u Cresu
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-go-
ranska županija i to u ispostavi Zavoda u 
Malom Lošinju
2. vozač u sanitetskom prijevozu – 3 izvršite-
lja, mjesto rada Primorsko-goranska županija 
i to u sjedištu Zavoda u Rijeci.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektronične pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr.
Obavijest o rezultatima natječaja objaviti će se 
na Internetskim stranicama Zavoda za hitnu 
medicinu PGŽ, te kandidati/kandidatkinje 
neće biti pojedinačno pisano obavještavani 
o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
Primorsko-goranske županije

 (2702)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/2024), ravnateljica Zavoda za hitnu medi-
cinu Primorsko-goranske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika za radna mjesta:
1. doktor medicine specijalist/doktor me-
dicine – 10 izvršitelja, od kojih
– 4 izvršitelja – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županija i to u ispostavi Zavoda u Krku
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županija i to u ispostavi Zavoda u Cresu
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županije i to u ispostavi Zavoda u Rabu
– 4 izvrštelja – mjesto rada Primorsko-go-
ranska županija i to u ispostavi Zavoda u 
Crikvenici

i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/2024), ravnateljica Zavoda za hitnu medi-
cinu Primorsko-goranske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika za radna mjesta:
1. doktor medicine specijalist/doktor me-
dicine – 2 izvršitelja, od kojih
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županija i to u sjedištu Zavoda u Rijeci
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-go-
ranska županija i to u ispostavi Zavoda u 
Crikvenici
2. prvostupnik sestrinstva/medicinska 
sestra/medicinski tehničar – 3 izvršitelja 
– mjesto rada Primorsko-goranska županija 
i to u sjedištu Zavoda u Rijeci
3. vozač – 3 izvršitelja – mjesto rada Primor-
sko-goranska županija i to u sjedištu Zavoda 
u Rijeci.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektronične pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr.
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se 
na internetskim stranicama Zavoda za hitnu 
medicinu PGŽ, te kandidati/kandidatkinje 
neće biti pojedinačno pisano obavještavani 
o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
Primorsko-goranske županije

 (2701)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/2024), ravnateljica Zavoda za hitnu medi-
cinu Primorsko-goranske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika za radna mjesta:

– preslik vozačke dozvole (za radno mjesto 
pod rednim brojem 7)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o radno pravnom statusu 
ili e-radna knjižica koja se vodi pri Hrvatskom 
zavodu za mirovinsko osiguranje) koji između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke o 
poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu i trajanju staža osiguranja (za radno 
mjesto pod rednim brojem 9. dokaz ne smije 
biti stariji od mjesec dana);
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje tri godine (za radna mjesta pod rednim 
brojem 1. i 2.) odnosno jedne godine (za radna 
mjesta pod rednim brojem 3. do 8.); dokaz 
treba sadržavati vrstu poslova koju je kandidat 
obavljao, vrstu stručne spreme tih poslova i 
razdoblje u kojem je obavljao te poslove (pre-
slik ugovora, rješenja ili potvrde poslodavca), 
a koje je evidentirano u elektroničkom zapisu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje suda da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak (ne starije od tri 
mjeseca)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Grad Rijeka, Upravni odjel za opće 
poslove, Odsjek za ljudske resurse, 51000 Rijeka, 
Trpimirova 2. Prijave se mogu dostaviti i osobno 
u Pisarnicu Grada Rijeke na adresi Titov trg 3.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
javnom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz ovog javnog natječaja, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj i njezina se prijava neće razmatrati. 
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, dostavit će se o tome pisana 
obavijest.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Rijeka

 (2700)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 



PETAK, 26. TRAVNJA 2024. BROJ 49 – STRANICA 55 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HR VA TSKE

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Dom za starije osobe Centar 
Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/07
Urbroj: 2140-18-03/1-24-16 od 25. IV. 2024.
 (2705)
Na temelju članka 24. stavak 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), u 
postupku provedbe javnog natječaja za prijam 
u službu na neodređeno vrijeme stručnog su-
radnika za društvene djelatnosti u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Krapinske Toplice, pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Krapinske Toplice donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA 
za radno mjesto stručni suradnik za društvene 
djelatnost

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto stručni suradnik za društve-
ne djelatnosti – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mje-
seca, klasa: 112-01/24-01/07, urbroj: 2140-
18-03/1-24-1 od 5. 3. 2024. godine objavljen 
u Narodnim novinama broj 28/2024 od 8. 
3. 2024. na stranicama Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje te na internetskoj stranici 
i oglasnoj ploči Općine Krapinske Toplice 
dana 8. 3. 2024.

II.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama, strani-
cama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na 
internetskoj stranici i oglasnoj ploči Općine 
Krapinske Toplice.

Općina Krapinske Toplice

 (2707)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/2024) i članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 
br. 61/2018), ravnateljica Centra za odgoj i 
obrazovanje Lug raspisuje

Klasa: 035-01/24-15/12
Urbroj: 01-02-2199-24-4 od 25. IV. 2024.
 (2704)
Na temelju članka 24. TKU za službenike i 
namještenike u javnim službama, ravnateljica 
Doma za starije osobe Centar, Zagreb, Klaićeva 
10, raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta
1. medicinska/i sestra/tehničar/primalja – 2 
izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Puno radno vrijeme, uz probni rad od 2 
mjeseca.
Probni rad: 2 ili 3 mjeseca.
Uvjet: stručni prvostupnik sestrinstva/ sred-
njoškolsko obrazovanje za zanimanje medi-
cinska sestra/ srednjoškolsko obrazovanje 
za primalje, u skladu s važećim propisima 
Republike Hrvatske i odobrenje za rad.
Drugi posebni uvjeti: stručni ispit, poznavanje 
rada na računalu.
2. njegovatelj/ica – 2 izvršitelja/ice na neo-
dređeno vrijeme – 3 izvršitelja/ice na odre-
đeno vrijeme kao zamjena.
Puno radno vrijeme, uz probni rad od 1 
mjeseca.
Uvjet: osnovnoškolsko obrazovanje i izobrazba 
za njegu.
3. kuhar/ica – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme.
Puno radno vrijeme, uz probni rad od 2 
mjeseca.
Uvjet: srednjoškolsko obrazovanje za kuhara.
4. pomoćni/a radnik/ica u kuhinji – 3 izvr-
šitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Puno radno vrijeme, probni rad od 1 mjeseca
Uvjet: osnovnoškolsko obrazovanje.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
i to:
– životopis,
– preslike domovnice, rodnog lista, dokaza 
o školovanju i drugih uvjeta,
– dokaz o radnom stažu,
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Nepotpune prijave nećemo razmatrati.
Za odabranog kandidata poslodavac će po 
službenoj dužnosti pribaviti dokaz da osoba 
nije osuđivana za kaznena djela ili za prekršaj 
iz čl. 261. st. 2. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23), te da se protiv 
nje ne vodi postupak pred nadležnim sudom.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
121/17, 98/19, 84/21) da uz prijavu na natječaj 
dostave dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona 

2. prvostupnik sestrinstva/medicinska 
sestra/medicinski tehničar – 6 izvršitelja, 
od kojih
– 5 izvršitelja u Medicinsko prijavno dojavnoj 
jedinici – mjesto rada Primorsko-goranska 
županija i to u sjedištu Zavoda u Rijeci
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goran-
ska županija i to u ispostavi Zavoda u Cresu.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektronične pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr.
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se 
na internetskim stranicama Zavoda za hitnu 
medicinu PGŽ, te kandidati/kandidatkinje 
neće biti pojedinačno pisano obavještavani 
o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
Primorsko-goranske županije

Urbroj: 01-289 /24 od 25. IV. 2024. (2703)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odrasle 
osobe Zemunik, ravnateljica 25. 4. 2024. god. 
donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
za zasnivanje radnog odnosa.

I.
Poništava se javni natječaj za zapošljavanje 
na neodređeno puno radno vrijeme na radno 
mjesto pomoćni radnik bez kvalifikacije u 
sustavu s posebnim uvjetima rada, 1 izvr-
šitelj, objavljen u Narodnim novinama br. 
38 od 29. ožujka 2024. godine, na mrežnim 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
i na mrežnim stranicama Doma za odrasle 
osobe Zemunik.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
Odluka o poništenju javnog natječaja objavit 
će se u Narodnim novinama te na službenoj 
internetskoj stranici Doma za odrasle osobe 
Zemunik i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Dom za odrasle osobe Zemunik
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telefonski, nakon isteka roka navedenog za 
dostavljanje dokumentacije.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Kandidati/kinje će biti obaviješteni o rezulta-
tima javnog natječaja putem mrežne stranice 
Centra (https://centar-lug.hr/natjecaji/) u roku 
od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu 
s izabranim kandidatom/kinjom.
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni 
da Centar za odgoj i obrazovanje Lug, kao 
voditelj zbirke podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati osobne podatke u 
svrhu provedbe natječajnog postupka u skladu 
sa zakonskim propisima.
Prijave na natječaj podnose se Centru za odgoj 
i obrazovanje Lug, u roku od 8 dana od dana 
objave u Narodnim novinama s naznakom »Za 
natječaj«, preporučenom poštom na adresu 
Kneza Zdeslava 2, 10432 Lug Samoborski ili 
osobno na adresu Centra za odgoj i obrazo-
vanje Lug.

Centar za odgoj i obrazovanje  
Lug

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2140-18-03/1-24-1 od 25. IV. 2024.
 (2708)
Na temelju članaka 17. i 19. st. 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon) i članka 7. stavka 1. i 
2. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Krapinske Toplice 
(Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije 
broj 40/23, 46/23, 56/23), pročelnica Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Krapinske 
Toplice raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Krapinske Toplice na radno 
mjesto
– stručni suradnik za društvene djelatno-
sti – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme (uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca).
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Osim navedenih općih uvjeta, kandidati mo-
raju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete za 
prijam u službu:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij društvene struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima

Kandidat/kinja koja se u prijavi na natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužan/dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i doka-
ze o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu, u 
smislu Zakona, smatraju se javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze utvrđene na https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja. Rezultati jav-
nog natječaja oglasit će se na službenim stra-
nicama Centra za odgoj i obrazovanje Lug. 
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
daju privolu za obradu osobnih podataka u 
svrhu zapošljavanja što uključuje i objavu 
obavijesti o izabranom kandidatu na službenoj 
stranici Centra.
Kandidati koji ispunjavaju opće uvjete iz na-
tječaja, a podnijeli su pravovremene i potpune 
prijave, bit će pozvani na usmeni razgovor. 
O vremenu usmenog razgovora kandidati će 
biti obaviješteni putem elektroničke pošte i 

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 3 izvršitelja.
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
(odgajatelj/rehabilitator).
Uvjeti:
1. specijalistički diplomski stručni studij ili 
preddiplomski i/ili diplomski stručni studij 
ili preddiplomski i/ili diplomski sveučilišni 
studij odnosno integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste 
za rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika
2. položen stručni ispit
3. jedna godina radnog iskustva
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
Za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj.
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi (medicinska sestra/tehničar).
Uvjeti:
1. stručni studij sestrinstva ili srednjoškolsko 
obrazovanje za medicinske sestre
2. položen stručni ispit
3. odobrenje za samostalan rad
3. dvije godine radnog iskustva
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
Uz prijavu na natječaj obvezno priložiti:
1. životopis
2. preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu 
– preslik osobne iskaznice
3. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
4. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
5. preslik dokaza odobrenja za samostalan rad
6. preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o radnom stažu (ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja)
7. preslik uvjerenja nadležnog suda da se pro-
tiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci).
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim 
uvjetima.
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156/23.), uz prijavu na Natječaj dužan/dužna 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. st. 
1. tog Zakona, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti
%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, sukladno 
članku 48. f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.) uz prijavu na Natječaj dužan/dužna 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji je način prestao radni odnos.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) uz prijavu na Natječaj dužan/dužna 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji način je prestao radni odnos kod posljed-
njeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i 
sl.). Dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom koji se vodi pri Hrvatskom 
zavodu za mirovinsko osiguranje.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) uz prijavu na Natječaj dužan/dužna 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
U upravnim tijelima Općine Krapinske Toplice 
nije osigurana zastupljenost pripadnika naci-
onalnih manjina, prema Ustavnom zakonu o 
pravima nacionalnih manjina.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju i koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje tri godine (ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu ili potvrda 
poslodavca), koji sadrži vrstu poslova i raz-
doblja u kojem je kandidat obavljao navedene 
poslove, a koje je radno iskustvo evidentirano 
u elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje, traženoj 
u prethodnoj alineji
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijem u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, pisana izjava kandidata i 
slično)
– dokaz o ostvarivanju prava prednosti (ako 
je primjenjivo).
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su dostaviti i ovjereni 
prijevod na hrvatskom jeziku.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju i imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na 
Natječaj pozvati na to pravo i uz prijavu pri-
ložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom Zakonu, članak 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21, 156/23.), članak 
48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), čla-
nak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), 
te članak 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.).
Kandidat/kandidatkinja koji/koja se u pri-
javi na Natječaj pozove na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21, 

– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj za prijam u službu u Jedin-
stveni upravni odjel Općine Krapinske Toplice 
(dalje u tekstu: Natječaj) mogu se ravnopravno 
prijaviti kandidati oba spola, a izrazi koji se u 
ovom Natječaju koriste za osobe u muškom su 
rodu i odnose se ravnopravno na oba spola.
Ravnopravno mogu se natjecati i osobe koje su 
stekle potrebno radno iskustvo na odgovaraju-
ćim poslovima, a nemaju položen državni ispit 
uz obvezu da ispit polože u roku od godine 
dana od prijma u službu.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće i posebne 
uvjete za prijam u službu sukladno članku 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni Natječaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona 
ili mobitela, e-adresa; isključivo za potrebe 
postupka) te naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoručno 
potpisati.
Kandidati su dužni uz prijavu priložiti traženu 
dokumentaciju.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osob-
na iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili 
domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: diploma o stečenoj 
stručnoj spremi (ako kandidat uz prijavu pri-
loži inozemnu kvalifikaciju, dužan je dostaviti 
i rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak i 
da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
iz članka 15. stavak 1. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, ne starije od šest 
mjeseci od dana objave Natječaja
– uvjerenje o položenom državnom ispitu,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od jednog mjeseca: elektronički zapis 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
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elektroničkom obliku preko korisničkih stra-
nica HZMO), odnosno potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO koju 
Zavod na osobno traženje osiguranika izdaje na 
šalterima područnih službi/ureda HZMO i pre-
sliku ugovora o radu ili rješenja o rasporedu ili 
potvrde poslodavca (koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i vremenska razdoblja u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove). 
Traženi dokumenti se dostavljaju u neovjerenom 
presliku uz obvezu kandidata da nakon izbora 
dostavi izvornike traženih dokumenata.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
pošljavanju prema posebnim propisima, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji 
ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, dužan 
je uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta. Kandidat koji se 
u prijavi na natječaj poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 98/19) uz prijavu na javni natječaj 
dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
bit će odbačene i neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da se 
svi njegovi osobni podaci sadržani u natječajnoj 
dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja u skladu s popisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati za radna mjesta koji ispunjavaju sve 
propisane uvjete iz natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene, pristupit će provjeri znanja 
bitnoj za obavljanje poslova radnog mjesta od 
strane poslodavca (teoretska provjera). Konačni 
izbor kandidata obavlja se Na temelju razgovora 
(intervjua). Kandidati će o mjestu i vremenu 
testiranja biti obaviješteni tri dana prije in-
tervjua/testiranja na web-stranici Centra za 
odgoj i obrazovanje Slava Raškaj Split (http://
www.centarslavaraskaj.hr/). Kandidat koji ne 
pristupi intervjuu/prethodnoj provjeri znanja, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama s naznakom 

odluke o poništenju Natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
Prijavom na Natječaj, pristupnici su izričito 
suglasni da Općina Krapinske Toplice kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može pri-
kupljati, koristiti se i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.

Općina Krapinske Toplice

Urbroj: 552/24 od 26. IV. 2024. (2709)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine broj 29/24) i članka 23. 
Statuta Centra za odgoj i obrazovanje Slava 
Raškaj Split, ravnateljica Centra za odgoj i 
obrazovanje Slava Raškaj Split raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnih odnosa na neodređeno i 
određeno vrijeme za radna mjesta:
1. medicinska sestra – neodređeno – pola 
radnog vremena
– 1 izvršitelj/ica (Odjel »Kamenmost«)
– SSS – srednjoškolsko obrazovanje za medi-
cinsku sestru/tehničara
– jedna godina radnog iskustva
– probni rad dva mjeseca
– položen stručni ispit
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23)
2. logoped/inja – određeno puno radno vrijeme 
(zamjena)
– 1 izvršitelj/ica (sjedište centra)
– VSS – diplomski sveučilišni studij logopedije
– jedna godina radnog iskustva
– položen stručni ispit
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova. 
Uz potpisanu pisanu prijavu na natječaj kandi-
dati trebaju priložiti:
1. životopis
2. preslik rodnog lista
3. preslik domovnice ili osobne iskaznice
4. preslik svjedodžbe/diplome
5. preslik uvjerenja o položenom stručnom ispitu
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
7. potvrdu o radnom iskustvu (dokaz o uku-
pnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima:
Kao dokaz o radnom iskustvu potrebno je do-
staviti sljedeće dokumente: elektronički zapis 
(u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev u 

javnog Natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Matko Matić 
12345678901 – MM78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja, 
provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti testiranjem (pisanim putem) 
i razgovorom (intervjuom) povjerenstva s 
kandidatom. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Na internetskoj stranici Općine Krapinske 
Toplice, https://www.krapinske-toplice.hr/ 
objavit će se opis poslova i podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način i vri-
jeme obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područja provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru. Na internetskoj stranici 
i na oglasnoj ploči Općine Krapinske Toplice 
objavit će se vrijeme i lista kandidata pod 
lozinkom, odnosno kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz Natječaja i koji će 
biti pozvani na prethodnu provjeru znanja 
i sposobnosti, najmanje pet  dana prije odr-
žavanja prethodne provjere.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (EU 
2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) i Zako-
nu o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN br. 42/18), Općina Krapinske Toplice kao 
voditelj obrade osobnih podataka s njima će 
postupati prema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u članku 5. Uredbe.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja na stranicama Na-
rodnih novina na adresu: Općina Krapinske 
Toplice, Antuna Mihanovića 3, 49217 Krapinske 
Toplice, u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu – stručni 
suradnik za društvene djelatnosti, ne otvarati« 
s navedenim podacima o pošiljatelju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava. Nakon raspisa-
nog Natječaja ne mora se obaviti izbor te se 
donosi odluka o poništenju Natječaja. Protiv 
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Pravilnikom o zaštiti arhivskog i dokumentar-
nog gradiva Doma zdravlja Metković.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebe dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843. Dom zdravlja 
Metković zadržava pravo provođenja razgo-
vora s kandidatima o čemu će kandidati biti 
obaviješteni elektroničkom poštom. Kandidati 
u prijavi moraju obvezno naznačiti za koje 
radno mjesto/zanimanje se prijavljuju. Do 
donošenja odluke o odabiru kandidata, Dom 
zdravlja Metković zadržava pravo u cijelosti ili 
djelomično poništiti natječaj. Prijave s dokazi-
ma o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju 
se na adresu: Dom zdravlja Metković, Ante 
Starčevića 12,20350 Metković, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za pripravnika – upisati 
naziv radnog mjesta/zanimanja za koje se pri-
javljuje«. Nepotpune i nepravodobne prijave 
neće se razmatrati. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni putem mrežne 
stranice Doma zdravlja Metković.

Dom zdravlja Metković

Klasa: 112-01/24-02/5
Urbroj: 2178-08-01/6-24-1 od 25. IV. 2024.
 (2712)
Na temelju članka 19. stavka 1. i članka 86. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), pročel-
nica Upravnog odjela za proračun i financije 
i privremeni pročelnik Upravnog odjela za 
zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje 
Brodsko-posavske županije raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u:
1. UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FI-
NANCIJE
Odsjek za financijsko-računovodstvene i eko-
nomsko-tehničke poslove
– viši referent za ekonomsko-tehničke 
poslove – vježbenik – 1 izvršitelj/ica bez 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž (12 mjeseci).
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ekonomije ili stručni 
kratki studij
– poznavanje rada na računalu.

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme 
pripravnika na pripravnički staž korištenjem 
potpore za zapošljavanje putem Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje za radna mjesta/
zanimanja:
1. prvostupnik fizioterapije (VŠS) – 1 iz-
vršitelj m/ž
2. zdravstveno-laboratorijski tehničar (SSS) 
– 1 izvršitelj m/ž
3. prvostupnik radiološke tehnologije (VŠS) 
– 1 izvršitelj m/ž.
Na pripravnički staž korištenjem potpora 
za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog 
iskustva na temelju ovog natječaja mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju 
sljedeće uvjete:
– uvjet tražene struke i razine obrazovanja za 
radno mjesto/zanimanje za koje se prijavljuju
– da je osoba prijavljena u evidenciji nezapo-
slenih pri Hrvatskom zavodu za zapošljavanje
– da osoba nema evidentiranog staža u struci.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obavezni priložiti:
1. životopis
2. preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta traže-
ne struke i razine obrazovanja (svjedodžbe, 
diplome)
3. preslik domovnice
4. dokaz o prosjeku ocjena studija/školovanja
5. uvjerenje Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o statusu nezaposlene osobe,ne starije od dana 
objave ovog natječaja
6. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
7. preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza u slučaju da je došlo do 
promjene prezimena kandidata.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Natječaj će se objaviti na mrežnoj stranici 
Doma zdravlja Metković te Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu pri-
ložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidat je 
izričito suglasan da Dom zdravlja Metković 
kao voditelj obrade može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njegove osobne podatke 
u svrhu provedbe natječaja sukladno propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 
Prijave kandidata adekvatno će biti zaštićene 
od pristupa neovlaštenih osoba te će se čuvati 
u skladu s uvjetima i rokovima predviđenim 

»Natječaj za radno mjesto ____ (naznaka 
mjesta rada) – ne otvarati« na adresu Centra 
za odgoj i obrazovanje Slava Raškaj Split, 
Radnička 2, 21000 Split. O rezultatima izbora, 
kandidati će biti obaviješteni u zakonskom 
roku na web-stranici ustanove.

Centar za odgoj i obrazovanje 
Slava Raškaj, Split

 (2710)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
29/2024), ravnateljica Zavoda za hitnu medi-
cinu Primorsko-goranske županije raspisuje

PONAVLJANJE JAVNOG 
NATJEČAJA
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika, za radno mjesto:
– prvostupnik sestrinstva/medicinska 
sestra/medicinski tehničar – 1 izvršitelj, 
mjesto rada Primorsko-goranska županija i 
to u sjedištu Zavoda u Rijeci.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na službenoj internet-
skoj stranici Zavoda za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije (www.zzhm-pgz.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok 
za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose se 
na adresu: Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije, Rijeka, Franje Čandeka 
6/A, s naznakom: »Natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa« ili putem službene elektro-
ničke adrese Zavoda: tajnistvo@zzhm-pgz.hr.
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici Zavoda za 
hitnu medicinu PGŽ, te kandidati/kandidatki-
nje neće biti pojedinačno pisano obavještavani 
o izboru.

Zavod za hitnu medicinu  
Primorsko-goranske županije

Urbroj: 02-518 od 25. IV. 2024. (2711)
Na temelju članka 27. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 128/17, 47/18,NN 29/2024), 
članka 31. Statuta Doma zdravlja Metković i 
odobrenog Plana prijema pripravnika Mini-
starstva zdravstva, klasa: 023-03/23-01/302, 
urbroj: 534-7-2-3/1-24-03 od 5. ožujka 2024., 
ravnatelj Doma zdravlja Metković raspisuje
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Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
putem pisanog testiranja, provjeru rada na 
računalu i intervju. Opis poslova i podaci 
o plaći radnih mjesta koja se popunjavaju, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su 
na internetskoj stranici Brodsko-posavske 
županije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
bit će objavljeni na navedenoj internetskoj 
stranici i oglasnoj ploči Brodsko-posavske 
županije, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo 
na pristupanje prethodnoj provjeri znanja 
bit će o tome obaviješteni i putem adrese 
elektroničke pošte koju su naveli u prijavi 
na javni natječaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Rok za podnošenje prijava na javni natje-
čaj je 15 dana od dana objave u Narodnim 
novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Brodsko-posavska županija, 35000 
Slavonski Brod, Petra Krešimira IV. broj 1, s 
naznakom »Ne otvaraj – za javni natječaj za 
vježbenika u Upravnom odjelu za _________
(navesti naziv upravnog tijela)«.
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rješe-
nja o prijmu, izabrani kandidat/kinja dostavlja 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
šenje o prijmu najkasnije u roku od 60 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata/kinje 
dostavlja se kandidatima/kinjama prijavljenim 
na javni natječaj.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora se 
izabrati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju javnog natječaja protiv 
koje nije dopušteno podnošenje pravnih lije-
kova. Odluka se dostavlja svim kandidatima/
kinjama prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit će se 
isključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679. 

Brodsko-posavska županija

Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku. Po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o prijmu izabrani kandidata/kinje predočit će 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave, 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest elektroničkom 
poštom.
Kandidat/kinja koji ima pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji može ostvariti pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na Javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

2. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SO-
CIJALNU SKRB I HRVATSKE BRANITELJE
Odsjek za zdravstvo i socijalnu skrb
– viši stručni suradnik za zdravstvo i soci-
jalnu skrb – vježbenik – 1 izvršitelj/ica bez 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž (12 mjeseci).
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava ili socijalnog rada ili stručni diplomski 
studij javne uprave
– poznavanje rada na računalu.
Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja 
državnog ispita najkasnije do isteka vježbe-
ničkog staža.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam u službu propisane odredbom članka 
12. Zakona.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati 
podatke o podnositelju prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijava odnosi.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osigura-
nja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja, 
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima i dr. (rješenje o 
rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz iz 
kojeg je vidljivo na kojim poslovima je pod-
nositelj/ica radio)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
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– svjedodžbu ili uvjerenje o položenome dr-
žavnom ispitu
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
– ovlaštenje ministra financija za obavljanje 
poslova unutarnje revizije u javnom sektoru 
(za radno mjesto pod rednim brojem 3.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku. Po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o prijmu izabrani kandidata/kinje predočit će 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave, 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest elektroničkom 
poštom.
Kandidat/kinja koji ima pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji može ostvariti pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na Javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ekonomije ili prava ili stručni diplomski 
studij ekonomije ili javne uprave, najmanje 
tri godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru
– poznavanje rada na računalu
– komunikacijske vještine potrebne za uspješ-
no provođenje revizije
– položen državni ispit.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam u službu propisane odredbom članka 
12. Zakona.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu da ga polože u roku 
godine dana od dana prijma u službu.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca sukladno 
članku 26. Zakona.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati 
podatke o podnositelju prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijava odnosi.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja
– potvrdu poslodavca o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima i dr. (rješenje 
o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz 
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je 
podnositelj/ica radio)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci)

Klasa: 112-01/24-02/6
Urbroj: 2178-08-01/6-24-1 od 25. IV. 2024.
 (2713)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19-u 
daljnjem tekstu: Zakon), pročelnici upravnih 
tijela Brodsko-posavske županije, raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u:
1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ŽUPANA 
I ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE
Odsjek za pravne poslove, poslove županijske 
skupštine i ljudske potencijale
1.1. savjetnik za pravna pitanja – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava ili stručni diplomski studij javne uprave
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
1.2. viši stručni suradnik za odnose s jav-
nošću – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
novinarstva i odnosa s javnostima, komuni-
kologije, javnih medija, kroatologije, prava ili 
ekonomije ili stručni diplomski studij javne 
uprave ili ekonomije
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
2. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SO-
CIJALNU SKRB I HRVATSKE BRANITELJE
Odsjek za zdravstvo i socijalnu skrb
– savjetnik za zdravstvo i socijalnu skrb – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava ili socijalnog rada ili stručni diplomski 
studij javne uprave
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
3. SLUŽBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU
– pomoćni unutarnji revizor – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme.
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– viziju rada Hrvatskog Crvenog križa Grad-
skog društva Crvenog križa Vinkovci za man-
datno razdoblje na propisanom M-1 obrascu.
U slučaju da se na natječaj javlja kandidat/
kinja koji/a je već obnašao/la dužnost ravna-
telja/ice, isti/a mora dostaviti:
– Izvješće o radu ravnatelja/ice tijekom man-
data na propisanom M-2 obrascu
– pozitivnu ocjenu obnašanja dužnosti ravna-
telja/ice na propisanom P-1 obrascu
– potvrdu Središnjeg ureda o pohađanju 
edukacije za ravnatelje iz članka 4. stavka 1. 
Pravilnika o ravnateljima društava Hrvatskog 
Crvenog križa ako takvu potvrdu ima.
Obrasce je moguće preuzeti na službenoj 
stranici Hrvatskog Crvenog križa na sljede-
ćoj poveznici: http://www.hck.hr/ Tko smo/
Natječaji. Ispunjeni obrasci dio su formalnih 
uvjeta natječaja.
Ravnatelj/ica obnaša dužnost na mandatno 
razdoblje od četiri godine s mogućnošću po-
novnog izbora i imenovanja.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama, na 
službenim stranicama Gradskog društva Cr-
venog križa Vinkovci i službenim stranicama 
Hrvatskog Crvenog križa.
Prijavu za natječaj treba dostaviti na adresu: 
Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog 
križa Vinkovci, Trg bana Josipa Šokčevića 
1, 32100 Vinkovci s naznakom »Natječaj za 
ravnatelja/icu – ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Ravnatelja/icu imenuje Odbor GDCK Vinkovci 
uz prethodnu suglasnost Glavnog odbora 
Hrvatskog Crvenog križa.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na natječaj, o čemu 
će mu/joj se dostaviti pisana obavijest.

Gradsko društvo Crvenog križa 
Vinkovci

 (2717)
Poljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme s punim radnim vremenom za radno 
mjesto radnik III. vrste
– traktorist, uz obvezni probni rad od 2 mje-
seca, na Odjelu za oplemenjivanje i genetiku 
strnih žitarica – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– razina obrazovanja: SSS
– radni staž: minimalno 5 godina

luka se dostavlja svim kandidatima/kinjama 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit će se 
isključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679. 

Brodsko-posavska županija

Klasa: 029-01/24-2/1
Urbroj: 2196-4-1-2-24-2 od 25. IV. 2024.
 (2715)
Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog 
križa Vinkovci na temelju članaka 29. i 32. 
Statuta Hrvatskog Crvenog križa Gradskog 
društva Crvenog križa Vinkovci i članaka 2. i 5 
Pravilnika o ravnateljima društava Hrvatskog 
Crvenog križa od 14. prosinca 2020. godine i 
na temelju Odluke Odbora Hrvatskog Crvenog 
križa Gradskog društva Crvenog križa Vin-
kovci od 28. prosinca 2023. godine raspisuje

NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog 
križa Gradskog društva Crvenog križa Vin-
kovci.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a koji imaju 
rodno značenje bez obzira na to jesu li kori-
šteni u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju 
na jednak način muški i ženski rod.
Kandidati/kinje trebaju ispunjavati sljedeće 
uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij i najmanje tri godine 
radnog iskustva u propisanoj stručnoj spremi 
ili završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij i najmanje 
četiri godine radnog iskustva u propisanoj 
stručnoj spremi.
Za natječaj je potrebno dostaviti:
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (elektronički zapis i potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima i dr.)
– molbu
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci),
– motivacijsko pismo

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
putem pisanog testiranja, provjeru rada na 
računalu i intervju. Opis poslova i podaci 
o plaći radnih mjesta koja se popunjavaju, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su 
na internetskoj stranici Brodsko-posavske 
županije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
bit će objavljeni na navedenoj internetskoj 
stranici i oglasnoj ploči Brodsko-posavske 
županije, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo 
na pristupanje prethodnoj provjeri znanja 
bit će o tome obaviješteni i putem adrese 
elektroničke pošte koju su naveli u prijavi 
na javni natječaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Rok za podnošenje prijava na javni natje-
čaj je 15 dana od dana objave u Narodnim 
novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Brodsko-posavska županija, 35000 
Slavonski Brod, Petra Krešimira IV. broj 1, s 
naznakom »Ne otvaraj – za javni natječaj za 
_______________ (navesti naziv radnog 
mjesta)«.
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rješe-
nja o prijmu, izabrani kandidat/kinja dostavlja 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
šenje o prijmu najkasnije u roku od 60 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata/kinje 
dostavlja se kandidatima/kinjama prijavljenim 
na javni natječaj.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora 
se izabrati, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju javnog natječaja protiv koje nije 
dopušteno podnošenje pravnih lijekova. Od-
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Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis vlastoručno potpisan (original),
2. dokaz o stručnoj spremi – svjedodžba (ori-
ginal ili ovjeren preslik),
3. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
o podatcima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podatcima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji; ne stariji od objave ovog 
natječaja (original),
4. dokaz o radnom iskustvu na poslovima u 
poljoprivredi – potvrde poslodavca o trajanju 
radnog odnosa i vrsti poslova (original) ili 
ugovore o radu iz kojih mora biti vidljivo 
trajanje radnog odnosa i vrsta poslova (pre-
slik ugovora),
5. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike (original ili ovjereni preslik) 
– dostavljaju strani državljani.
Prijava na natječaj i životopis mora biti vla-
storučno potpisana. U prijavi na natječaj na-
vode se i podatci podnositelja prijave (ime, 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona/
mobitela/e-adresa) isključivo za potrebe na-
tječajnog postupka.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natje-
čaja i koji podnesu urednu prijavu sa svim 
traženim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja bit će pozvani na stručno testiranje 
motivacije, znanja i vještina sukladno vrsti i 
naravi predmetnog radnog mjesta u ustroj-
stvenoj jedinici.
O vremenu i mjestu održavanja stručnog 
testiranja kandidati će biti obaviješteni na 
dostavljene osobne adrese za kontakt dva 
dana prije održavanja testiranja.
Kandidati koji budu izabrani u uži krug nakon 
stručnog testiranja, pristupit će razgovoru s 
kandidatima (intervju).
Ako kandidat ne pristupi stručnom testiranju 
ili razgovoru, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, 
natječaj ili dijelovi natječaja mogu se ispraviti 
ili poništiti. Prijavom na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Poljoprivredni institut 
Osijek kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužni 
su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i sve potrebne dokaze navedene na 

Kandidati koji budu izabrani u uži krug nakon 
stručnog testiranja, pristupit će razgovoru s 
kandidatima (intervju).
Ako kandidat ne pristupi stručnom testiranju 
ili razgovoru, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, 
natječaj ili dijelovi natječaja mogu se ispraviti 
ili poništiti. Prijavom na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Poljoprivredni institut 
Osijek kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužni 
su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i sve potrebne dokaze navedene na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe 
obaju spolova (čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova – NN br. 82/08, 69/17).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili 
se šalju poštom preporučeno na adresu: Po-
ljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, s naznakom: »Za natječaj 
– radnik III. vrste – traktorist – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpunu ili 
nepravovremenu prijavu na natječaj ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Instituta 
https://www.poljinos.hr/.

Poljoprivredni institut Osijek

 (2718)
Poljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme s punim radnim vremenom za radno 
mjesto
– pomoćni radnik, uz obvezni probni rad 
od 1 mjeseca, na Odjelu za oplemenjivanje i 
genetiku strnih žitarica – 3 izvršitelja.
Uvjeti:
– razina obrazovanja: NSS osnovna škola
– radni staž: minimalno 5 godina
– radno iskustvo: minimalno 6 mjeseci na 
istim ili sličnim poslovima u poljoprivredi
– jezik: hrvatski.

– radno iskustvo: minimalno 2 godine na 
istim ili sličnim poslovima u poljoprivredi
– završen program osposobljavanja za ruko-
vatelja traktorom
– završen program osposobljavanja za ruko-
vatelja viličarom
– završen osnovni modul izobrazbe za pro-
fesionalne korisnike sredstava za uporabu 
pesticida
– položen vozački ispit B-kategorije
– jezik: hrvatski.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis vlastoručno potpisan (original),
2. dokaz o stručnoj spremi – svjedodžba (ori-
ginal ili ovjeren preslik),
3. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
o podatcima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podatcima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji; ne stariji od objave ovog 
natječaja (original),
4. dokaz o radnom iskustvu na poslovima u 
poljoprivredi – potvrde poslodavca o trajanju 
radnog odnosa i vrsti poslova (original) ili 
ugovore o radu iz kojih mora biti vidljivo 
trajanje radnog odnosa i vrsta poslova (pre-
slik ugovora),
5. dokaz o završenom osposobljavanju za 
rukovatelja traktorom – uvjerenje (original),
6. dokaz o završenom osposobljavanju za 
rukovatelja viličarom – uvjerenje (original),
7. dokaz o položenom ispitu za uporabu pesti-
cida – potvrda (preslik) ili iskaznica (preslik),
8. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (običan preslik vozačke dozvole),
9. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike (original ili ovjereni preslik) 
– dostavljaju strani državljani.
Prijava na natječaj i životopis mora biti vla-
storučno potpisana. U prijavi na natječaj na-
vode se i podatci podnositelja prijave (ime, 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona/
mobitela/e-adresa) isključivo za potrebe na-
tječajnog postupka.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natje-
čaja i koji podnesu urednu prijavu sa svim 
traženim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja bit će pozvani na stručno testiranje 
motivacije, znanja i vještina sukladno vrsti i 
naravi predmetnog radnog mjesta u ustroj-
stvenoj jedinici.
O vremenu i mjestu održavanja stručnog 
testiranja kandidati će biti obaviješteni na 
dostavljene osobne adrese za kontakt dva 
dana prije održavanja testiranja.
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c) preslik osobne iskaznice
d) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stručne spreme) i struke 
određene ovim natječajem)
e) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvrde 
poslodavca ili sl., a koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove) a koje je 
evidentirano u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
f) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
potvrde ili elektronički zapis o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
g) uvjerenje Općinskog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci od dana objave ovog natječaja
h) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona
i) dokaz o položenom državnom ispitu
j) dokaz o zdravstvenoj sposobnosti
k) dokazi o ostvarivanju prava prvenstva.
Isprave se mogu priložiti u neovjerenim 
preslikama te će izabrani kandidat predočiti 
izvornik isprava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj nego 
će se ona ishoditi prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu. Kandidat je dužan pristupiti 
zdravstvenom pregledu po pozivu jer se inače 
smatra da je povukao prijavu na natječaj.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj.
S kandidatima prijavljenim na natječaj provest 
će se testiranje i intervju radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na mrežnoj stranici 
www.opuzen.hr. Na mrežnoj stranici www.
opuzen.hr i na Oglasnoj ploči Jedinstvenog 
upravnog odjela Grada Opuzena, bit će objav-
ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.

Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i uvjete utvrđene člancima 
12., 13. i 14., Zakona.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. Zako-
na. Ravnopravno se mogu natjecati i osobe 
koje su stekle potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nemaju položen 
državni ispit uz obvezu da ispit polože u roku 
od godine dana od dana prijma u službu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme natječaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i sl.). 
Dodatne informacije za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju navedene su na 
poveznici: https://www.gov.hr/moja-uprava/
branitelji/zaposljavanje-397/prednost-pri-
zaposljavanju/403.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme trajanja ovog natječaja, te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće priloge:
a) životopis
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice)

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe 
obaju spolova (čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova – NN br. 82/08, 69/17).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili 
se šalju poštom preporučeno na adresu: Po-
ljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, s naznakom: »Za natječaj 
– pomoćni radnik – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpunu ili 
nepravovremenu prijavu na natječaj ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem mrežne stranice Instituta 
https://www.poljinos.hr/.

Poljoprivredni institut Osijek

Klasa: 112-02/24-01/05
Urbroj: 2117-11-1-24-1 od 25. IV. 2024
 (2719)
Na temelju odredbe članaka 17. i 19. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19, u 
nastavku teksta: Zakon), gradonačelnik Grada 
Opuzena objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/pročelnice Je-
dinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati posebne uvjete za 
prijam u službu:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
ili ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine
– položen državni ispit.
Na natječaj za prijam pročelnika/pročelnice 
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuze-
na mogu se ravnopravno prijaviti kandidati 
oba spola, a izrazi koji se u ovom natječaju 
koriste za osobe, u muškom su rodu i odnose 
se ravnopravno na oba spola.
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po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana nakon 
objave natječaja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

 (2724)
Poliklinika SUVAG, Kneza Ljudevita Posav-
skog 10, Zagreb, objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
Poništava se natječaj za zapošljavanje na 
radnom mjestu psiholog, dva izvršitelja na 
neodređeno puno radno vrijeme, 40 sati tjed-
no, objavljen 5. 4. 2024. godine na mrežnim 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljava-
nje, u Narodnim novinama broj 40/2024 i 
na mrežnim stranicama Poliklinike SUVAG.

Poliklinika SUVAG

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-29 od 24. IV. 2024.
 (2725)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva i 
brodogradnje Zagreb, Ivana Lučića 5 objavljuje 
da se na temelju Odluke Fakultetskog vijeća 
od 23. travnja 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docenta, za područje tehničkih 
znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u Zavo-
du za robotiku i automatizaciju proizvodnih 
sustava na Katedri za autonomne sustave i 
računalnu inteligenciju

znanosti, na određeno vrijeme, u nepunom 
radnom vremenu (50 % od punog radnog 
vremena) na studiju Komunikacija i mediji 
i Novinarstvo u suvremenim medijima Sve-
učilišta u Splitu.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu

 (2723)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva Zagreb, Unska 3 raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. suradnika na suradničko radno mjesto 
viši asistent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika u Zavodu za automatiku 
i računalno inženjerstvo radi obavljanja istra-
živačkih poslova na projektu »AeroSTREAM 
– Strengthening Research and lnnovation 
Excellence in Autonomous Aerial Systems« – 1 
izvršitelj na određeno vrijeme do 30. lipnja 
2025. godine u punom radnom vremenu.
2. suradnika na suradničko radno mjesto viši 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
računarstvo u Zavodu za elektroniku, mikro-
elektroniku, računalne i inteligentne sustave 
za rad na HRZZ projektu »Napredna gusta 
predikcija za računalni vid – ADEPT« – 1 
izvršitelj na određeno vrijeme do 31. siječnja 
2025. godine u punom radnom vremenu.
Pristupnici koji se prijavljuju na natječaj su 
dužni ispunjavati uvjete prema odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22) i Statuta Sveuči-
lišta u Zagrebu, Fakulteta elektrotehnike i 
računarstva.
Prijave na natječaj za suradnička radna mjesta 
podnose se prema dokumentu:
Prijava na natječaj na suradničko radno mjesto 
koja se nalazi na https://www.fer.unizg.hr/
novosti/natjecaji/dokumenti
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu  
natječaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani državljani i dokaz o znanju 
hrvatskoga jezika.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 

Pisane prijave na natječaj, vlastoručno potpi-
sane od strane podnositelja prijave, s navede-
nom kontakt adresom i telefonskim brojem te 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se 
u roku od 15 dana od dana objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Opu-
zen, Trg kralja Tomislava 1, 20355 Opuzen, 
s naznakom »Javni natječaj za imenovanje 
pročelnika/pročelnice Jedinstvenog upravnog 
odjela Grada Opuzena – ne otvaraj«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Opuzen

Klasa: 112-02/24-0006/0008
Urbroj: 2181/1-04-02/05-24-0008 od 25. IV. 
2024. (2720)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 
po ovlaštenju pročelnik Upravnog odjela za 
informatiku i zajedničke poslove Splitsko-dal-
matinske županije donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA
1. Poništava se javni natječaj, klasa: 112-02/24-
0006/0008, urbroj: 2181/1-03-24-0001, od 20. 
ožujka 2024., objavljen u Narodnim novinama 
broj 35/24 od 22. ožujka 2024., na stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na ogla-
snoj ploči i web-stranici Splitsko-dalmatinske 
županije, www.dalmacija.hr, za prijam na-
mještenika u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za informatiku i zajedničke 
poslove Splitsko-dalmatinske, Odsjek za po-
moćno-tehničke poslove, Pododsjek za tehnič-
ke i namješteničke poslove, na radno mjesto: 
namještenik za opće i tehničke poslove – 1 
izvršitelj (mjesto rada: Split).
2. Protiv ove Odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.
3. Ova Odluka dostavit će se svim kandidatima 
prijavljenim na natječaj.

Splitsko-dalmatinska županija

Klasa: 112-01/24-01/04
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 26. IV. 2024.
 (2721)
Sveučilište u Splitu, Studij komunikacija i 
mediji i Novinarstvo u suvremenim medijima 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja/ice na radno mjesto 
predavač u znanstvenom području društvene 
znanosti, znanstvenom polju komunikacijske 
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radnog odnosa i vrsti poslova (original) ili 
ugovore o radu iz kojih mora biti vidljivo 
trajanje radnog odnosa i vrsta poslova (pre-
slik ugovora)
5. dokaz o završenom osposobljavanju za 
rukovatelja traktorom s radnim priključcima 
– uvjerenje (original) ili iskaznica (preslik)
6. dokaz o završenom osposobljavanju za 
rukovatelja kombajnom – uvjerenje (original) 
ili iskaznica (preslik)
7. dokaz o završenom osposobljavanju za 
rukovatelja viličarom – uvjerenje (original)
8. dokaz o položenom ispitu za uporabu pe-
sticida – iskaznica (preslik)
9. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-kate-
gorije (obični preslik vozačke dozvole)
10. dokaz o znanju hrvatskog jezika stupanj C2 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike (original ili ovjereni preslik) 
– dostavljaju strani državljani.
Prijava na natječaj i životopis mora biti vla-
storučno potpisana. U prijavi na natječaj na-
vode se i podatci podnositelja prijave (ime, 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona/
mobitela/e-adresa) isključivo za potrebe na-
tječajnog postupka.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natje-
čaja i koji podnesu urednu prijavu sa svim 
traženim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja bit će pozvani na stručno testiranje 
motivacije, znanja i vještina sukladno vrsti i 
naravi predmetnog radnog mjesta u ustroj-
stvenoj jedinici.
O vremenu i mjestu održavanja stručnog 
testiranja kandidati će biti obaviješteni na 
dostavljene osobne adrese za kontakt dva 
dana prije održavanja testiranja.
Kandidati koji budu izabrani u uži krug nakon 
stručnog testiranja, pristupit će razgovoru s 
kandidatima (intervju).
Ako kandidat ne pristupi stručnom testiranju 
ili razgovoru, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, 
natječaj ili dijelovi natječaja mogu se ispraviti 
ili poništiti. Prijavom na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Poljoprivredni institut 
Osijek kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužni 
su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i sve potrebne dokaze navedene na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

od objave natječaja na adresu: Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje, 
Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 102, ili predaje 
osobno u pisarnicu Fakulteta na adresi Ko-
ledovčina ul. 1, Zagreb, III. kat, s naznakom 
»Za natječaj«.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

 (2731)
Poljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme s punim radnim vremenom:
1. za radno mjesto radnik III. vrste – trakto-
rist, uz obvezni probni rad od dva mjeseca, 
na RJ Sjemensko dobro – 1 izvršitelj
Uvjeti:
– razina obrazovanja: SSS
– radni staž: minimalno pet godina
– radno iskustvo: minimalno dvije godine na 
istim ili sličnim poslovima u poljoprivredi
– završen program osposobljavanja za ru-
kovatelja traktorom s radnim priključcima
– završen program osposobljavanja za ruko-
vatelja kombajnom
– završen program osposobljavanja za ruko-
vatelja viličarom
– završen osnovni modul izobrazbe za pro-
fesionalne korisnike sredstava za uporabu 
pesticida
– položen vozački ispit B-kategorije
– jezik: hrvatski.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis vlastoručno potpisan (original)
2. dokaz o stručnoj spremi – svjedodžba (ori-
ginal ili ovjeren preslik)
3. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
o podatcima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podatcima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji; ne stariji od objave ovog 
natječaja (original)
4. dokaz o radnom iskustvu na poslovima u 
poljoprivredi – potvrde poslodavca o trajanju 

2. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docenta, za područje tehničkih 
znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u Zavo-
du za tehnologiju na Katedri za alatne strojeve
3. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta, za područje tehničkih 
znanosti, znanstveno polje brodogradnja, u 
Zavodu za brodogradnju i pomorsku tehniku 
na Katedri za konstrukciju plovnih objekata
4. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta, za područje tehnič-
kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u 
Zavodu za materijale na Katedri za materijale 
i tribologiju.
Svi kandidati uz prijavu na natječaj trebaju 
ispunjavati opće uvjete propisane Zakonom o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 
(NN broj 119/22) te Statutom Sveučilišta u 
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Uz prijavu na natječaj svi kandidati trebaju 
priložiti sljedeće:
1. dokaz o ispunjavanju navedenih uvjeta
2. životopis
3. bibliografiju, te podatke o znanstvenoj, 
nastavnoj i stručnoj djelatnosti
4. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne 
knjižice ili elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
5. dokaz o državljanstvu.
Prednost pri izboru na radno mjesto pod 
rednim brojem 2., ostvaruju kandidati koji su 
se u svom znanstvenom radu bavili proizvod-
nim tehnologijama (u užem smislu: postupci 
obrade odvajanjem i/ili oblikovanja deformi-
ranjem, aditivna proizvodnja i ljevarstvo) i/
ili medicinskim inženjerstvom. Kandidati 
su obvezni dostaviti dokaze ako ostvaruju 
prednost (odgovarajuće publikacije, dokazi 
o edukacijama i sl.).
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova. Prijave s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta predaju se u roku od 30 dana 
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ma za odobravanje radnih mjesta znanstve-
nika-povratnika na javnim sveučilištima i 
javnim znanstvenim institutima u Republici 
Hrvatskoj, klasa: 640-02/18-04/00145, urbroj: 
533-03-19-0003 od 5. ožujka 2019. godine.
https://mzo.gov.hr/vijesti/projekt-povratka-
hrvatskih-znanstvenika-u-domovinu/924.
Kod pristupnika na natječaj za točku 2. kao 
prednost će se vrednovati:
– objavljeni radovi iz područja povijesti i 
teorije suvremene umjetnosti,
– iskustvo u visokoškolskoj nastavi na područ-
ju povijesti i teorije suvremene umjetnosti,
– iskustvo u izvannastavnom radu sa studenti-
ma na području medijacije i kritike vizualnih 
umjetnosti.
Kod pristupnika na natječaj za točku 3. vred-
novat će se kao prednost iskustvo u visokoš-
kolskoj nastavi čije uže područje interesa čine 
teorija književnosti i stilistika.
Kod pristupnika na natječaj za točku 4. vred-
novat će se kao prednost iskustvo u visokoš-
kolskoj nastavi iz područja analize diskursa, 
fonetika i fonologije engleskog jezika te pred-
meta iz primijenjene lingvistike namijenjenih 
studentima prevođenja.
Pristupnici na natječaj za točku 5. trebaju 
priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– preslik identifikacijske isprave
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi
– eventualne dokaze o drugim postignućima 
ostvarenim tijekom studija te o dosadašnjem 
stručnom ili znanstvenom radu
– strani državljani dužni su priložiti i dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna 
razina).
Kod pristupnika na natječaj za točku 5. oče-
kuje se da izvrsno/aktivno poznaju talijanski 
jezik u govoru i pismu (usmena i pismena 
provjera).
Pristupnici na natječaj za točku 6. trebaju 
priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– preslik identifikacijske isprave
– preslik diplome o stečenom akademskom 
stupnju doktora znanosti u znanstvenom 
polju filozofije
– prikaz dosadašnjega stručnog i znanstveno-
istraživačkog rada s popisom radova.
Dodatni uvjeti (prednost) za točku 6.:
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i istraživačkom radu,
– sudjelovanje u znanstveno-istraživačkom 
radu, objavljeni radovi, osobna izlaganja na 
znanstvenim konferencijama

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent iz interdisciplinarnog 
znanstvenoga područja znanosti, polje ko-
gnitivne znanosti na Katedri za kognitivne 
znanosti u svrhu zapošljavanja znanstveni-
ka-povratnika
2. jednog nastavnika na slobodno znanstveno-
nastavno radno mjesto docent iz znanstve-
noga područja humanističkih znanosti, polje 
povijest umjetnosti na Odsjeku za povijest 
umjetnosti
3. jednog nastavnika na slobodno znanstveno-
nastavno radno mjesto docent iz znanstve-
noga područja humanističkih znanosti, polje 
filologija (grana teorija i povijest književnosti) 
na Odsjeku za kroatistiku
4. jednog nastavnika na slobodno znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent iz znan-
stvenoga područja humanističkih znanosti, 
polje filologija na Odsjeku za kroatistiku i 
Odsjeku za anglistiku
5. dva suradnika na slobodno suradničko rad-
no mjesto asistent iz znanstvenoga područja 
humanističkih znanosti, polje filologija (grana 
romanistika) na Odsjeku za talijanistiku
6. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto viši asistent iz znanstvenoga područja 
humanističkih znanosti, polje filozofija za rad 
na HRZZ projektu »Metafilozofija« (IP-2022-
10-2550), na određeno vrijeme.
Pristupnici koji se javljaju na natječaj moraju 
osim uvjeta navedenih u natječaju, ispunja-
vati i opće uvjete propisane Zakonom o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/22) i na njemu 
utemeljenim propisima te o svemu su dužni 
dostaviti odgovarajuće dokaze.
Pristupnici na natječaj za točke 1. – 4. trebaju 
priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– preslik identifikacijske isprave
– preslik diplome o stečenom akademskom 
stupnju doktora znanosti
– opis znanstvene, nastavne i stručne djelat-
nosti s dokazima
– popis radova i radove, odnosno separate 
radova relevantnih za izbor.
Pristupnici na natječaj za točku 1. moraju 
zadovoljavati i dodatne uvjete sukladno Odluci 
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta 
o kriterijima za odobravanje radnih mjesta 
znanstvenika-povratnika na javnim sveučili-
štima i javnim znanstvenim institutima u Re-
publici Hrvatskoj, klasa: 640-02/18-04/00145, 
urbroj: 533-03-18-0001 od 30. kolovoza 2018. 
godine i Odluci o izmjeni Odluke o kriteriji-

Na natječaj mogu se javiti ravnopravno osobe 
oba spola (čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova – NN br. 82/08, 69/17).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili 
se šalju poštom preporučeno na adresu: Po-
ljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, s naznakom »Za natječaj – 
radnik III. vrste – traktorist, RJ – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpunu ili 
nepravovremenu prijavu na natječaj ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni na mrežnoj stranici Instituta https://
www.poljinos.hr/.

Poljoprivredni institut Osijek

Klasa: 112-03/24-01/25
Urbroj: 251-58-10301-24-2 od 25. IV. 2024.
 (2732)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-
tematički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu suradnik na projektu »Popularizacija 
znanosti u svrhu otvorenog školovanja«, na 
određeno vrijeme do 8 mjeseci, u punom 
radnom vremenu, na  Matematičkom odsjeku 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta Sveu-
čilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stra-
nici Prirodoslovno-matematičkog fakulteta: 
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 
dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju formalnih uvjeta natječaja, do-
stavljaju se isključivo putem mrežne po-
veznice: https://posao.pmf.hr/opening-
login?openingUUID=c88421ef-bf6d-43e1-
866e-2117ed6a8b60.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
http://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu 
 Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 100-01/24-01/22
Urbroj: 2170-1-41-05-24-1 od 25. IV. 2024.
 (2733)
Na temelju odluke Fakultetskoga vijeća, Fi-
lozofski fakultet u Rijeci raspisuje
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radnim vremenom, uz uvjet probnog rada 
od šest mjeseci.
IV. Radno mjesto voditelj ustrojstvene jedi-
nice 4 (m/ž) s radnim mjestom u Odsjeku za 
međunarodnu suradnju i izdavačku djelatnost 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. 
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, s punim radnim vremenom, uz uvjet 
probnog rada od šest mjeseci.
V. Radno mjesto savjetnik (m/ž) s radnim 
mjestom u Odsjeku za informatičku djelatnost 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. 
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, s punim radnim vremenom, uz uvjet 
probnog rada od šest mjeseci.
VI. Radno mjesto suradnik (m/ž) s radnim 
mjestom u Odsjeku za financije i računo-
vodstvo Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu. Radni odnos zasniva se na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, uz 
uvjet probnog rada od šest mjeseci.
VII. Radno mjesto viši tehnički suradnik 
– viši laborant (m/ž) s radnim mjestom u 
Odsjeku za financije i računovodstvo Medi-
cinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. Radni 
odnos zasniva se na neodređeno vrijeme, s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od četiri mjeseca.
Uvjeti natječaja za radno mjesto I.
– kvalifikacija stečena završetkom prijedi-
plomskog i diplomskog sveučilišnog studija 
ili integriranog prijediplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija društvenog usmjerenja
– napredno poznavanje standardnih infor-
matičkih alata (MS Office)
– deset godina radnog iskustva u sustavu 
znanosti i visokog obrazovanja (iskustvo rada 
u programskim rješenjima ljudskih potencijala 
i računovodstva, poznavanje rada u progra-
mima ISVU, LMS, MOZVAG II.)
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu
– komunikacijske vještine na hrvatskom 
jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.
Uvjeti natječaja za radno mjesto II.
– kvalifikacija stečena završetkom prijedi-
plomskog i diplomskog sveučilišnog studija 
ili integriranog prijediplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija društvenog usmjerenja
– napredno poznavanje standardnih infor-
matičkih alata (MS Office)
– deset godina radnog iskustva u sustavu 
znanosti i visokog obrazovanja (poznavanje 
rada u programima ISVU, LMS, MOZVAG II.)
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu

Nepravovremene i nepotpune prijave te prijave 
koje ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja 
neće se razmatrati.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Filozofski fakultet u Rijeci pridržava pravo 
provjere znanja (testiranja) i sposobnosti i 
održavanja razgovora za svako radno mjesto 
iz natječaja, a eventualnom testiranju i raz-
govoru kandidati će naknadno biti detaljno 
obaviješteni. Za pristupnika koji ne pristupi 
pisanom testiranju i razgovoru smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj i više se 
neće smatrati pristupnikom.
Filozofski fakultet u Rijeci pridržava pravo, 
djelomično ili u cijelosti, u svako vrijeme 
poništiti ovaj natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja daju izričitu suglasnost da Filozofski 
fakultet u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može obrađivati njihove osobne po-
datke sukladno odredbama pozitivnih propisa 
o zaštiti osobnih podataka, a u svrhu provedbe 
natječajnog postupka.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na 
službenoj mrežnoj stranici Fakulteta https://
ffri.uniri.hr/vijesti/natjecaji/.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija dostavljaju se isključivo elektronič-
kom poštom na adresu: natjecaji@ffri.uniri.hr

Filozofski fakultet u Rijeci

 (2734)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa.
I. Radno mjesto voditelj ustrojstvene jedi-
nice 4 (m/ž) s radnim mjestom u Odsjeku za 
pravne, kadrovske i opće poslove Medicinskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. Radni odnos 
zasniva se na neodređeno vrijeme, s punim 
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada 
od šest mjeseci.
II. Radno mjesto voditelj ustrojstvene je-
dinice 4 (m/ž) s radnim mjestom u Odsjeku 
za diplomske studije Medicinskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu. Radni odnos zasniva 
se na neodređeno vrijeme, s punim radnim 
vremenom, uz uvjet probnog rada od šest 
mjeseci.
III. Radno mjesto voditelj ustrojstvene je-
dinice 4 (m/ž) s radnim mjestom u Odsjeku 
za poslijediplomske studije Medicinskog fa-
kulteta Sveučilišta u Zagrebu. Radni odnos 
zasniva se na neodređeno vrijeme, s punim 

– posebno će se vrednovati iskustvo u istra-
živačkom radu u području filozofije znanosti 
i metafizike.
Pristupnici na natječaj koji su visokoškolsku 
kvalifikaciju stekli u inozemstvu dužni su 
uz prijavu priložiti mišljenje o inozemnoj 
visokoškolskoj kvalifikaciji izdano od Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu o 
predanom zahtjevu.
Strani državljani obvezni su priložiti dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna 
razina).
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno:
– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21),
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13 i 98/19),
– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužni su 
se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji se poziva u prijavi na natječaj 
na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, a koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno čl. 13. st. 1. (Narodne novine br. 
82/08 i 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
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Uvjeti natječaja za radno mjesto VII.
– kvalifikacija stečena završetkom prijedi-
plomskog sveučilišnog studija ili stručnog 
studija u trajanju od najmanje tri godine 
društvenog usmjerenja
– napredno poznavanje standardnih infor-
matičkih alata (MS Office)
– deset godina radnog iskustva u sustavu 
znanosti i visokog obrazovanja (poznavanje 
propisa i zakona o proračunskom računovod-
stvu i knjigovodstvu, likvidacija, knjiženja, 
iskustvo rada u programskim rješenjima 
računovodstva)
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu
– komunikacijske vještine na hrvatskom 
jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani
– potvrda HZMO-a o radnom stažu
– preslika odgovarajućih isprava iz kojih je 
vidljiv prosjek ocjena u školi ili na studiju
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslik te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se testi-
ranje.
Preslik traženih dokumenata ostaju u arhivi 
Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju pri-
stupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu:
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet, 
Zagreb, Šalata 3, s naznakom:
»Za natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).

šenje zvuka što uključuje razglase, miksete, 
mikrofone (žičane i bežične), zvučnike i drugu 
opremu, funkcioniranje računala i povezivost 
s perifernom opremom; osobito dobro po-
znavanje mogućnosti povezivanja različitih 
programskih (MS Windows, Apple OSX i iOS, 
Linux) i hardverskih (PC, Apple) platformi s 
prezentacijskom i mrežnom opremom; isku-
stvo u radu s operativnim sustavima Microsoft 
Windows, te programskim sustavom Micro-
soft Office; osobito dobro poznavanje rada na 
programskim platformama koje se koriste 
u visokom obrazovanju – Zoom, Microsoft 
Teams, Youtube, uključujući moderiranje i 
administriranje distribucije sadržaja u re-
alnom vremenu, sustavi Moodle i LMS te 
pridruženi sustavi za interaktivnu nastavu 
poput BBB (Big Blue Button); napredno po-
znavanje rada s programskim rješenjima za 
obradu videomaterijala, sa sustavima koji se 
koriste za povezivanje periferne opreme po-
put računalne periferije, kamera, prezentera; 
rad s miksetama; poznavanje funkcioniranja 
računalne mreže (žičane i bežične); osnovno 
poznavanje rada s računalima koje koriste 
OSX, iOS i drugim proizvodima tvrtke Apple, 
administracijom web-stranica, konfiguraci-
jom, sučeljima, protokolima i hardverskim 
rješenjima računalnih mreža, žičanih i be-
žičnih, društvenim mrežama (Facebook, X, 
Instagram); drugim operativnim sustavima 
kao što su – Linux (primarno Debian i Ubun-
tu), Microsoftovi serverski operativni sustavi)
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu
– komunikacijske vještine na hrvatskom 
jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.
Uvjeti natječaja za radno mjesto VI.
– kvalifikacija stečena završetkom prijedi-
plomskog i diplomskog sveučilišnog studija 
ili integriranog prijediplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija društvenog usmjerenja
– napredno poznavanje standardnih infor-
matičkih alata (MS Office)
– tri godine radnog iskustva u sustavu zna-
nosti i visokog obrazovanja (iskustvo rada 
na poslovima obračuna plaće, knjiženja i 
likvidacija UR-a EU projekata)
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu
– komunikacijske vještine na hrvatskom 
jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.

– komunikacijske vještine na hrvatskom 
jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu
Uvjeti natječaja za radno mjesto III.
– kvalifikacija stečena završetkom prijedi-
plomskog i diplomskog sveučilišnog studija 
ili integriranog prijediplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija društvenog usmjerenja
– napredno poznavanje standardnih infor-
matičkih alata (MS Office)
– deset godina radnog iskustva u sustavu 
znanosti i visokog obrazovanja (na rukovo-
dećim pozicijama, u radu sa studentima i 
poznavanje informatičkih sustava vođenja 
evidencija o studentima i nastavi, poznavanje 
rada u programima ISVU, LMS, MOZVAG II.)
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu
– komunikacijske vještine na hrvatskom i 
engleskom jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.
Uvjeti natječaja za radno mjesto IV.
– kvalifikacija stečena završetkom prijedi-
plomskog i diplomskog sveučilišnog studija 
ili integriranog prijediplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija tehničkog usmjerenja
– napredno poznavanje standardnih infor-
matičkih alata (MS Office) i grafičkih alata 
(Adobe paket)
– deset godina radnog iskustva u sustavu 
znanosti i visokog obrazovanja (iskustvo rada 
u izdavačkoj djelatnosti)
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu
– poželjno poznavanje još jednog svjetskog 
jezika
– komunikacijske vještine na hrvatskom 
jeziku
– sklonost timskom radu, odgovornost u iz-
vršavanju zadataka, pedantnost i temeljitost 
u radu.
Uvjeti natječaja za radno mjesto V.
– kvalifikacija stečena završetkom prijedi-
plomskog i diplomskog sveučilišnog studija 
ili integriranog prijediplomskog i diplomskog 
sveučilišnog studija tehničkog usmjerenja
– deset godina radnog iskustva u sustavu 
znanosti i visokog obrazovanja (iskustvo u 
radu s CARNet-om, SRCE-m i drugim usta-
novama koje pružaju podršku akademskim 
institucijama; napredno poznavanje rada 
sa sustavima koji se koriste u provođenju 
nastavnih djelatnosti, što uključuje, ali nije 
ograničeno na: projektore, televizore i sustave 
za vizualnu prezentaciju, opremu za preno-
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hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13-pročišćeni tekst, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan/na je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Kaznionice u Turopolju.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Nakon testiranja slijedi razgovor s Komisijom 
(intervju).
Testiranje sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta (pisani dio testiranja).
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave https://mpu.
gov.hr/.

1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. preslik svjedodžbe
4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima kumulativno pod 
a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslove,
5. uvjerenje o položenom državnom ispitu, 
ako kandidat/kinja ima položen državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornici.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Kaznionica u Turopolju, Braće Radić 
105, Kuče, 10410 Velika Gorica, s naznakom: 
»Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u pravilu elektro-
ničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 

Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/597
Urbroj: 514-10-05-05-01/02-24-01 od 23. IV. 
2024. (2735)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 112-03/23-01/06, urbroj: 514-
08-03-03-02/01-24-29 od 5. siječnja 2024. 
godine, Kaznionica u Turopolju raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
I. ODJEL TRETMANA
– viši savjetnik za tretman u kaznenim ti-
jelima, odgojnim zavodima i centru za dija-
gnostiku – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij psihologije, socijalne 
pedagogije ili socijalnog rada
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenik/ca se prima u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati/
kinje koji/e nemaju položen državni ispit, uz 
obvezu polaganja državnog ispita sukladno 
članku 99. Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati/kinje 
su dužni/e priložiti:
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pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članova njihovih obi-
telji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na oglas dužan/a je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu. 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem 
tekstu: Komisija) imenuje predsjednik suda. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas, koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
oglasa i čije su prijave pravovremene i potpune 
te kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
te sadržaj i način testiranja i pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na web-stranici Županijskog suda u Vuko-
varu https://sudovi.hr/hr/zsvu istovremeno s 
objavom oglasa.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije sa kandida-
tima (intervju).
Kandidat/kinja koji nije pristupio/la testira-
nju više se ne smatra kandidatom/kinjom u 
postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Županijskog suda u 
Vukovaru https://sudovi.hr/hr/zsvu najkasnije 
pet dana prije dana određenog za testiranje.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 

ke podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, 
te po mogućnosti elektroničku adresu) i naziv 
radnog mjesta za koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na oglas, podnositelj 
je suglasan s načinom prikupljanja i obrade 
njegovih osobnih podataka.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik svjedodžbe)
4. dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
5. dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kadidat/kinja na to pravo poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će se pozvati da predoči 
izvornike.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Županijski sud u Vukovaru, Županij-
ska 33, 32000 Vukovar s naznakom »za oglas 
– radno mjesto za koje se osoba prijavljuje«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom u 
postupku oglasa.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljava-
nja, moraju se u prijavi na oglas pozvati na 
to pravo, te uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma sukladno članku 101. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na oglas pozvati na to 

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, upravitelj Kaznionice u Turopolju 
će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.

Kaznionica u Turopolju

Urbroj: 7-Su-164/2024-4 od 25. IV. 2024.
 (2736)
Sukladno članku 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravo-
suđa i uprave, klasa: 119-03/24-04/18, urbroj: 
514-08-03-04/04-24-05 od 12. ožujka 2024. 
godine, Županijski sud u Vukovaru raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme na radna mjesta:
1. namještenik III. vrste – portir – 1 iz-
vršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema tehničke, ekonom-
ske ili druge odgovarajuće struke.
2. namještenik IV. vrste – dostavljač – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– niža stručna sprema ili osnovna škola.
Osim navedenih uvjeta, kandidati mora-
ju ispunjavati i uvjete za prijam propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Na radno mjesto ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 54. 
Zakona o državnim službenicima.
Namještenici se primaju uz obvezni probni 
rad od dva mjeseca.
U prijavi na oglas potrebno je navesti naziv 
tijela kojem se podnosi prijava, osobne podat-
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 101., 
103. i 104. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju iz članka 103. 
citiranog zakona.
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvat-
skim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
Kandidat koji bude primljen u službu ima 
obvezu polaganja državnog ispita prije iste-
ka vježbeničkog staža, sukladno članku 88. 
ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08 i 69/17). 
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Uvjet magistra/magistre, odnosno stručnog 
specijalista/stručne specijalistice, na temelju 
odredbe čl. 35. st. 1. Uredbe o klasifikaciji 
radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
74/10, 125/14, 48/23), ispunjavaju i osobe 
koje su i po ranijim propisima stekle visoku 
stručnu spremu.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja provest će se testiranje radi pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne 
pristupi testiranju, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Grada Crikvenice, www.cri-
kvenica.hr naveden je opis poslova i podaci 
o plaći radnog mjesta za koje se vježbenik 
osposobljava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Grada Crikve-
nice, Kralja Tomislava 85, Crikvenica, objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju obvezni su priložiti odgova-
rajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
određeno to pravo.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
pod jednakim uvjetima sukladno posebnom 
zakonu kao nezaposlena osoba dužan je do-
staviti i potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje izdanu u vrijeme 
trajanja ovog javnog natječaja te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).

o prijmu, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta i izvorni-
ke drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispu-
njavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju 
i intervjuu, predsjednik suda će obustaviti 
postupak oglasa.
O rezultatima oglasa kandidati će biti oba-
viješteni javnom objavom rješenja o prijmu 
izabranog kandidata na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr i 
web-stranici Županijskog suda u Vukovaru 
https://sudovi.hr/hr/zsvu.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Županijski sud u Vukovaru

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2170-5-04/06-24-3 od 25. IV. 2024.
 (2740)
Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, u 
daljnjem tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog 
odjela za društvene djelatnosti i lokalnu sa-
moupravu Grada Crikvenice raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika/ice za obavlja-
nje poslova višeg stručnog suradnika za odgoj, 
obrazovanje i sport u Upravnom odjelu za 
društvene djelatnosti i lokalnu samoupravu
– 1 izvršitelj (m/ž) na određeno vrijeme od 
12 mjeseci.
Opći uvjeti za prijam u službu, sukladno 
članku 12. ZSN-a, su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij društvene ili hu-
manističke znanosti ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij društvene ili 
humanističke znanosti ili stručni diplomski 
studij društvene ili humanističke struke
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola za B-kategoriju.
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poslova višeg stručnog suradnika za odgoj, 
obrazovanje i sport (m/ž, 1 izvršitelj) – ne 
otvarati«, na adresu: Grad Crikvenica, Kralja 
Tomislava 85, 51260 Crikvenica. Prijave se 
mogu dostaviti osobno, odnosno neposredno 
u pisarnici Grada Crikvenice na prethodno 
istaknutoj adresi ili preporučenom pošiljkom 
na istu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se 
izabrati te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja.

Grad Crikvenica

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA
Urbroj: 3/2024 od 23. III. 2024. (38)
I. Na temelju članka 277. st. 2. Zakona o tr-
govačkim društvima i članka 56. Statuta SLA-
VONKE d.d. za hotelijerstvo i ugostiteljstvo 
Našice, Trg dr. Franje Tuđmana 4, Uprava i 
Nadzorni odbor Društva sazivaju

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
Društva za 11. 6. 2024. godine (utorak) u 
13 sati u Hotelu Park u Našicama.
II. Za Glavnu skupštinu utvrđuje se
D n e v n i  r e d :
1. Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

broja nazočnih dioničara i opunomoćeni-
ka dioničara te utvrđivanje broja glasova 
(kvorum)

2. Informacija o godišnjim financijskim iz-
vješćima za 2023. godinu koja su utvrdili 
Uprava i Nadzorni odbor s izvješćem Upra-
ve o stanju Društva

3. Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru nad vođenjem poslova Društva

4. Donošenje odluke o raspodjeli dobiti za 
2023. godinu

5. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva

6. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru Društva.

III. Uprava i Nadzorni odbor Društva predlažu 
Skupštini donošenje sljedećih odluka:
Ad 3. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora 
o rezultatima ispitivanja i nadzoru godišnjih 
financijskih izvještaja Društva za 2023. go-
dinu, te izvješća Uprave o stanju Društva.
Ad 4. Dobit Društva ostvarena u 2023. godini 
u iznosu od 13.463,47 eura raspoređuje se:

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati) i
10. izvadak iz matice vjenčanih, ako je podno-
sitelj prijave sklopio brak – preslik ili izvornik.
U prijavi na natječaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje 
uz vlastoručni potpis te se prijavi prilažu svi 
prilozi. Traženi prilozi (od 1. – 9.) mogu biti 
u preslici i ne moraju biti ovjereni, a izabrani 
kandidat dužan je prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu dostaviti na uvid originalne 
dokumente.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Crikvenica, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog natječaja 
obrađuje samo u opsegu i samo u svrhu pro-
vedbe natječaja, od strane osoba ovlaštenih 
za provedbu natječaja. Grad Crikvenica će s 
osobnim podacima postupati sukladno po-
zitivnim propisima uz primjenu odgovaraju-
ćih tehničkih i organizacijskih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepravodobne i nepotpune 
prijave na javni natječaj neće se razmatrati, 
niti će podnositelji nepotpunih prijava biti 
pozivani na dopunu prijave. Osobe koje nisu 
podnijele pravodobne i uredne prijave ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj, o čemu će im biti dostavljena 
pisana obavijest u kojoj će se navesti razlozi 
zbog kojih se ne smatraju kandidatima pri-
javljenim na javni natječaj.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kojim se do-
kazuje ispunjavanje općeg uvjeta zdravstvene 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se prima. Ako izabrani kandidat 
ne dostavi dokaz o zdravstvenoj sposobnosti, 
smatrat će se da ne ispunjava uvjete propisane 
natječajem. Izabrani kandidat, po obavijesti 
o izboru, dostavlja uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta, a prije donošenja rješenja o prijmu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, u zatvorenoj koverti, s naznakom: 
»Javni natječaj za vježbenika/icu za obavljanje 

priložiti i dokaze iz članka 49. stavka 1. ovog 
Zakona. Popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju – Zakon o civilnim 
stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr).
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako nakon provedenog pisanog testiranja i 
intervjua između kandidata koji su na temelju 
rang-liste ostvarili najveći ili isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju imaju oni 
kandidati koji su se u svojoj prijavi pozvali na 
to pravo i isto dokazali s priloženim dokazima.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi i struci određenih 
ovim javnim natječajem (preslik diplome o 
završenom sveučilišnom diplomskom studiju 
društvene ili humanističke znanosti ili sveu-
čilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij društvene ili humanističke znanosti ili 
stručni diplomski studij društvene ili huma-
nističke struke)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, domovnice, putov-
nice ili vojne iskaznice)
4. elektronički zapis izdan od Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje, odnosno potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
što će biti dokaz da kandidat nema radnog 
iskustva u struci, odnosno dokaz da je radno 
iskustvo u struci kraće od vremena propisanog 
za vježbenički staž
5. dokaz o informatičkoj naobrazbi (preslik 
svjedodžbe/potvrde srednje škole o polo-
ženom predmetu informatika ili preslik in-
deksa fakulteta/prijepisa ocjena fakulteta o 
položenom predmetu informatika ili preslik 
svjedodžbe/potvrde o položenom/završenom 
informatičkom tečaju i sl. iz kojih dokume-
nata treba biti vidljivo da je predmet položen 
odnosno tečaj završen)
6. dokaz o poznavanju engleskog jezika (pre-
slika svjedodžbe/potvrde srednje škole o po-
loženom predmetu engleski jezik, preslika 
diplome fakulteta o položenom predmetu 
engleski jezik ili preslika potvrde/svjedodžbe/
diplome o položenom tečaju engleskog jezika 
i sl. iz kojih treba biti vidljivo da je predmet 
engleski jezik ili tečaj engleskog jezika polo-
žen/završen).
7. vozačka dozvola za B-kategoriju – preslik
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci) – preslik ili izvornik
9. vlastoručno potpisana izjava kandidata o 
nepostojanju zapreka iz članka 15. i članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
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komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Marice Barić 15.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3358-2024-4 od 16. 4. 2024. 
LORENA MIČIK upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Eurotower, Ivana Lučića 2/a.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3401-2024-7 od 16. 4. 2024. 
DIVJAN PAVLEČIĆ upisuje se danom 17. 4. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Sisku, Vladimira Vidrića 19.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3487-2024-6 od 16. 4. 2024. 
PIA PAVLOVIĆ upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Dubrovniku, Vukovarska 28, I. kat.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3210-2024-5 od 16. 
4. 2024. JOSIP PERKUŠIĆ upisuje se danom 
17. 4. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Frankopanska 2A.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 2917-2024-7 od 16. 4. 2024. 
PETRA PROTEGA upisuje se danom 18. 4. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Rijeci, Križanićeva 5.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3397-2024-6 od 16. 4. 2024. 
ANEMARIJA RAJČIĆ upisuje se danom 18. 
4. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Splitu, Put Supavla 1.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3408-2024-9 od 16. 4. 2024. 
VLADIMIR RONČEVIĆ upisuje se danom 
16.05.2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zadru, Obala kneza Branimira 16.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3270-2024-5 od 16. 4. 2024. 
MIRKO STOJIĆ upisuje se danom 18. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Splitu, Velebitska 75.

vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagebu, Eurotower, Ivana Lučića 2/a.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3198-2024-6 od 16. 4. 2024. 
FILIP ĐUROVIĆ upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Medveščak 91.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3485-2024-5 od 16. 4. 2024. 
MATEA GADŽA upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Gundulićeva ulica 15.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3324-2024-5 od 16. 4. 2024. 
LEDA HARMICAR upisuje se danom 17. 4. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Gajeva ulica 57.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 2754-2024-9 od 16. 
4. 2024. IVANA HORVAT upisuje se danom 
17. 4. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetnič-
kog ureda u Garešnici, Pisarnica u Virovitici, 
Vladimira Nazora 15.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3174-2024-4 od 16. 4. 2024. 
DINO KOMADINA upisuje se danom 17. 4. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Masarykova 22.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3157-2024-4 od 16. 4. 2024. 
OTON KUŽNAR upisuje se danom 18. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Gajeva 35.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3271-2024-5 od 16. 
4. 2024. MARKO MATEK upisuje se danom 
17. 4. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zadru, Ul. dr. Franje Tuđmana 46.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3232-2024-6 od 16. 4. 2024. 
IVA MATIJEVIĆ upisuje se danom 1. 5. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 

a) 5 % u zakonske rezerve u iznosu od 673,17 
eura
b) u zadržanu dobit u iznosu od 12.790,30 
eura.
Ad 5. Daje se razrješnica Upravi Društva.
Ad 6. Daje se razrješnica Nadzornom odboru 
Društva.
IV. Na Glavnoj skupštini Društva mogu sudje-
lovati oni dioničari koji su upisani u knjigu 
dionica ili njihovi opunomoćenici koji pisanu 
punomoć ovjere u Upravi Društva i prijave se 
u Upravi za sudjelovanje na Glavnoj skupštini 
najkasnije 10 dana prije njezinog održavanja. 
Prilikom prijave dioničari će dobiti potvrdu 
ulaznicu – glasački listić. Dioničar ili opuno-
moćenik koji u roku nije podnio prijavu za su-
djelovanje u radu Glavne skupštine neće moći 
sudjelovati u njezinom radu niti glasovati.
V. Materijale za Glavnu skupštinu dioničari 
mogu dobiti na uvid i preuzeti u prostorijama 
Hotela Park – uprava, u Našicama, Trg dr. 
Franje Tuđmana 4, od 27. 5. 2024. do 3. 6. 
2024. godine od 9 do 13 sati.
VI. Ako na Glavnoj skupštini ne bude kvoru-
ma, iduća Glavna skupština održat će se 19. 
6. 2024. godine (srijeda) u 13 sati na istom 
mjestu i s istim dnevnim redom, a odluke 
će se donositi bez obzira na ukupni iznos 
temeljnog kapitala koji je na njoj zastupljen.

SLAVONKA d.d. 
Našice

KOMORE
HRVATSKA ODVJETNIČKA 
KOMORA
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3242-2024-4 od 16. 
4. 2024. LORENA BAKIĆ upisuje se danom 
18. 4. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Iblerov trg 10/VII, Galleria 
Importanne, p.p. 92.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3336-2024-8 od 16. 4. 2024. 
LEONA BALIĆ upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Splitu, Ivatia Gundulića 26a.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3359-2024-4 od 16. 4. 2024. 
ANELLA BUKOVIĆ upisuje se danom 17. 
4. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
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Knezovečki put 12, kojeg zastupa opunomoćenik 
Milenko Marinović, odvjetnik iz Benkovca, Šetalište 
kneza Branimira 55, protiv tuženika: ad 1. Grad Ben-
kovac, ad 2. Mate Lepura pok. Marka, ad 3. Matije 
Bačić ž. Bože, ad 4. Jakova Lepura pok. Jakova, ad 5. 
Stipana Lepura pok. Jakova, ad 6. Damira Lepura, 
Zagreb, Ilica br. 179, kao nasljednik upisanog Lepur 
Nikole pok. Jakova, ad 7. Marte Lepur pok. Jakova, ad 
8. Jakova Lepura pok. Jandrije, ad 9. Stipana Lepura 
pok. Jandrije, ad 10. Božice Lepur ud. Grge, ad 11. 
Filipe Rašić ž. Ante, ad 12. Ivana Zrilića Šiminog, ad 
13. Anke Mijić pok. Marka, Lepuri, ad 14. Tereze Mijić 
pok. Marka, Lepuri br. 27, Benkovac, ad 15. Anke Mijić 
pok. Šime, Lepuri, ad 16. Stoje Mijić pok. Šime, ad 17. 
Marije Dujmić ž. Pavla, ad 18. Ane Mijić pok. Šime, 
ad 19. Matije Lepur ud. Pavla, ad 20. Jelene Lepur iz 
Vodica, Račice 1/12 kao nasljednica upisanog Lepur 
Branka pok. Šime, ad 21. Davora Lepura pok. Šime 
iz Lepura kbr. 4, Benkovac, ad 22. Šime Lepura pok. 
Šime iz Lepura kbr. 4, Benkovac, ad 23. Cvite Mijić 
ud. Ivana iz Lepura kbr. 27, Benkovac, ad 24. Frane 
Mijića, ad 25. Tereze Mijić iz Lepura kbr. 27, Benkovac, 
ad 26. Marka Mijića, ad 27. Waltera Mijića pok. Petra, 
ad 28. Roberta Mijića pok. Petra, ad 29. Jeke Lepur 
pok. Jose, ad 30. Mate Čengića pok. Tome, ad 31. 
Jelke Vuksan-Čusa ž. Josina, ad 32. Antice Čurković 
ž. Ivana, ad 33. Tereže Nimac-Šimunac pok. Jose, ad 
34. Jose Nimac-Šimunac pok. Jose, ad 35. Luce Nimac-
Šimunac ud. Tadije-Mile, ad 36. Bože Nimac-Šimunac 
pok. Tadije- Mile, ad 37. Šime Nimac- Šimunac pok. 
Tadije-Mile, ad 38. Joke Rubelj (Jela) ž. Srećka rođ. 
Nimac, ad 39. Milivoja Nimca iz Zagreba, Lastovska 
10, kao nasljednik upisanog Nimac Marka pok. Tome, 
ad 40. Mate Nimca iz Lepura kbr. 10, Benkovac kao 
nasljednik upisanog Nimac Marka pok. Tome, ad 41. 
Mile Nimca iz Zagreba, Turinina br. 9, kao nasljednik 
upisanog Nimac Marka pok. Tome, ad 42. Ike Nimac 
ud. Ante, ad 43. Kose Pavlović ž. Pilipa (Filipa) iz 
Lepura kbr 48, Benkovac, ad 44. Petra Žutolije pok. 
Šime, ad 4. Ivana Žutolije Petrova, ad 46. Ivana Nimca 
pok. Ive, ad.47. Šime Nimca pok. Ive, ad 48. Rajka 
Nimca pok. Ive, ad 49. Josipa Nimca pok. Ive, ad 50. 
Milana Nimca pok. Ive, ad 51. Mate Tadića iz Zadra, 
kao nasljednik upisane Tadić Ike ž. Mate, ad 52. Ivke 
Nimac pok. Ive, ad 53. Ane Nimac ud. Nikole, ad 54. 
Ive Nimca pok. Nikole, ad 55. Anice Nimac iz Lepura 
11 A, Benkovac, kao nasljednica upisanog Nimac 
Slavka pok. Ivana, ad 56. Ranka Nimca iz Lepura 
br. 9, Benkovac, ad 57. Ljubice Nimac ud. Ante iz 
Lepura br. 9, Benkovac, i ad 58. Jeke Vuksan Ćusa 
ž. Jose, radi utvrđenja prava vlasništva, objavljuje 
da je rješenjem poslovni broj 39 P-1760/2023 od 4. 
ožujka 2024. na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 
123/08 – ispr., 57/11 i 148/11 – proč. tekst, dalje: 
ZPP), tuženicima ad 2. Mati Lepuru pok. Marka, ad 3. 
Matiji Bačić ž. Bože, ad 4. Jakovu Lepuru pok. Jakova, 
ad 5. Stipanu Lepuru pok. Jakova, ad 7. Marti Lepur 
pok. Jakova, ad 8. Jakovu Lepuru pok. Jandrije, ad 9. 
Stipanu Lepura pok. Jandrije, ad 10. Božici Lepur ud. 
Grge, ad 11. Filipi Rašić ž. Ante, ad 12. Ivanu Zriliću 
Šiminom, ad 13. Anki Mijić pok. Marka, ad 14. Terezi 
Mijić pok. Marka, ad 15. Anki Mijić pok. Šime, ad 
16. Stoji Mijić pok. Šime, ad Mariji Dujmić ž. Pavla, 
ad 18. Ani Mijić pok. Šime, ad 19. Matiji Lepur ud. 
Pavla, ad 24. Frani Mijiću, ad 26. Marku Mijiću, ad 
27. Walteru Mijiću pok. Petra, ad 28. Robertu Mijiću 

Benkovca, protiv tuženika ad 1. Milice Mrkele Steva-
nove i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, na temelju 
odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku, postavio je tuženicima ad 1. Milici Mrkeli 
Stevanovoj, ad 2. Savi Mrkeli Stevanovom, ad 3. Mariji 
Badjoki ž. Bikana, ad 4. Marti Ostojić pok. Mihajla, 
ad 5. Anici Ostojić pok. Mihajla, ad 6. Savi Ivanišu 
pok. Dane, ad 7. Stevanu Ivanišu pok. Dane, ad 10. 
Milici Stegnjaić ženi Andrije, ad 11. Soki Kožul ženi 
Dušana, ad 12. Savi Ivanišu sinu pok. Dane, ad 15. 
Nikoli Ostojiću pok. Marka, ad 16. Todoru Ostojiću 
pok. Marka, ad 17. Petru Vrsaljku Markovom, ad 
18. Iliji Vrsaljku Markovom, ad 19. Šimici Vrsaljko 
Markovoj, ad 20. Dumici Vrsaljko Markovoj, ad 22. 
Emiliji Knežević ženi Marka, ad 23. Pavici Ražov 
ženi Stjepana, ad 24. Stevaniji Pavlović ž. Šime, ad 
25. Janji Radeki ž. Bogdana, ad 26. Jovanki Ostojić 
i ad 27. Dragomiru Ostojiću, odsutnim i nepoznata 
boravišta, privremenog zastupnika Zvonimira Vrkića, 
odvjetnika iz Benkovca.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok nadležni 
Hrvatski zavod za socijalnu rad ne obavijesti sud da je 
tim tuženicima postavljen skrbnik za poseban slučaj.
(Broj: 4 P-602/2023-9 od 26. III. 2024.) (1162)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Da-
ruvaru, kod ovog sudu u tijeku je postupak u pravnoj 
stvari tužitelja Antona Đonovića, Puklica 23, kojeg 
zastupa opunomoćenik Elvir Purić, odvjetnik iz Daru-
vara, protiv tuženika: Slađane Herceg, Preradovićeva 
3/4, 43000 Bjelovar, Gorana Slavić, Gartenstrasse 39, 
73337 Bad Uberkingen, kojeg zastupa privremeni 
zastupnik Zvjezdana Drašner, odvjetnica iz Daruvara, 
tuženika Đorđa Kolundžić, Povljenska 8, Vinča, te 
tuženika Save Kolundžić, Paje Zabrdac, Ane Zabrdac, 
Kate Kolundžić, Pele Zabrdac, Dušanke Kolundžić, 
sve zastupa privremeni zastupnik Davor Spreitzer, 
odvjetnik iz Zadra, tuženika Gojka Ostojić, M. Trnine 
14, 43500 Donji Daruvar, tuženika Jovanke Stojanović-
Ličanin, Anđelke Ostojić, Mirjane Mlađenović, zastu-
pani po privremenom zastupniku Davoru Spreitzeru, 
odvjetniku iz Zadra, tuženika Biljane Majkić, Cara 
Lazara 91, Bački Jarak, Radislava Odobaša, Krajiška 
6, Sonta, Apatin, Zlate Odobaša, Obiteljski dom za 
starije Velika obitelj, M. Lovraka 4, 43290 Grubišno 
Polje, Božice Ostojić, Milke Trnine 14, 43500 Donji 
Daruvar, Ljiljane Schapperer, Sonnenstr. 8, Germering, 
Mie Ostojić, Ruđera Boškovića 23, 43500 Daruvar i 
Dražena Ostojić, Veliki Popovac, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine. Tuženiku Goranu Slaviću, sada 
nepoznata boravišta i prebivališta, na temelju članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 5. Zakona o parničnom 
postupku rješenjem ovog suda broj P-406/2018-123 od 
28. veljače 2024. postavljen je privremeni zastupnik 
Zvjezdana Drašner, odvjetnica iz Daruvara, koja će 
prava i dužnosti privremenog zastupnika tuženika 
vršiti u ovom postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-406/2018-126 od 3. IV. 2024.) (1163)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu Igoru Berghausu, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Stanislava Lepura iz Zagreba, 

Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3004-2024-6 od 16. 4. 2024. 
LUKA STRIŠKOVIĆ upisuje se danom 17. 4. 
2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Vinkovcima, V. Nazora 11B.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 2916-2024-3 od 16. 
4. 2024. PETRA STRUJIĆ upisuje se danom 
17. 4. 2024. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Baštijanova 2a.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3114-2024-6 od 16. 4. 2024. 
LOVRO ŠESTAN upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Strossmayerova 9.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3404-2024-4 od 16. 4. 2024. 
MATEA TOLIĆ upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Banjavčićeva 22.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3396-2024-5 od 16. 4. 2024. 
JURE UGRIN upisuje se danom 18. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Splitu, Put Supavla 1.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske od-
vjetničke komore broj 3021-2024-5 od 16. 
4. 2024. MARIN VIPAUC upisuje se danom 
17. 4. 2024. u Irnenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Iločka 34.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3407-2024-5 od 16. 4. 2024. 
TONI VULUĆ upisuje se danom 17. 4. 2024. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Splitu, Hrvojeva 10.
(Broj: 4476-2024-1 od 22. IV. 2024.) (8)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu toga suda Zoranu Vrankoviću, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljâ ad 1. Alekse 
Lakića pok. Milana iz Gornjih Biljana 14, i ad 2. 
Ilije Lakića pok. Milana iz Gornjih Biljana 14, koje 
zastupa opunomoćenica Elma Predovan, odvjetnica iz 
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opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne 
obavijesti sud da je postavio protustranci posebnog 
skrbnika.
(Broj: Z-2911-2024-6 od 4. IV. 2024.) (1168)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužitelja Željka Jambreka iz Velikog Korenova 185, 
kojeg zastupa opunomoćenica Vesna Vignjević Žak, 
odvjetnica u Bjelovaru, protiv 1. tužene Ljubice Vin-
ceković iz Canade, 8613-33 Ave, Edmonton, AB, T6K 
2XQ, i 2. tuženog Pavla Kolonića iz Canade, 861333 
Ave, Edmonton, AB, T6K 2XQ, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je rješenjem broj P-130/2021-
14 od 19. veljače 2024. tuženom Pavlu Koloniću, 
sada nepoznatog boravišta, privremenog zastupnika 
Anitu Marković, odvjetnicu u Bjelovaru, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženika u postupku sve dok se on ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika. 
(Broj: P-130/2021-17 od 2. IV. 2024.) (1169)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Joško Zec, 
Osječka 26, Split, kojeg zastupa opunomoćenik Kre-
šimir Biočić, odvjetnik iz Imotskog, Bruna Bušića 37, 
protiv tuženika: 1. Zec Jure pok. Jakova, 2. Zec Mara 
pok. Jakova, 3. Zec Angja pok. Jakova, 4. Ujević Iva 
ž. Antina, 5. Zec Ivan Matin, 6. Zec Luka Matin, 7. 
Zec Matija Matina, 8. Zec Mara Matina, 9. Zec Ante 
Matin, 10. Zec Grgo Matin, 11. Zec Ruža Matina, 12. 
Zec Cvita Matina, 13. Lisnjić Iva Petrova, 14. Lisnjić 
Mara Petrova, 15. Lišnjić Mara pok. Petra, 16. Vranjić 
Iva ž. Ivana, 17. Zlata Zec, Split, Kila 54, 18. Lišnjić 
Marija ud. Petra, Zagvozd, Trg Glumaca 4, 19. Lišnjić 
Rosa pok. Josipa, Stobreč, Baruna Franje Trenka 64, 
20. Lišnjić Milan pok. Ante, Stobreč, Kamen 88, 21. 
Kaminski Vesna pok. Stjepana, Dubrovnik, Ivanska 18, 
22. Zec-Miović Marina pok. Stjepana, Dubrovnik, I. 
Matijaševića 10, 23. Zec-Ivanović Nada pok. Stjepana, 
Dubrovnik, Ivana Zajca 14, 24. Zec Svetislav pok. 
Miljenka, Split, Put Sv. Ižidora 8, 25. Zec Borislav 
pok. Miljenka, Makarska, Stjepana Ivičevića 49, 26. 
Zec Edo pok. Miljenka, Split, Grabova 15, 27. Zec 
Nedjeljko pok. Ante, 28. Gudelj Marija pok. Ante, 
29. Gudelj Mira pok. Ante, 30. Gudelj Tomica pok. 
Ante, 31. Gudelj Ruža ud. Ante, 32. Gudelj Tomica 
pok. Ante, 33. Ivica Zec, Split, Kila 54, tuženici ad 1. 
do ad 16., ad 27. do ad 32. su odsutni i nepoznatog 
boravišta, zastupani po privremenom zastupniku 
Borisu Ujeviću, odvjetniku u Imotskom, na temelju 
čl. 84. ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok 
se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sud 
ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: P-273/2024-6 od 8. IV. 2024.) (1180)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, Stalna 
služba u Imotskom pod poslovnim brojem P-200/2024-

sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb ne oba-
vijesti sud da je postavio skrbnika.
Poziva se Marco Andrea Hofmann, Brotgasse 7, adresa 
za dostavu pismena Lindenstr. 16, 36199 Rotenburg 
an der Fulda, Njemačka, s prijavljenim prebivalištem: 
Zagreb, Horvatovac 69, kao i sve osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Zore Gaberščik, da se 
u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u Narod-
nim novinama, prijave ovom javnom bilježniku ili 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu.
(Broj: O-1476/20 UPP-OS-12/20 od 3. IV. 2024.)
 (1166)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu toga suda Zoranu Vrankoviću, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja: ad 1. Živka Ko-
žula iz Islama Grčkog bb i ad 2. Slobodana Kožula iz 
Karlovca, Luščić 43 C, zastupani po opunomoćenici 
Dajani Bjedov odvjetnici iz Zadra, radi utvrđenja prava 
vlasništva, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. i 5. 
Zakona o parničnom postupku, postavio je tuženicima 
ad 1. Savi Kožulu pok. Špire, ad 2. Iliji Kožulu pok. 
Jovana, ad 3. Ljubici Kožul ženi Stevana, ad 4. Đurđiji 
Kožul pok. Mile, ad 5. Darinki Cupać ž. Ante, ad 6. 
Zorki Kožulj pok. Stojana, ad 7. Dušanu Kožulju 
pok. Stojana, ad 8. Olgi Bogunović pok. Stevana, ad 
9. Stevanu Parenti pok. Gligorija, ad 10. Kuzmanu 
Parenti pok. Gligorija, ad 11. Dušanu Graovcu pok. 
Laze, ad 12. Jovanu Graovcu Dušanovom, ad 13. 
Stevanu Graovcu Dušanovom, ad 14. Đuri Graovcu 
Dušanovom, ad 16. Peri Prostran Dmitrovoj, ad 17. 
Mariji Prostran Dmitrovoj, ad 18. Pavlu Kožulu pok. 
Nikole, ad 19. Ljubici Opačić ženi Branka, ad 20. 
Sofiji Kožul pok. Jove, ad 21. Radoslavu Kožulu pok. 
Jove, ad 24. Stevaniji Njegovan ženi Stojana, ad 25. 
Ilinki Polović ženi Petra, ad 28. Davoru Kožulu, ad 
29. Gordani Milosavljević, ad 30. Veljku Kožulu, ad 
32. Jovanu Kožulu, ad 33. Ilinki Zinaić, ad 34. Stoji 
Kožul, ad 35. Savi Kožul pok. Jovana, ad 39. Gojku 
Kožulu, ad 41. Mileni Nikolić, ad 42. Snježani Erceg 
i ad 45. Mihailu Vrankoviću, odsutnim i nepoznata 
boravišta, privremenog zastupnika Elmu Predovan, 
odvjetnicu iz Benkovca. Postavljeni privremeni zastu-
pnik zastupat će navedene tuženike u postupku sve 
dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok nadležni Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je tom tuženiku 
postavljen skrbnik za poseban slučaj.
(Broj: 4 P-253/2023-22 od 26. III. 2024.) (1167)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, Zemljišnoknjižni odjel Nova 
Gradiška u pravnoj stvari predlagatelja Trobić Zlatka, 
Podvrško 38, 35400 Nova Gradiška, kojeg zastupa Ana 
Petrić, odvjetnica iz Nove Gradiške protiv protustra-
nake Dukanović zadruge, Podvško 9 zastupane po 
privremenom zastupniku Jadranki Jurić, odvjetnici iz 
Nave Gradiške, radi pokretanja ispravnog postupka.
Postavio je protustranki Dukanović zadrugi, Podvrš-
ko 9, privremenog zastupnika odvjetnicu Jadranku 
Jurić, Nova Gradiška, jer je boravište protustranke 
nepoznato, a nema opunomoćenika i jer bi redovni 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
protustranci dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov 

pok. Petra, ad 29. Jeki Lepur pok. Jose, ad 30. Mati 
Čengiću pok. Tome, ad 31. Jelki Vuksan-Čusa ž. Jose, 
ad 32. Antici Čurković ž. Ivana, ad 33. Tereži Nimac-
Šimunac pok. Jose, ad 34. Josi Nimac-Šimunac pok. 
Jose, ad 35. Luci Nimac-Šimunac ud. Tadije-Mile, 
ad 36. Boži Nimac-Šimunac pok. Tadije-Mile, ad 
37. Šimi Nimac-Šimunac pok. Tadije- Mile, ad 38. 
Joki Rubelj (Jela) ž. Srećka rođ. Nimac, ad 42. Iki 
Nimac ud. Ante, ad 44. Petru Žutolija pok. Šime, 
ad 4. Ivanu Žutolija Petrovom, ad 46. Ivanu Nimcu 
pok. Ive, ad 47. Šimi Nimcu pok. Ive, ad 48. Rajki 
Nimac pok. Ive, ad 49. Josipu Nimcu pok. Ive, ad 50. 
Milanu Nimcu pok. Ive, ad 51. Mati Tadiću ad 52. Ivki 
Nimac pok. Ive, ad 53. Ani Nimac ud. Nikole, ad 54. 
Ivi Nimcu pok. Nikole i ad 58. Jeki Vuksan Ćusa ž. 
Jose, postavio privremenog zastupnika Zvonimira 
Vrkića odvjetnika u Benkovcu, Trg kardinala Alojzija 
Stepinca 3a. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će navedene tuženike u postupku, sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio posebnog skrbnika.
(Broj: 39 P-1760/2023 od 29. III. 2024.) (1164)

JAVNI BILJEŽNIK SUNČICA ŽUŽIĆ KOVAČIĆ iz Ri-
jeke, kao sudski povjerenik Općinskog suda u Rijeci u 
pravnoj stvari predlagateljice Stelie Grubišić-Pokrajac, 
iz Rijeke, Maria Gennaria 27, koju zastupa Kristina 
Cerin Načinović odvjetnica iz Rovinja, po prijedlogu 
za proglašenje nestale osobe umrlom Marijana Blečića 
postavio privremenog zastupnika Kristinu Mikuličić, 
odvjetnicu u Rijeke, na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/91, 
58/93, 122/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19 u daljnjem 
tekstu: ZPP) budući da je navedena protustranka od-
sutna i nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika 
i jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni za-
stupnik zastupat će Marijana Blečića u postupku sve 
dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da mu je postavio staratelja.
(Broj: R1-338/2023, UPP/OS-31/2024 od 8. IV. 
2024.) (1165)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA STJEPANA ŠAŠKO-
RA iz Zagreba, kao sudskog povjerenika Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Zore Gaberščik, kći Josipa rođ. 
Slavinec, iz Zagreba, Petrova 45A, rođ. 12. 4. 1926. 
god., preminule 3. 2. 2020. god.
Javni bilježnik Stjepan Šaškor kao povjerenik Op-
ćinskog građanskog suda u Zagrebu, sukladno čl. 
84. st. 2. t. 4. ZPP-a u vezi s čl. 218. ZN-a, postavio 
je nasljedniku Marco Andrea Hofmann, Brotgasse 
7, adresa za dostavu pismena Lindenstr. 16, 36199 
Rotenburg an der Fulda, Njemačka, s prijavljenim 
prebivalištem: Zagreb, Horvatovac 69, nepoznatog 
boravišta, nedostupan, a kojem se dostava nije mogla 
obaviti, privremenog zastupnika odvjetnicu Ivanu 
Markovinović Zunko, iz Zagreba, Lastovska ulica 14.
Privremeni zastupnik će u ovom postupku vršiti sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, sve dok se 
nasljednik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANE MRSIN KUSTU-
RIN, sa službenim sjedištem u Čazmi, Trg Čazmanskog 
kaptola 9, kao povjerenika Općinskog suda u Bjelo-
varu – Stalna služba u Čazmi, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Milke Šostarec (Josip) rođ. Šostarec, 
rođene 31. 10. 1935. godine, Paljevine, Paljevine 115, 
umrle 4. 6. 2017. godine, bez oporuke.
Pozivaju se zakonski nasljednici ostaviteljice da se u 
roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave javnom bilježniku, kao sudskom 
povjereniku.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka iz spisa.
(Broj: O-1425/2017, UPP-OS-106/2017 od 9. IV. 
2024.) (1188)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku u parničnom predmetu tužitelja 1. Landsky 
Hrvoje, Augusta Piazze 9, 10000 Zagreb, i 2. Ma-
roš Lovorka, Vrbani 31, 10000 Zagreb, koje zastupa 
opunomoćenica odvjetnica Jasmina Milosavljević iz 
Zajedničkog odvjetničkog ureda Ana Albaneze Babić 
i Jasmina Milosavljević iz Krka, J. J. Strossmayera 16, 
protiv tuženika: Potočki Darinka, Ul. Lokva 44, 51415 
Lovran, Kružić Nevenka, Meja Gaj 84, 51226 Hre-
ljin, Bolić Gordana, D. Šimunovića 59, Rijeka, Velnić 
Željko, Lovorik 8, Krk, Marković Dobrila, Jurandvor 
4a, Baška, Filipović Ivica, Branimira Markovića 15, 
Rijeka, Filipović Stanislav, Rešetari 67, 51215 Kastav, 
Kolawa Ana, 4727 Ivy. St East, Chicago, Indiana, 
IN, 46312 SAD sada odsutna i nepoznata boravi-
šta, Ostrovski Petra, 373 Taft. Place Gery, Chicago, 
Indiana, IN 46404, SAD sada odsutna i nepoznata 
boravišta, Juranić Jagoda, Ulica Antuna Branka Šimića 
9, 21000 Split, Vlahinić Tomica, Tomislava 6, Baška, 
Derenčinović Zlatko, Draga Bašćanska 208A, 51522 
Draga Bašćanska, Parčić Žarka, Draga Bašćanska 
208, 51522 Draga Bašćanska, Bolterstein Ivanka, 
Ivana Poščića 3, 51410 Opatija, Štefanić Nena, Draga 
Baška 408 i Štefanić Milorad, Baška, Skopalj 2, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženima Ani 
Kolawa, 4727 Ivy. St East, Chicago, Indiana, IN, 46312 
SAD i Petri Ostrovski, 373 Taft. Place Gery, Chicago, 
Indiana, IN, 46404 SAD, sada odsutne i nepoznatog 
boravišta privremenu zastupnicu odvjetnicu Jasnu 
Trinajstić Krause iz Krka, Kralja Tomislava 1, jer se 
tuženice koje nemaju opunomoćenika u RH, nalaze 
u inozemstvu, a dostava se nije mogla obaviti i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 2. t. 5. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se tužene Ana Kolawa i Petra Ostrovski ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni ured 
Krk ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (čl. 
85. st. 2. ZPP-a).
(Broj: P-678/2020.-15. od 9. IV. 2024.) (1189)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku u parničnom predmetu tužiteljice Marije Linić 
iz Buzdohnja, Hrastenica 23, koju zastupa skrbnica 
Danijela Barčić iz Mavrinaca, Mavrinci 51, a potonja 
po opunomoćeniku odvjetniku Darijanu Dundoviću 
iz Rijeke, Matije Gupca 11, protiv tuženika 1. Marije 

bilježnika u roku od 90 dana od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama.
(Broj: R1-168/2023, UPP/OS-32/2024 od 8. IV. 
2024.) (1184)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MARIJANA DUMANČIĆA iz Osijeka, Vrt Jagode 
Truhelke 3, kao sudskog povjerenika Općinskog suda 
u Osijeku, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Kate 
Međaković, kći Josipa, rođ. 26. rujna 1955. godine, 
umrle 30. siječnja 2023. g. u Osijeku, s posljednjim 
mjestom prebivanja u Osijeku, Ružina ulica 101.
Pozivaju se zakonski nasljednici iza pok. Kate Me-
đaković da se u roku od šest mjeseci od objave ovog 
oglasa prijave kao nasljednici ovom javnom bilježniku 
ili postave opunomoćenika koji će ih zastupati u ovom 
ostavinskom postupku (čl. 218. ZN-a).
Ako se pozvani nasljednici ne prijave u naznačenom 
roku, javni bilježnik će raspraviti ostavinu na temelju 
podataka kojima raspolaže u spisu.
(Broj: UPP/OS-35/2023, O-564/2023 od 9. IV. 2024.)
 (1185)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MARIJANA DUMANČIĆA iz Osijeka, Vrt Jagode 
Truhelke 3, kao sudskog povjerenika Općinskog suda 
u Osijeku, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Zufera Drinjaka, sina Mehe, rođ. 1. lipnja 1941. godine, 
umrlog 12. listopada 2006. g. u Osijeku, s posljednjim 
mjestom prebivanja u Osijeku, Labinska 9.
Pozivaju se zakonski nasljednici iza pok. Zufera Dri-
njaka da se u roku od šest mjeseci od objave ovog 
oglasa prijave kao nasljednici ovom javnom bilježniku 
ili postave opunomoćenika koji će ih zastupati u ovom 
ostavinskom postupku (čl. 218. ZN-a).
Ako se pozvani nasljednici ne prijave u naznačenom 
roku, javni bilježnik će raspraviti ostavinu na temelju 
podataka kojima raspolaže u spisu.
(Broj: UPP/OS-35/2023, O-564/2023 od 9. IV. 2024.)
 (1186)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA STJEPANA SABLJARIĆA 
iz Slunja, Braće Radić 11, kao povjerenika Općinskog 
suda u Karlovcu, u tijeku je ostavinski postupak broj 
O-821/2024, UPP/OS-76/2024 iza pokojnog Bore 
Tepavca, rođenog 15. lipnja 1956. godine, umrlog 
12. siječnja 2024. godine, hrvatskog državljanina, 
s posljednjim prebivalištem u Republici Hrvatskoj, 
Slunj, Ulica kralja Zvonimira 21.
Pozivaju se svi zakonski nasljednici i svi oni koji po-
lažu pravo na nasljedstvo iza pokojnog Bore Tepavca 
da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama i na oglasnoj ploči suda, jave 
ovom javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Kar-
lovcu. Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina ostavitelja, koja se sastoji od ne-
kretnina upisanih kod Općinskog suda u Karlovcu, 
Zemljišnoknjižni odjel Slunj u zk ul. 5246 i 5423, sve 
k.o. Slunj, preći će na temelju članka 20. Zakona o 
nasljeđivanju na općinu, odnosno grad na čijem se 
području nekretnine nalaze.
(Broj: O-821/2024, UPP/OS-76/2024 od 9. IV. 2024.)
 (1187)

8 zaprimljena je tužba tužitelja 1. Ana Milas, Petra Sva-
čića 15, Zmijavci i 2. Josip Haramustek, Kamenmost 1, 
Ante Starčevića 65, protiv tuženika: 1. Kasalo Marijan 
Mijin od pok. Filipa, 2. Kasalo Marijan pok. Mije, 3. 
Znaor Mara ž. Nikole, 4. Slišković Ruža ž. Joze, 5. 
Kasalo Pere, Ante Starčevića 45, Hršćevani 21260 
Imotski, 6. Kasalo Mate pok. Petra, 7. Znaor Ruža 
ud. Marka, 8. Kasalo Ivan pok. Petra, 9. Kasalo Mate 
pok. Petra, 10. Znaor Ruža ud. Marka, 11. Gudelj 
Nedjeljko, Ulica Marka Kažotića 6, Kaštel Lukšić 
21214, 12. Kasalo Marija, Tina Ujevića 4, Hršćevani 
21260 Imotski, 13. Kasalo Ante pok. Ivana, 14. Ka-
salo Ivan pok. Ivana, 15. Vrljić Ana ž. Tomislava, 16. 
Kasalo Ante pok. Ivana, 17. Kasalo Ivan pok. Ivana, 
18. Vrljić Ana ž. Tomislava, 19. Kasalo Mijo pok. 
Pilipa, Podbablje, 20. Kasalo Marina, Ante Starčevića 
28, Hršćevani 21260 Imotski, 21. Marčić Nevenka, 
Četvrt Ribnjak 9, 21310 Omiš, 22. Vrljić Marija, Put 
Dragulina 47a, 21220 Trogir, 23. Majić Ančica, Mile 
Gojsalić 56, Podstrana – Grljevac 21311 Stobreč, 24. 
Znaor Stipan pok. Marka, 25. Znaor Petar pok. Marka, 
26. Znaor Mara pok. Marka, 27. Kasalo Mara ž. Ante, 
28. Znaor Ruža ud. Mate, 29. Milas Petar pok. Stipana, 
Podbablje, svi tuženici osim onih pod 5., 11., 12., 20., 
21., 22. i 23., odsutni su i nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva.
Kako je za tužene osim onih pod 5., 11., 12., 20., 21., 
22. i 23., navedeno da su odsutni i nepoznata boravišta 
postavlja im se privremeni zastupnik Krešimir Biočić, 
odvjetnika u Imotskom koji će zastupati interese 
tuženih za koje je navedeno da su odsutni i nepo-
znata boravišta dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-200/2024-8 od 8. IV. 2024.) (1181)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ALENA JUROŠA sa 
sjedištem u Zagrebu, Ulica hrvatskog proljeća 36, kao 
sudskog povjerenika Općinskog građanskog suda u Za-
grebu, u tijeku je ostavinski postupak pod poslovnim 
brojem O-1731/24, UPP/OS-25/24, pok. Ante Bilobrka, 
Zagreb, Klanjčić 50, sina Miška, rođenog 5. studenoga 
1925., umrlog 16. studenoga 2023., umirovljenika i 
državljana Republike Hrvatske.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza gore navedenog pok. Ante Bilobrka da se prijave 
javnom bilježniku Alenu Jurošu, i to u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama.
Ako se nakon proteka toga roka nitko ne prijavi, 
predmetni ostavinski postupak provest će se prema 
podacima kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-1731/24, UPP/OS-25/24 od 8. IV. 2024.)
 (1183)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po vršitelju duž-
nosti javnog bilježnika Nadi Pirjać iz Dubrovnika, na 
temelju rješenja Općinskog suda u Dubrovniku od 
18. prosinca 2023., kao povjereniku suda u pravnoj 
stvari predlagatelja Frane Ševelj rođ. Žitković, koju 
zastupaju odvjetnici Branka Skansi i Oskar Benussi 
iz Dubrovnika, objavljuje da je pokrenut postupak 
radi dokazivanja smrti predloženika Marina Žitko-
vića sina Pera, rođ. 6. travnja 1918., s posljednjim 
prebivalištem u SAD-u.
Pozivaju se svi koji nešto znaju o životu ili smrti 
Marina Žitkovića da se jave vršitelju dužnosti javnog 
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Pozivaju se svi nasljednici koji polažu pravo na na-
sljedstvo iza imenovanog ostavitelja da se u roku od 
šest mjeseci od objave ovoga oglasa u Narodnim novi-
nama prijave ovom javnom bilježniku ili Općinskom 
sudu u Crikvenici, Stalna služba u Senju.
Ako se protekom ovoga roka ne jave nasljednici, 
ostavina će se uručiti prema podacima kojima sud 
odnosno javni bilježnik raspolaže u spisu na temelju 
čl. 127. Zakona o nasljeđivanju. (NN br. 48/03, 163/03, 
35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-915/2021 od 29. X. 2021.) (1195)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je u izvanparničnom predmetu predlagateljice 
Julijane Kolić iz Zagreba, Gjurkov put 13, i protu-
stranke Zvonimira Kolića, s posljednjim prijavljenim 
prebivalištem na adresi Zagreb, Gjurkov put 13, a sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi proglašenja 
nestale osobe umrlom, rješenjem poslovni broj R1-
290/23 od 3. travnja 2024. protustranci Zvonimiru 
Koliću postavljen privremeni zastupnik Tomislav 
Nagy, odvjetnik iz Zagreba, Preradovićeva 10, budući 
da je boravište protustranke nepoznato te da nema 
opunomoćenika za zastupanje u ovom predmetu, a na 
temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 52/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 57/11, 
48/11, 25/13, 89/14 i 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koje će obavljati sve 
dok se protustranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne izvijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 90 R1-290/2023-7 od 3. IV. 2024.) (1196)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Ivana 
Krpića iz Zagreba, Maksimirska 42, rođenog 27. 8. 
1960., a umrlog 3. 5. 2020.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Ivana Krpića da se 
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 1 O-2627/2020-42 od 5. IV. 2024.) (1197)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Smiljke 
Bencet-Jagarić, dj. Bencet, rođene 11. lipnja 1934., a 
preminule 31. ožujka 2023., s posljednjim prebivali-
štem u Zagrebu, Ulica grada Mainza 24.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Smiljke Bencet-Jagarić, 
dj. Bencet, rođene 11. lipnja 1934., a preminule 31. 
ožujka 2023., s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, 
Ulica grada Mainza 24, da se jave ovom sudu u roku 
od 6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 42 O-5621/2023 od 5. IV. 2024.) (1198)

trajao dugo, pa bi za stranku mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se tužena Zorica Ivanović ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Krk ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 2. ZPP-a).
(Broj: P-96/2024.-9. od 9. IV. 2024.) (1192)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku u parničnom predmetu tužitelja Tomislava 
Žica iz Zagreba, Gračanske Dužice 22, i Marie Dia-
ne Žic iz Zagreba, Gračanske Dužice 28, koje zastupa 
opunomoćenica odvjetnica Jasmina Milosavljević iz 
Zajedničkog odvjetničkog ureda Ana Albaneze Babić 
i Jasmina Milosavljević iz Krka, J. J. Strossmayera 
16, protiv tuženika Antona Žica iz SAD-a, 514 2nd 
Avenue, Lyndhurst, N.J. 07071-1513 odsutnog i ne-
poznatog boravišta i Ivana Žica iz SAD-a, 1451 166th 
Street, Whitestone, N.Y. 11357-2918, USA, postavio 
je tuženiku Antonu Žicu iz SAD-a, 514 2nd Avenue, 
Lyndhurst, N.J. 07071-1513 sada odsutnog i nepo-
znatog boravišta privremenu zastupnicu odvjetnicu 
Danijelu Toth iz Krka, Bodulska 2 C, jer se tuženik 
koji nema opunomoćenika u RH nalazi u inozemstvu, 
a dostava se nije mogla obaviti i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, pa bi za stranku mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 2. t. 5. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se tuženik Anton Žic ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Krk ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 2. ZPP-a).
(Broj: P-868/2020.-14. od 9. IV. 2024.) (1193)

JAVNI BILJEŽNIK ANTO LOZANČIĆ iz Dubrovni-
ka, Vukovarska 22, kao povjerenik Općinskog suda 
u Dubrovniku, oglašava da je na prijedlog Marte 
Valerie Goenaga De Bedout iz Kolumbije, koju za-
stupaju Branka Skansi i Oskar Benussi, odvjetnici 
u Dubrovniku, pokrenut izvanparnični postupak za 
dokazivanje smrti protustranke Marie Biagie Antonie 
Marotti, rođene 3. 2. 1982.
Nije poznat podatak o činjenici smrti. Protustranci 
je postavljen privremeni zastupnik Maroje Kolendić, 
odvjetnik u Dubrovniku, Antuninska ulica 3.
Poziva se nestala osoba da se javi, a sve druge osobe 
koje nešto znaju o njezinu životu da o tome bez odgode 
obavijeste Općinski sud u Dubrovniku ili ovog javnog 
bilježnika u roku od tri mjeseca od objavljivanja ovog 
oglasa u Narodnim novinama, a nakon isteka tog roka 
ovaj javni bilježnik će donijeti odluku o prijedlogu.
(Broj: R1-138/2023, UPP-OS-157/2023) (1194)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA EDE BIONDIĆ iz Senja, 
Pavlinski trg 17, kao povjerenika Općinskog suda u 
Crikvenici, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Mladena Bereza iz Bribira, Kosavin 17, rođenog 1. 
siječnja 1951., a umrlog 6. veljače 1993., posl. broj. 
O-915/2021; UPP-OS-136/2021.

Nukić ž. Mihovila r. Lesica, Mali Lošinj odsutna i ne-
poznata prebivališta i boravišta, 2. Josipa Valentića od 
Mihovila, Sv. Vid 22 odsutan i nepoznata prebivališta 
i boravišta, 3. Milana Cindrića iz Malinske, Vantačići, 
Duhljice 23, i 4. Elene Cindrić iz Zagreba, Zagrebačka 
cesta 130a, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženima Mariji Nukić ž. Mihovila r. Lesica, Mali 
Lošinj sada odsutna i nepoznata prebivališta i bora-
višta i Josipu Valentiću od Mihovila, Sv. Vid 22, sada 
odsutan i nepoznata prebivališta i boravišta, privreme-
nog zastupnika odvjetnika Franju Hodanića iz Krka, 
Bodulska 2C, jer je boravište tuženika nepoznato a isti 
nemaju opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženi 
Marija Nukić i Josip Valetnić ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Krk ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 2. ZPP-a).
(Broj: P-1070/2023.-10. od 9. IV. 2024.) (1190)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u Krku 
u parničnom predmetu tužitelja tužitelja Trgovina 
Krk d.d. Malinska, Dubašljanska 80, Malinska, OIB: 
66548420466, kojeg zastupa opunomoćenik odvjetnik 
Franjo Hodanić iz Krka, Bodulska 2C, protiv tuže-
nika Ivana Mrakovčića pok. Ivana, SAD, odsutnog i 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženiku Ivanu Mrakovčiću pok. Ivana, 
SAD, sada odsutnog i nepoznata boravišta, privremenu 
zastupnicu odvjetnicu Silviju Žužić iz Vrha, Salatići 
44a, jer je boravište tuženika nepoznato a isti nema 
opunomoćenika i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovome postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok se 
tuženik Ivan Mrakovčić ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Krk ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 2. ZPP-a).
(Broj: P-681/2023.-7. od 9. IV. 2024.) (1191)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku u parničnom predmetu tužitelja Enrica Ma-
rotti iz Opatije, Andrije Štangera 25, kojeg zastupa 
opunomoćenik odvjetnik Hrvoje Tojčić iz Rijeke, 
Trpimirova 6, protiv tuženika: 1. Jurić Josipa, Tenči-
ćevo 6, Rijeka, 2. Španjol Laureta, Ratka Petrovića 33, 
Rijeka, 3. Španjol Igor, Ratka Petrovića 33, Rijeka, 4. 
Čok Andrej, Bulevar Zorana Đinđića 193/IV/13, 11070 
Novi Beograd, Republika Srbija, 5. Stanković Jadranka, 
Vojvode Sime Popovića 8, 11050 Beograd, Republika 
Srbija i 6. Ivanović Zorica, nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženoj Zorici 
Ivanović odsutna i nepoznata boravišta, privremenu 
zastupnicu odvjetnicu Ivanu Pajalić Oršić iz Krka, 
Stjepana Radića 15 jer je boravište tužene nepoznato 
a ista nema opunomoćenika i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
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a nema opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. točka 4. i 
5. Zakona o parničnom postupku, u vezi s odredbom 
čl. 21. st. 1. Ovršnog zakona). Postavljeni privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni 
će zastupnik obavljati sve dok se tuženik Franjo Sti-
pić ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo za socijalnu skrb ne izvijesti 
sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: 10 P-9749/23-15 od 8. IV. 2024.) (1204)

JAVNI BILJEŽNIK MIRA GRBAC iz Vodica poziva 
potomke pok. sina ost. Ivice Meića kao osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Jeronima Meića 
pok. Jakova, preminulog 9. 1. 2024. godine, da se 
prijave javnom bilježniku Miri Grbac iz Vodica kao 
sudskom povjereniku Općinskog suda u Šibeniku, u 
roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, odluka će biti 
donesena na temelju stanja spisa.
(Broj: O-234/24 UPP/OS-47/24) (1205)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj 
stvari tužitelja Davora Vukasović-Lončar iz Brnaze, 
Brnaze 324B, zastupanom po opunomoćeniku Damiru 
Mokroviću odvjetniku iz Zagreba, protiv I tuženika 
Ivana Katića iz Zagreba, Novska 2, II tuženika Da-
mira Župana iz Zagreba, Vinka Jeđuta 9, III tuženika 
Mladena Kneževića iz Siska, Nikole Mikca 16, IV 
tuženika Nikole Kordiš iz Zagreba, Vinka Jeđuta 9, V 
tužene Mirjane Zelenčić iz Zagreba, Vinka Jeđuta 9, VI 
tuženika Tomislava Plehan iz Zagreba, Vinka Jeđuta 
9, VII tuženika Ivana Tokića iz Zagreba, Vinka Jeđuta 
9, VIII tužene Sanje Božić iz Zagreba, Vinka Jeđuta 
10, IX tužene Ivane Kiš iz Darde, A.G. Matoša 15, X 
tužene Stelle Kuna iz Zagreba, Vinka Jeđuta 10, XI 
tužene Željke Kulenović iz Zagreba, Vinka Jeđuta 10, 
XII tužene Slavice Marić iz Zagreba, Vinka Jeđuta 10 
i XIII tužene Marice Galović iz Zagreba, Vinka Jeđuta 
10 radi utvrđenja, donio je 8. ožujka 2024., rješenje 
kojim je IV tuženiku Nikoli Kordišu i XI tuženici Željki 
Kulenović, oboje nepoznatog boravišta, postavio pri-
vremenog zastupnika odvjetnika Vedrana Miličevića iz 
Zagreba. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 
IV i XI tuženike u postupku sve dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom odnosno sve 
dok nadležni Centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da su postavili staratelja.
(Broj: 5-P-5475/22-43 od 8. IV. 2024.) (1206)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u 
Garešnici, po sucu toga suda Jarmilki Kučera-Slivar, 
kao sucu pojedincu, objavljuje da je u pravnoj stva-
ri tužitelja Danijela Dimitrijevskog, Gornji Uljanik 
51, zastupanog po opunomoćenici Mariji Štriterski, 
odvjetnici iz Garešnice podnio je ovome sudu tužbu 
protiv tuženika Blagoja Šironje, radi stvarno-pravo 
vlasništva nekretnine, sada nepoznatog prebivali-
šta i boravišta, dana 21. studenoga 2023. godine, 
postavljen je privremeni zastupnik Tihomir Volić, 
odvjetnik u Odvjetničkom društvu Volić & Ružička & 
Cabadaj Cafuta, iz Garešnice jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika. Privremeni za-
stupnik ima u postupku za koji je postavljen sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 

6. – 29. privremenog zastupnika Borisa Ujevića, od-
vjetnika iz Imotskog, na temelju članka 84. stavaka 
1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer je 
boravište tuženika nepoznato, nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 3 P-991/2023 od 26. III. 2024.) (1201)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NIVES MIRČETIĆ, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Velikoj Gorici, 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Željka Mile-
tića, sina Ivana iz Auguštanovca, Auguštanovec 217, 
rođenog 11. 5. 1953., a umrlog 6. 6. 2023. u Zagrebu, 
državljanina RH.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Željka Miletića da se u roku od 6 mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Velikoj Gorici ili Nives Mirčetić, 
javnom bilježniku iz Velike Gorice kao sudskom po-
vjereniku Općinskog suda u Velikoj Gorici.
Ako se protekom ovoga roka nitko ne prijavi, osta-
vinska imovina uručit će se na temelju odredaba 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1076/23, UPP-OS-Velika Gorica-177/23)
 (1202)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, Zemljišnoknjižni odjel Nova 
Gradiška u pravnoj stvari predlagatelja Branka Aničića, 
Sičice 32, 35400 Nova Gradiška, protiv protustrana-
ka Zore Aničić rođ. Petanić, Sičice 28, koju zastupa 
zakonska nasljednica Kata Kranjčević, Ljupina 98, 
Miodraga Radonića (Mlađenovog), Beograd, Mare 
Aleksić rođ. Petanić, Baćin Dol, koju zastupa privre-
meni zastupnik Josip Aničić, Ulica kralja Zvonimira 
198, Nova Gradiška, Zlate Gubić rod. Petanić, Visoka 
Greda, koju zastupa zakonski nasljednik Ivan Gubić, 
Visoka Greda 17, radi pokretanja ispravnog postup-
ka, postavio je protustrankama Miodragu Radoniću 
(Mladenovom), Beograd, Mari Aleksić rođ. Petanić, 
Baćin Dol, privremenog zastupnika odvjetnika Josipa 
Aničića, Ulica kralja Zvonimira 198, Nova Gradiška, 
jer je boravište protustranaka nepoznato, a nemaju 
opunomoćenika i redovni bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika protustrankama dugo trajao, pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranke u postupku sve dok se one ili njihov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
Centar za socijalnu skrb Nova Gradiška ne obavijesti 
sud da je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: Z-2055-2024-9 od 7. II. 2024.) (1203)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, Rješe-
njem poslovni broj 10 P-9749/23-14 od 28. veljače 
2024., tuženiku Tomislavu Pavkoviću, iz Zagreba, Nad 
lipom 18, postavljen je privremeni zastupnik Nina 
Suhobilec-Ilić, odvjetnica iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Nina Suhobilec-Ilić i Ivana Milinković-Piškorić 
iz Zagreba, budući da je boravište tuženika nepoznato, 

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Ivana Čaglja, Put Drača 2, Zagvozd, kojeg 
zastupa opunomoćenica/odvjetnica Matea Burazin 
Lončar, Kralja Zvonimira 54, protiv tuženika: 1. Repu-
blika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa ODO 
Split, Stalna služba u Makarskoj, Petra Krešimira IV. 
2, 21300 Makarska, 2. Čagalj Mate pok. Jure, 3. Čagalj 
Mate pok. Jure, 4. Brzica Josip, 5. Brzica Mirko, 6. 
Brzica Ante, 7. Brzica Mladen, 8. Brzica Nediljko, 9. 
Brzica Josip pok. Ante, 10. Mate Čagalj pok. Jure, 11. 
Ivan Čagalj, 12. Šuvar Lovre, 13. Mate Čagalj pok. Jure, 
14. Davor Šuvar, Ulica Franje Tuđmana 36, Zagvozd, 
15. Hrvatske ceste d.o.o., OIB: 55545787885, koje 
zastupa opunomoćenik Tomislav Strinić, 16. Čagalj 
Anka ud. Mate, Trogir, Put Gradine 7, 17. Čagalj Miro 
pok. Mate Trogir, Put Gradine 7, 18. Čagalj Ivica pok. 
Mije, 19. Slava Čagalj pok. Josipa, 20. Josip Čagalj 
sin Slavke 21. Čagalj Mila ud. Josipa, Split, Težački 
put 51A, 22. Čagalj Tonči pok. Josipa Split, Težački 
put 51A, 23. Čagalj Ivo pok. Josipa Split, Težački 
put 51A, 24. Čagalj Boris pok. Josipa Split, Težački 
put 51A, 25. Čagalj Željko, Split, Mandićeva 40, 26. 
Alagić Katica, Stobreč, Put Sirobuje 39, 27. Smoljko 
Silvana, Stobreč, Ivankova 118, 28. (Dobrovoljno) 
Vatrogasno društvo Zagvozd, 10378854510, Franje 
Tuđmana 44, 21270 Zagvozd, 29. Grgo Čagalj, po-
stavio je tuženicima ad 2. – 10., ad 18. – 20., ad 29. 
tužbe privremenu zastupnicu Silviju Đerek Matković, 
odvjetnicu u Imotskom, Blajburška 9, na temelju 
članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku, jer je boravište tuženika nepoznato, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi 
za stranke mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nike u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 3 P-1011/2022-35 od 9. IV. 2024.) (1200)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Zvonimira Ćosića, Glavina Gornja 41A, Gla-
vina Gornja, kojeg zastupa opunomoćenik/odvjetnik 
Ivan Ćosić, Ante Starčevića 16, 21260 Imotski, protiv 
tuženika: 1. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, 
koju zastupa ODO Split, Stalna služba u Makarskoj, 
Kralja Petra Krešimira IV. 2, Makarska, 2. Ante Lelas, 
Glavina Gornja 59, Glavina Gornja, 3. Nediljko Lelas, 
Ulica Gojka Šuška 44, Imotski, 4. Marija Lelas, Glavina 
Gornja 59, Glavina Gornja, 5. Marijo Lelas, Glavina 
Gornja 47, Glavina Gornja, 6. Gudelj Jela ž. Filipova 
rođ. Čošić, 7. Bradvica Mara ž. Stipanova rođ. Čošić, 
8. Lelas Mate pok. Josipa 9. Lelas Iva ud. Josipa, 10. 
Lelas Dominik pok. Ivana, 11. Lelas Dominik pok. 
Ivana, 12. Lelas Mara ud. Petra, 13. Lelas Milan pok. 
Petra, 14. Lelas Nikola pok. Petra, 15. Lelas Bran-
ko pok. Petra, 16. Lelas Vinko pok. Petra, 17. Lelas 
Dinko pok. Petra, 18. Lelas Josip pok. Ante, 19. Lelas 
Vlade pok. Ante, 20. Čošić Jure pok. Jure, 21. Zdilar 
Matija ž. Stipana, 22. Čosić Ruža ud. pok. Jure, 23. 
Ćosić Jure pok. Jure, 24. Živanović Mara ž. Luke, 25. 
Zdilar Matija ž. Stipe, 26. Ćosić Ruža ud. pok. Jure, 
27. Ćosić Jure pok. Jure, 28. Živanović Mara ž. Luke, 
29. Mršić Ana ud. Stipe, postavio je tuženicima ad 
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Kraljića 9, Mali Lošinj; 4. Stanko Žanetić, »Mijo« pok. 
Petra, Blato, Blato; 5. Vedran Žanetić, »Mijo« pok. 
Tomislava, Blato; 6. Davor Žanetić »Mijo« pok. Tonča, 
Ivana Ćirkovića Belog 20, Rijeka; 7. Petar Bosnić »Bla-
gaš« pok. Tihomira, Prigradica 175, Blato; 8. Marica 
Žaknić »Beor« rođ. Bosnić, 1. Ulica br. 45, Blato; 9. 
Jure Joković pok. Milana, 81. Ulica 5, Blato; 10. Antun 
Joković pok. Milana, Prigradica 210, Blato; 11. Mario 
Milat »Knez« pok. Zdravka, Ivšićev prilaz 11, Zagreb, 
12. Nenad Milat »Knez« pok. Zdravka, Ivšićev prilaz 
11, Zagreb; 13. Đovana Tabain, Ivana Meštrovića 5, 
Dubrovnik; 14. Frano Skokandić pok. Franja, Trinaj-
stićeva 14, Rijeka; 15. Katica Milat »Knez« ud. Renka, 
90. Ulica 31, Blato; 16. Viki Milat »Knez« pok. Renka, 
90. Ulica 31, Blato; 17. Ante Sardelić »Širić« pok. 
Antuna, 25 mapet St., 2145 NSW Wentworthville, 
Australija; 18. Petar Sardelić »Širić« pok. Antuna, 13 
A Stpringside Ave., 6153 Mount Plesent, Australija, 
19. Bogomir Sardelić »Širić« pok. Antuna, North 
Drave 68, 2151 North Rocks Sydney, Australija; 20. 
Dinko Sardelić »Širić« pok. Antuna, 37. Ulica 47/3, 
Blato; 21. Grepo Franica, 30 Percy Street, 2145 NSW 
Greystanes, Australija; Darinka Bačić r. Sardelić »Širić« 
ud. Petra, Prižba 113/4, Blato; 23. Danka Skokandić, 
Šet. Frana Kršinića 134, Korčula; 24. Mira Bulum, 
Iva Vojnovića 38, Dubrovnik, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, 18. ožujka 2024. postavio je 
tuženima ad 2. Petar Franulović »Glumac«, ad 17. 
Ante Sardelić »Širić«, ad 18/ Petar Sardelić »Širić« i 
ad 21. Grepo Franica koji nemaju opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj, nalaze se u inozemstvu, a dostava 
se nije mogla izvršiti, privremenog zastupnika Antuna 
Žanetića, odvjetnika u Blatu, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku (NN br. 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se navedeni 
tuženi ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 33 Posl. broj: P.235/24 od 18. III. 2024.)
 (1213)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Mariji Gru-
bor u pravnoj stvari I. tužitelja Elvisa Šterpina i II. 
tužitelja Dragana Šterpina, oboje iz Cerovlja, Draguć, 
Zajerci 54, koje zastupaju opunomoćenici Dejan Jakac 
i Marina Mraković, odvjetnici u Buzetu, II. istarske 
brigade 14/I, protiv I. tuženika Enza Crivellia iz Italije, 
Monfalcone, Via M. Moro 38, II. tuženice Caterine 
Blasevich ved. di Francesco, Draguch, Pizoperia, 
nepoznatog boravišta, III. tuženice Marije Paulović, r. 
Milić, Francuska, nepoznatog boravišta, IV. tuženika 
Giuseppea Blasevicha fu Pietro Pozzopare, Zajerce, 
nepoznatog boravišta, V. tuženice Marine Krivičić iz 
Oslići, Oslići 8A, VI. tuženice Rite Rabak iz Draguća, 
Draguć 20 i VII. tuženice Kristine Zaneli Nežić iz 
Draguća, Draguć 23, a koje tuženice pod V. – VII. 
zastupaju opunomoćenici Bojan Zustović i dr., odvjet-
nici u Pazinu, Franine i Jurine 7, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je II. tuženici Caterini Balasevich, 
III. tuženici Mariji Paulović i IV. tuženiku Giuseppeu 
Balasevichu privremenog zastupnika Gorana Okmace, 
odvjetnika iz Pazina, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 

za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženicu u ovom 
postupku sve dok se tužena ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: 34 P-200/2024-5. od 4. IV. 2024.) (1210)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu tog suda 
Željki Jurić, u pravnoj stvari tužitelja Marčeta Branka, 
iz Špišić Bukovice, Novi Antunovac 7, kojeg zastupa 
opunomoćenica Gordana Jerešić Mičić, odvjetnica iz 
Virovitice, protiv tuženog Čuča Blagoje, Novi Bogda-
novac 9, nepoznata prebivališta ili boravišta, zastu-
pana po privremenoj zastupnici Nataliji Jančevski, 
odvjetnici u Virovitici, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnina, postavio je 29. ožujka 2024. tuženiku Čuči 
Blagoju privremenog zastupnika Nataliju Jančevski, 
odvjetnicu u Virovitici jer je boravište tuženika nepo-
znato, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika bi dugo trajao, pa bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19, 80/22, 114/22, 
155/23 dalje ZPP).
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika u postupku 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad Virovitica ne obavijesti sud da mu je postavio 
skrbnika (članak 85. stavak 2. ZPP-a).
(Broj: 1 P-260/2024-6 od 4. IV. 2024.) (1211)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese 
Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužitelja Gorana 
Šoha iz Gradine, Vladimira Nazora 41, kojeg zastupa 
opunomoćenica Gordana Jerešić Mičić, odvjetnica 
iz Virovitice, Masarykova 2, protiv tuženika Franje 
Dolinca iz Gradine, Matije Gupca 89, po nepoznatim 
nasljednicima, zastupan po privremenoj zastupnici 
Nataliji Jančevski, odvjetnici iz Virovitice, A. Šenoe 11, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina. Postavio 
je tuženiku Franji Dolincu, sada nepoznatoga prebi-
vališta i boravišta, privremenu zastupnicu Gordanu 
Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, Masarykova 2, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tužene u postupku sve dok se tuženi ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu je 
postavilo staratelja.
(Broj: 13 P-249/24-6 od 5. IV. 2024.) (1212)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Gugić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice: Žarka Stavros, 
Vranov Dol 12c, Vranov Dol, koju zastupa opunomo-
ćenik Ante Dragičević, odvjetnik u Zagrebu, Zadarska 
77, protiv tuženika: 1. Darko Skokandić pok. Donka, 
32. Ulica 34, Blato, kojeg zastupa Centar za socijalnu 
skrb Korčula; 2. Petar Franulović »Glumac« pok. 
Franka, 86 A Cook Street NSW, Forestvill; Australija, 
3. Goran Franulović »Glumac« pok. Franka, J. A. 

privremeni zastupnik vrši sve dok se tuženi ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio skrbnika. O postavljanju privremenog 
zastupnika obaviješten je Hrvatski zavod za socijalni 
rad Područni ured Garešnica.
(Broj: P-927/2023-12 od 21. XI. 2023.) (1207)

PRI JAVNOM BILJEŽNIKU NIKŠI MOZARU iz Du-
brovnika, kao povjereniku Općinskog suda u Dubrov-
niku, u tijeku je ostavinski postupak, poslovni broj 
O-1413/2023, UPP-OS-160/2023, iza pok. Mayle Dore 
Heidi Čampare, rođene 9. siječnja 1950.
Tijekom postupka je utvrđeno da su njezini zakonski 
nasljednici polubraća po ocu Gerd Schumacher i 
Klaus Schumacher, osobe nepoznatog prebivališta 
i boravišta.
U skladu s čl. 218. Zakona o nasljeđivanju pozivaju 
se nasljednici Gerd Schumacher i Klaus Schumacher 
da se prijave javnom bilježniku Nikši Mozaru iz Du-
brovnika, Vukovarska 17, kao povjereniku Općinskog 
suda u Dubrovniku ili Općinskom sudu u Dubrovniku.
Ako se u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne jave nasljednici, javni bilježnik 
će provesti ostavinski postupak na temelju podatka 
kojim raspolaže u spisu, a u skladu sa Zakonom.
(Broj: O-1413/2023, UPP-OS-160/2023) (1208)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, u pravnoj stvari tužitelja 
Vuksanović društvo s ograničenom odgovornošću 
za poslovanje nekretninama i usluge prevođenja, 
OIB 23436863473, protiv tuženika Marco Pasolini, 
radi isplata, postavio je Stefano Segnan privremenog 
zastupnika, odvjetnika u Rijeci na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer je Marco Pasolini nepoznata boravišta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će Marca Pasolinija u postupku sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da mu je postavio staratelja.
(Broj: 38: P-1096/2022-22 od 5. IV. 2024.) (1209)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u 
Pakracu objavljuje da je u parničnom postupku 
ovog suda po tužbi tužitelja Nade Dajić, Subocka 
40, Pakrac, Branke Kalanja, Prvomajska 34, 22320 
Inđija, Republika Srbija, i Mile Lončarevića, Krajiških 
brigada 13, Beograd, Republika Srbija, zastupanih 
po opunomoćenici Zvjezdani Drašner, odvjetnici iz 
Daruvara, protiv tužene Jele Miljanić iz Livađana, 
radi utvrđenja prava vlasništva, na temelju odredaba 
članka 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 57/11, 25/13, 70/19, 
80/22 i 114/22), postavio privremenog zastupnika 
Nevenu Oulovski, odvjetnicu iz Pakraca, tuženoj Jeli 
Miljanić iz Livađana, jer je tuženica osoba nepoznatog 
prebivališta i boravišta i koja nema opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj, i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
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opunomoćenik Pero Jurić odvjetnik iz Osijeka, protiv 
I-protustranake Borisa Pezo iz Metkovića, Trg bana 
Josipa Jelačića 9, II-protustranke Milana Pezo iz Kleka, 
Dubrovačka 22 i III- protustranke Željke Jovanovac iz 
Tenje, Braće Radić 24 radi ispravka zemljišnih knjiga 
putem pojedinačnog ispravnog postupka, na temelju 
čl. 200. i 200. a – g Zakona o zemljišnim knjigama, 2. 
veljače 2024. javno objavljuje da je otvoren pojedinačni 
ispravni postupak u odnosu na zk.ul.br. 1805 k.o. Bilje, 
kč.br. 719 oranica Varalja od 10262 m2, na način 
da se u navodenom zk.ulošku izvrši uknjižba prava 
vlasništva tako da se kao vlasnik utvrdi predlagatelj 
Ivica Pezo iz Metkovića, Trg bana Josipa Jelačića 9.
Pozivaju se sve osobe koje se protive da se zemljiš-
noknjižni uložak na predloženi način ispravi, a koje 
smatraju da bi u zemljišnoknjižni uložak trebalo 
upisati nešto što nije predloženo ili da bi trebalo 
izmijeniti ili ispraviti neki upis, da stave zemljiš-
noknjižnom sudu svoje prijave prijedloga za upis, 
odnosno svoje prigovore u roku od 60 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: 41 Posl. Br. Z-1569/2024 od 10. IV. 2024.)
 (1220)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, u 
ime Republike Hrvatske po sutkinji Divni Ivančev u 
pravnoj stvari tužitelja Mladena Vidovića, Rendićeva 
16, 21000 Split, kojeg zast. opun. Antonio Šalov, odv. 
iz Trogira, protiv tuženika: 1. Lovrić Bartul pok. Ivana 
reč. Petrić, odsutan i nepoznata boravišta, 2. Lovrić 
Vicko pok. Ivana reč. Petrić, odsutan i nepoznata bo-
ravišta, 3. Lovrić Nike pok. Ivana reč. Petrić, odsutan 
i nepoznata boravišta, 4. Lovrić Bartul pok. Ivana, 
odsutan i nepoznata boravišta, 5. Lovrić-Alpas Nika 
ž. Josipa, odsutan i nepoznata boravišta, 6. Lovrić 
Svetin, Gornji Sevid 40, Sevid 21222 Marina, 7. Lovrić 
Nada, Gornji Sevid 42, Sevid 21222 Marina, 8. Gru-
bišć Davorka, Marinova Draga 4, 21222 Trogir, radi: 
utvrđenja prava vlasništva, 8 travnja 2024. Tuženim 
ad 1., 2., 3., 4., 5., koji su odsutna i nepoznata boravka 
imenuje se privremeni zastupnik u osobi Ivana Novak 
odvj. u Trogiru, sukladno članku 84. stavku 2. točki 
4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 96/08).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u ovom predmetu sve dok se one ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo nadležno za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je protustrankama postavilo skrbnika.
(Broj: 54 P-5117/2023 od 8. IV. 2024.) (1221)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
Paškve Biasiol rođ. Marić umrlom. Pozivaju se osobe 
kojima su poznate bilo kakve vijesti o životu nestale 
da to u roku od tri mjeseca od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama jave ovom sudu ili privremenoj 
zastupnici Mirjani Žrvnar, odvjetnici iz Pule, jer će 
se u protivnom protekom roka nestala protustranka 
Paškva Biasiol rođ. Marić proglasiti umrlom. Rje-
šenjem Općinskog suda u Puli – Pola poslovni broj 
R1-208/2022-13 od 11. prosinca 2023. protustranci 
Paškvi Biasiol rođ. Marić postavljena je privremena 
zastupnica Mirjana Žrvnar, odvjetnica iz Pule, na 
temelju članka 84. stavka 1. i 2. točke 4. ZPP-a, budući 
da je boravište protustranke nepoznato, a nema opu-
nomoćenika i redovan bi postupak oko postavljanja 

od objave Oglasa u Narodnim novinama jave ovom 
sudu ili privremenom zastupniku Bojanu Jovinu, 
odvjetniku u Puli, jer će se u protivnom protekom roka 
nestala protustranka Maria-Antonia Percovich pok. 
Giovannia proglasiti umrlom. Rješenjem Općinskog 
suda u Puli – Pola poslovni broj R1-166/2021-14 od 14. 
prosinca 2023. protustranci Mariji-Antoniji Percovich 
pok. Giovannia postavljen je privremeni zastupnik 
Bojan Jovin, odvjetnik iz Pule, na temelju članka 84. 
stavka 1. i 2. točke 4. ZPP-a, budući da je boravište 
protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Privremeni zastupnik zastupat će 
protustranku u postupku sve dok se protustranka 
ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavilo staratelja.
(Broj: R1-166/2021-15 od 4. IV. 2024.) (1217)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji Nataši Peršić 
Brleković, u pravnoj stvari tužitelja Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje, OIB: 84397956623, Antuna 
Mihanovića 3, Zagreb, protiv tuženika Nevena Cimića, 
Podčunić 120, Dražice, sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta, radi isplate, 5. ožujka 2024. postavio je 
tuženiku Nevenu Cimiću, s posljednjim poznatim 
prebivalištem u Dražicama, Podčunić 120, sada nepo-
znatog prebivališta i boravišta i bez opunomoćenika, 
privremenog zastupnika u ovom postupku Jasnu 
Draču, odvjetnicu iz Rijeke, na temelju odredbe članka 
84. stavak 1. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
budući da je utvrđeno da ne živi na adresi prebivališta, 
a boravište mu je nepoznato te je sudu nedostupan 
i nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj. Po-
stavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u ovom parničnom postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-1697/2022-13 od 5. III. 2024.) (1218)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužitelja Vicko-Viktorijo Šaban, Mokošica i Ivo Đovani 
Šaban, Mokošica, koje zastupa opunomoćenik Nikola 
Jakšić, odvjetnik iz Dubrovnika protiv tuženice Bašica 
Musija Mare ž. Vicka koja je odsutna i nepoznatog 
boravišta, postavio je privremenog zastupnika Vedrana 
Gjenera, odvjetnika iz Dubrovnika na temelju čl. 84. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 25/13, dalje: ZPP) budući 
da je boravište tuženice nepoznato i nema opuno-
moćenika, a redoviti bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženika dugo trajao zbog čega 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice. Postav-
ljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu u 
postupku sve dok se tuženica ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 15 P-124/2024-14 od 5. IV. 2024.) (1219)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Belom 
Manastiru, po sucu Robertu Gojeviću, u zemljiš-
noknjižnom predmetu predlagatelja Ivice Pezo iz 
Metkovića, Trg bana Josipa Jelačića 9, kojeg zastupa 

53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 2/07., 
84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 
114/22. i 155/23.) jer su navedeni tuženici nepoznatog 
boravišta, a nemaju opunomoćenika i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će II. – IV. tuženike u postupku sve dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom 
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne oba-
vijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-911/2022-18 od 4. IV. 2024.) (1214)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
osobe Ivana Rakića pok. Mije umrlim. Pozivaju se 
osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti o životu 
nestalog da to u roku od tri mjeseca od objave u 
Narodnim novinama jave ovom sudu ili privreme-
nom zastupniku Mladenu Meničaninu, odvjetniku 
iz Pule, jer će se u protivnom protekom roka ne-
stala protustranka Ivan Rakić pok. Mije proglasiti 
umrlim. Rješenjem Općinskog suda u Puli – Pola 
poslovni broj R1-253/2022-19 od 11. prosinca 2023. 
protustranci Ivanu Rakiću pok. Mije postavljen je 
privremeni zastupnik Mladen Meničanin, odvjetnik 
iz Pule, na temelju članka 84. stavka 1. i 2. točke 4. 
ZPP-a, budući da je boravište protustranke nepoznato, 
a nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Privremeni 
zastupnik zastupat će protustranku u postupku sve 
dok se protustranka ili njezin opunomoćenik ne po-
javi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-253/2022-20 od 4. IV. 2024.) (1215)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je po-
krenut izvanparnični postupak radi proglašenja osobe 
Ivanke Rakić pok. Mije umrlom. Pozivaju se osobe 
kojima su poznate bilo kakve vijesti o životu nestale 
da to u roku od tri mjeseca od objave u Narodnim 
novinama jave ovom sudu ili privremenom zastupniku 
Mladenu Meničaninu, odvjetniku iz Pule, jer će se u 
protivnom protekom roka nestala protustranka Ivanka 
Rakić pok. Mije proglasiti umrlom. Rješenjem Op-
ćinskog suda u Puli – Pola poslovni broj R1-26/2023-
20 od 11. prosinca 2023. protustranci Ivanki Rakić 
pok. Mije postavljen je privremeni zastupnik Mladen 
Meničanin, odvjetnik iz Pule, na temelju članka 84. 
stavka 1. i 2. točke 4. ZPP-a, budući da je boravište 
protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Privremeni zastupnik zastupat će 
protustranku u postupku sve dok se protustranka 
ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavilo staratelja.
(Broj: R1-26/2023-21 od 4. IV. 2024.) (1216)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
osobe Marie-Antonie Percovich pok. Giovannia umr-
lom. Pozivaju se osobe kojima su poznate bilo kakve 
vijesti o životu nestale da to u roku od tri mjeseca 
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6020 Innsbruck, Eger Lienzstrasse 96, Austrija, kao 
nasljednica Božidara Ljubičića-Samardžića pok. Save, 
ad 10. Ljubomira Ljubičića-Samardžića, Batajnica, 
Beograd, Jovana Brankovića 180B, Srbija, kao nasljed-
nik Božidara Ljubičića-Samardžića pok. Save, ad 11. 
Gordane Ljubičić-Samardžić, 6170 Ziel, Harderweg 11, 
Austrija, kao nasljednica Božidara Ljubičića-Samar-
džića pok. Save, ad 12. Snežane Ljubičić-Samardžić, 
Batajnica, Beograd, Jovana Brankovića, Srbija, kao 
nasljednica Božidara Ljubičića-Samardžića pok. Save, 
ad 13. Dragane Kantor, Batajnica, Beograd, Vojvode 
Novaka 6, br. 3, Srbija, kao nasljednica Božidara 
Ljubičića-Samardžića pok. Save, ad 14. Danice Ko-
mazec pok. Milana, Nadvoda, Mijići 11a, Obrovac, 
osobno i kao nasljednica Janje Samardžić ud. Milana 
i Milana Samardžića pok. Save, ad 15. Pere Škorić, 
Batajnica, Beograd, Kralja Mihaila Zetskog 55, Srbija, 
kao nasljednica Janje Samardžić ud. Milana i Mila-
na Samardžića pok. Save, ad 16. Jovanke Orlović, 
Batajnica, Beograd, Djurdja Bališića 10, Srbija, kao 
nasljednica Janje Samardžić ud. Milana i Milana 
Samardžića pok. Save, ad 17. Dragice Vitas, Kola-
rina 92, Benkovac, kao nasljednica Janje Samardžić 
ud. Milana i Milana Samardžića pok. Save, ad 18. 
Borke Relja, Darien, IL, Sawyer-RD 7809, USA, kao 
nasljednica Janje Samardžić ud. Milana i Milana 
Samardžića pok. Save, ad 19. Davora Samardžića, 
Beograd, Cazanova 12, Srbija, kao nasljednik Pavla 
Samardžića a on kao nasljednik Janje Samardžić ud. 
Milana i Milana Samardžića pok. Save, ad 20. Sanje 
Samardžić, Kruševac, Vidovdanska 185, Srbija, kao 
nasljednik Pavla Samardžića a on kao nasljednik Janje 
Samardžić ud. Milana i Milana Samardžića pok. Save 
ad 21. Drage Samardžića, Belegiš, Kralja Petra I. 213, 
Srbija, kao nasljednik Janje Samardžić ud. Milana i 
Milana Samardžića pok. Save, ad 22. Lazara Samar-
džića, Chicago Av., 60659 IL, Wardmore 3452, USA, 
kao nasljednik Janje Samardžić ud. Milana i Milana 
Samardžića pok. Save, ad 23. Milana Samardžića, 
Innsbruck, Hemstrosse 1, Austrija, kao nasljednik 
Janje Samardžić ud. Milana i Milana Samardžića pok. 
Save, ad 24. Milene Samardžić, kao nasljednica Janje 
Samardžić ud. Milana i Milana Samardžića pok. Save, 
ad 25. Vladimira Dubroje pok. Petra, Novi Slankamen, 
Save Šumanovića 18, Srbija, osobno i kao nasljednik 
Marije Dubroja ud. Petra, ad 26. Milana Jovančevića 
Sombor, Prvomajski bulevar 41, Srbija, kao nasljednik 
Soke Jovančević pok. Petra i kao nasljednik Marije 
Dubroja ud. Petra, ad 27. Jadranke Funduk, Žarkovo, 
Beograd, Šavnička 32/3, stan 7, Srbija, kao nasljednica 
Soke Jovančević pok. Petra i kao nasljednica Marije 
Dubroja ud. Petra, ad 28. Đure Dubroje pok. Petra, 
Žegar 0, Obrovac, osobno i kao nasljednik Marije 
Dubroja ud. Petra, radi utvrđenja prava vlasništva, 
objavljuje da je rješenjem posl.br. P-1946/2020-60 od 
25. ožujka 2024. tuženicima ad 2. Draginji Ljubičić-
Samardžić pok. Petra, ad 3. Marti Ljubičić-Samardžić 
pok. Petra, ad 4. Lazi Relji, Gjurinom, ad 5. Dragiji 
Kljajić ž. Nikole, ad 6. Marti Dubroja ž. Bože, ad 7. 
Petru Ljubičiću-Samardžiću pok. Save, ad 8. Milici 
Ljubičić-Samardžić pok. Save, ad 19. Davoru Samar-
džiću, ad 20. Sanji Samardžić, ad 24. Mileni Samardžić 
i ad 28. Đuri Dubroji pok. Petra, na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 
96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 112/22, 155/23, dalje: ZPP), postavljena 

isprave sljedeći upisi: uknjižba prava vlasništva na 6/12 
dijela kčbr. 377 sjenokoša kućište u Jelanskom brdu 
sa 363 čhv i kčbr. 378 kestenik u Jelanskom brdu sa 
1149 čhv u zk. u1. 542 k.o. Banićevac u suvlasništvu 
za korist: Došlić Ivan, Banićevac 58.
Sve osobe koje se protive da se u zemljišnoknjižni 
uložak na predloženi način ispravi, koje smatraju 
da bi u zemljišnoknjižni uložak trebalo upisati nešto 
što nije predloženo ili bi trebalo izmijeniti neki upis 
pozivaju se da stave zemljišnoknjižnom sudu prijave 
prijedloga za upis, odnosno svoje prigovore u roku 
od 30 dana od objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: Z-4769/2024 od 8. IV. 2024.) (1224)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Gordane 
Žuljević, pok. Miljenka iz Sinja, Alkarsko trkalište 30, 
koju zastupa opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica 
iz Sinja, protiv tuženika: 1. Batarelo Stjepana pok. 
Marka, Sinj, Splitska 45 (i kao isključivi nasljednik 
Šimundža Elde pok. Levina), 2. Pekić Ksenije ž. Vje-
koslava, Sinj, Splitska ulica 39, 3. Poljak Josipa pok. 
Branimira, Zagreb – Trešnjevka, Matije Valjavca 10, 
4. Milun Ivana pok. Ante, Sinj, Domovinskog rata 
3, 5. Milun Nives pok. Ante, Sinj, Splitska ulica 41, 
6. Milun-Bastašić Ane, Velika Gorica, Ulica Matice 
hrvatske 7 (tuženici pod 6. i 13. kao nasljednici Milun 
Bosiljke ud. Vjekoslava prema Rješenju o nasljeđi-
vanju Općinskog građanskog suda u Zagrebu posl.
br. O-7067/22, UPP/OS-102/22 od 3. 11. 2022.), 7. 
Poparić Jele ž. Josipa, 8. Milun Ante Jurina, 9. Poljak 
Ivana pok. Joze, 10. Milun Šime ud. Ivana, 11. Viđak 
Krasnaje, Split, Kranjčevićeva 33, 12. Anžlovar Viktora, 
13. Milun Milorada, Zagreb, Pantovčak 94, radi prava 
vlasništva nekretnina, tuženicima pod 7. Poparić Jeli ž. 
Josipa, 8. Milun Anti Jurinu, 9. Poljak Ivanu pok. Joze, 
10. Milun Šimi ud. Ivana i 12. Anžlovar Viktoru, koji 
tuženici su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju 
odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 
88/05,02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 28/13), postavio privremenu zastupnicu An-
toniu Erdelez, odvjetnicu iz Sinja, jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženi-
ke nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-995/2024 od 3. IV. 2024.) (1225)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja Milorada Samardžića 
iz Žegara, Nadvoda, Mijići 12, kojeg zastupa opuno-
moćenik Zvonimir Vrkić, odvjetnik iz Benkovca, Trg 
kardinala Alojzija Stepinca 3A, protiv tuženika ad 1. 
Republike Hrvatske, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo iz Zadra, ad 2. Draginje Ljubičić-Sa-
mardžić pok. Petra, ad 3. Marte Ljubičić-Samardžić 
pok. Petra, ad 4. Laze Relje, Gjurinog, ad 5. Dragije 
Kljajić ž. Nikole, ad 6. Marte Dubroja ž. Bože, ad 7. 
Petra Ljubičića-Samardžića pok. Save, ad 8. Milice 
Ljubičić-Samardžić pok. Save, ad 9. Ljubice Katkić, 

zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će protustranku u 
postupku sve dok se protustranka ili njezin opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-208/2022-14 od 4. IV. 2024.) (1222)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, 
u pravnoj stvari tužitelja Ante Siničića, kojeg zastupa 
opunomoćenik Josip Mahmutović, odvjetnik iz Tro-
gira, protiv tuženika: pod 1. Nediljka Matijaš i dr. te 
tuženika pod 10. Davor Ivančev pok Mije, pod 16. 
Lučin Marija, pod 20. Anđelko Špadić pok. Slavka, 
pod 21. Jure Radić pok. Bartula, pod 22. Ana ud. 
Ivana Radić rođ. Mamut, pod 23. Antica Radić pok. 
Bartula, pod 24. Mladenka Matijaš ž. Stjepana, pod 
25. Stipan Matijaš pok. Joze, pod 26. Marta Matijaš 
ud. Špira, pod 27. Andrija Matijaš pok. Špira, pod 28. 
Ivka Leoni ž. Trifuna, pod 29. Šimun Matijaš Blažev, 
pod 30. Mara Ivančev Ivanova, pod 31. Blaž Matijaš 
pok. Joze, pod 32. Nediljka Matijaš ud. Mije, pod 33. 
Stipe (Stipan) Racetin pok. Ante, radi stvarnopravnog 
vlasništva nekretnine, postavio je 5. travnja 2024. 
privremenu zastupnicu Anu Karara Čović, odvjetnicu 
iz Trogira, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; 89/14, 70/19, dalje: ZPP), jer 
su tuženici pod 10. Davor Ivančev pok Mije, pod 16. 
Lučin Marija, pod 20. Anđelko Špadić pok. Slavka; 
pod 21. Jure Radić pok. Bartula; pod 22. Ana ud. 
Ivana Radić rođ. Mamut; pod 23. Antica Radić pok. 
Bartula; pod 24. Mladenka Matijaš ž. Stjepana; pod 
25. Stipan Matijaš pok. Joze; pod 26. Marta Matijaš 
ud. Špira; pod 27. Andrija Matijaš pok. Špira; pod 
28. Ivka Leoni ž. Trifuna; pod 29. Šimun Matijaš 
Blažev; pod 30. Mara Ivančev Ivanova; pod 31. Blaž 
Matijaš pok. Joze; pod 32. Nediljka Matijaš ud. Mije 
i pod 33. Stipe (Stipan) Racetin pok. Ante, odsutni i 
nepoznatog boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike: 
pod 10. Davor Ivančev pok Mije, pod 16. Lučin Marija, 
pod 20. Anđelko Špadić pok. Slavka; Jure Radić pok. 
Bartula; Ana ud. Ivana Radić rođ. Mamut; Antica 
Radić pok. Bartula; Mladenka Matijaš ž. Stjepana; 
Stipan Matijaš pok. Joze; Marta Matijaš ud. Špira; 
Andrija Matijaš pok. Špira; Ivka Leoni ž. Trifuna; 
Šimun Matijaš Blažev; Mara Ivančev Ivanova; Blaž 
Matijaš pok. Joze; Nediljka Matijaš ud. Mije; Stipe 
(Stipan) Racetin pok. Ante; u postupku sve dok se 
navedeni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 55: P-1345/2023-39 od 5. IV. 2024.) (1223)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stal-
na služba u Novoj Gradiški, Zemljišnoknjižni odjel, 
objavljuje da je glede zk. ul. 542 k.o. Banićevac i to 
na kčbr. 377 sjenokoša kućište u Jelanskom brdu s 
363 čhv i kčbr. 378 kestenik u Jelanskom brdu s 1149 
čhv u kojem je u korist: Došlić Ivana, Banićevac 58, 
otvoren pojedinačni ispravni postupak kojim predla-
gatelj zahtijeva da se u navedenom ulošku provede i 
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Vidaković, 15. tuženoj Radojki Blagojević 16. tuženoj 
Ljubici Milčić, 17. tuženiku Dragoslavu Đoroviću i 
18. tuženoj Anđi Kostić, svi nepoznatog prebivališta 
i boravišta postavljen privremeni zastupnik Nikola 
Horvat, odvjetnik u Karlovcu, Karlovac, Preradovićeva 
16, jer je prebivalište i boravište tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: 23 789/2016-35 od 29. III. 2024.) (1231)

JAVNI BILJEŽNIK SNJEŽANA NAZAREVIĆ iz Buja, 
Trg Josipa Broza Tita 1, objavljuje kao sudski po-
vjerenik Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u 
Bujama – Buie, da je kod tog javnog bilježnika u tijeku 
ostavinski postupak iza pok. Perich Giorgia, pok. 
Mattea, iz Grožnjana, nepoznatog datuma rođenja, 
umrlog 10. veljače 1926.
Kako nije poznato ima li nasljednika iza navedenog 
ostavitelja, pozivaju se svi oni koji polažu pravo na 
nasljedstvo iza ostavitelja da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
javnom bilježniku Snježani Nazarević.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, protekom 
tog roka provest će se ostavinska rasprava na temelju 
podataka iz spisa sukladno odredbama čl. 218. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-1280/2023, UPP-OS-22/24-9 od 11. IV. 
2024.) (1232)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NEVENKE JUKIĆ iz 
Zagreba, Koranska 1c, kao sudskog povjerenika 
Općinskog građanskog suda u Zagrebu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Katice Horvat, kćeri 
Mate, iz Zagreba, Kneza Ljudevita Posavskog 27, rođ. 
23. 1. 1931., a umrle 6. 11. 2023., pod posl. brojem 
O-8273/23, UPP/OS-86/23.
Pozivaju se nasljednici iza pok. Katice Horvat, kći 
Mate, koji polažu pravo na nasljedstvo da se u roku 
od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim no-
vinama i na oglasnoj ploči Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, prijave ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka ne pojavi ni jedan nasljed-
nik, javni bilježnik će raspraviti ostavinu na temelju 
podataka s kojima raspolaže.
(Broj: O-8273/23, UPP/OS-86/23. od 11. IV. 2024.)
 (1233)

JAVNI BILJEŽNIK ZVIJEZDANA RAUŠ-KLIER iz 
Varaždina, Anina 2, kao povjerenik Općinskog suda u 
Varaždinu, objavljuje da je u tijeku ostavinski postupak 
iza pokojnog Nenada (Gojko) Maleša, automatičara 
iz Varaždina, Ulica braće Radić 24, rođenog 19. rujna 
1961. u Varaždinu, preminulog 20. studenoga 2023. u 
Varaždinu, državljanina Republike Hrvatske.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama prijave javnom bilježniku ili 
Općinskom sudu u Varaždinu.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će založ-
nog vjerovnika u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
mu je postavio skrbnika.
(Broj: Ovr-809/2019-96 od 12. XII. 2023.) (1229)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Be-
lom Manastiru, u ovršnoj stvari ovrhovoditelja Pri-
vredne banke Zagreb d.d., Radnička cesta 50, OIB: 
02535697732, koju zastupa OD Ostović, Rakušić & 
Slovček iz Osijeka, protiv ovršenika Gorana Juratovića 
iz Darde, 135. baranjske brigade 15 (sada nepoznatog 
boravišta), radi ovrhe na nekretnini ovršenika, po-
stavio je ovršeniku Goranu Juratoviću, privremenu 
zastupnicu Daliu Bošnjak, odvjetnicu iz Belog Mana-
stira, na osnovi članka 84. stavka 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku, jer mu je boravište nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavio skrbnika.
(Broj: Ovr-3648/2022-29 od 11. IV. 2024.) (1230)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna služba u Ogu-
linu, po sutkinji Marijanki Cindrić Županić u parnič-
nom predmetu tužitelja Lovačko društvo »Vepar«, 
OIB: 16118821178, Krnjak, Hrvatsko žarište b.b., 
koje zastupa opunomoćenica Jasmina Brkić Kristanić, 
odvjetnica u Karlovcu, protiv 1. tuženika Jovana Bla-
gojevića iz Republike Srbije, Beograd, Budimska 34, 
2. tužene Desanke Ofner iz Šibenika, Kranjčevićeva 
2, 3. tužene Jelene Borović iz Zagreba, Mikulićeva 
16/2, 4. tuženika Borislava Blagojevića iz Krnjaka, 
Krnjak 36, 5. tuženika Radojka Blagojevića iz Krnjaka, 
Krnjak 36, 6. tužene Angeline Cukavac iz Republike 
Srbije, Beograd, Donska 22, 7. tužene Kate Jovanović 
iz Republike Srbije, Beograd, Dimitrija Tucovića 67, 
8. tuženika Nikole Glamočlije iz SAD-a, Detroit, 9. 
tuženika Sime Glamočlije, SAD, Detroit, 10. tužene 
Dušanke Andrejev iz Republike Srbije, Beograd, Ku-
modraška 113, 11. tužene Jelisavete Pešić iz Republike 
Srbije, Beograd Perlovo Brdo, Buđonijeva 20/II, 12. 
tuženika Vladimira Lazovića iz Republike Srbije, 
Beograd, Vrazova 41, 13. tuženika Petra Lazovića iz 
Republike Srbije, Beograd, Ulica poručnika Spasića i 
Mašare 24, 14. tužene Borislave Vidaković iz Borova, 5. 
Reon 18/4, 15. tužene Radojke Blagojević iz Zagreba, 
Dubrava, Ulica 29. novembra 1, 16. tužene Ljubice 
Milčić iz Republike Srbije, Novi Beograd, Omladinskih 
brigada 8/23, 17. tuženika Dragoslava Đorovića iz 
Republike Srbije, Beograd, Ulica Spase Garde 12 i 18. 
tužene Anđe Kostić iz Republike Srbije, Stari Grad, 
Đure Jakšića 6, svi sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva sukladno 
članku 84. stavku 2. točki 4. Zakona o parničnom 
postupku 1. tuženiku Jovanu Blagojeviću, 2. tuženoj 
Desanki Ofner, 4. tuženiku Borislavu Blagojeviću, 5. 
tuženiku Radojku Blagojeviću, 6. tuženoj Angelini 
Cukavac, 7. tuženoj Kati Jovanović, 8. tuženiku Nikoli 
Glamočliji, 9. tuženiku Simi Glamočliji, 11. tuženoj 
Jelisaveti Pešić, 12. tuženiku Vladimiru Lazoviću, 
13. tuženiku Petru Lazoviću, 14. tuženoj Borislavi 

privremena zastupnica Elma Predovan, odvjetnica iz 
Benkovca, Ivana Meštrovića 4a.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženike u postupku sve dok se oni sami ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: 3 P-1946/2020-62 od 3. IV. 2024.) (1226)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Vlaste 
Šubašić, dj. Rogović, iz Zagreba, Pod zidom 8, rođ. 
19. ožujka 1907., umrle 5. veljače 1998. Pozivaju se 
svi koji polažu pravo na nasljedstvo u ostavinskom 
postupku iza pok. Vlaste Šubašić, da se jave ovom sudu 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će 
se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 75 O-1999/1998-60 od 5. IV. 2024.) (1227)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužitelja Vodovod i odvodnja Žrnovnica Crikvenica 
Vinodol d.o.o., Novi Vinodolski, Dubrova 22, protiv 
tužene Mare Bicheroux-Oberste Dommes iz Bribira 11, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, koju zastupa 
privremena zastupnica Anita Marković, odvjetnica iz 
Bjelovara, Anutna Mihanovića 2, radi platnog naloga, 
postavio je tuženoj Mari Bicheroux-Oberste Dommes 
privremenu zastupnicu Anitu Marković, odvjetnicu iz 
Bjelovara, Antuna Mihanovića 2, na temelju odredbe 
čl. 84. st. 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 96,08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19 i 80/22 dalje ZPP-
a), jer je tuženoj Mari Bicheroux-Oberste Dommes 
nepoznato boravište, nema opunomoćenika, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao bi dugo pa bi mogle nastati štetne 
posljedice za tužitelja.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a ta će prava 
obavljati sve dok se tuženik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni 
ured u Bjelovaru, ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: 12: Pl-185/2023-15 od 4. IV. 2024.) (1228)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama – 
Buie, rješenjem posl. br. Ovr809/2019-89 od 4. travnja 
2023., u ovršnoj je stvari ovrhovoditelja Republike 
Hrvatske, Ministarstvo financija, Porezna uprava, 
OIB: 18683136487, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Pazinu, protiv ovršenika Zendelija 
Nevzata, Gostivar, Braće Ginovski 37, Sjeverna Make-
donija, postavio založnom vjerovniku Vetonu Hanžiću 
iz Rijeke, Braće Monjac 8, sada nepoznata boravišta, 
privremenog zastupnika Vedrana Marcana, odvjetnika 
iz Umaga, budući da nije poznato mjesto prebivališta 
ili boravišta založnog vjerovnika pa mu zbog toga 
nije moguća dostava pismena, odnosno navedeni nije 
dostupan sudu, a nema opunomoćenika, te stoga što bi 
redovan postupak oko postupka zakonskog zastupnika 
predugo trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84 st. 1. i st. 2. t. 4. ZPP-a).
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OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja: Ljubomir Remetić i 
Darijo Remetić, protiv tuženika: Juraj Krstinić, Frane 
Krstinić, Luka Krstinić, Hinka Prelovec, Petar Krstinić, 
Ivan Franković, Milica Franković, Zorka Franković, 
Nikola Stipišić, Marica Fabrio, radi stvarno-pravog 
vlasništva nekretnine, postavio je Željka Šćepanovi-
ća privremenim zastupnikom, odvjetnika iz Hvara 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastu-
pnik zastupat će tužene ad 1 – 9, u postupku sve dok 
se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 90: P-1843/2022-20 od 13. V. 2024.) (1242)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Grgur Rubinić, protiv 
tuženika: Antun Ivanković, Luka Ivanković, Kaptula 
stolne crkve svetog Stjepana, Župnička crkva svetog 
Fabijana i Sebastijana, Dobra Grgičević Breša, Manda 
Grgičević Breša, Župnička crkva svetog Ante Vrisnik, 
Mlađan Ivanković, radi stvarno - pravog vlasništva 
nekretnine, postavio je Igora Prvinića privremenim 
zastupnikom, odvjetnika iz Starog Grada na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje:ZPP), kao i zbog toga što bi redo-
van postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice. Postavljeni privremenim 
zastupnikom zastupat će ad 1, 2, 5 i ad 6 u postupku 
sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 90: P-4033/2020-21 od 24. III. 2024.) (1243)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pa-
kracu objavljuje da je u parničnom postupku ovog 
suda po tužbi tužitelja Dražena Savi iz Donje Obriježi 
46, zastupan po opunomoćenicima iz Zajedničkog 
odvjetničkog ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski, 
Pakrac, protiv tuženika Pavle Valkovića, Ivanovog, 
Donja Obrijež, sada osobe nepoznatog prebivališta i 
boravišta, radi priznanja prava vlasništva, na temelju 
odredaba čl. 84., st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku postavio privremenog zastupnika Pericu 
Medakovića, odvjetnika iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Bojan Doneski i dr. iz Garešnice tuženiku Pavlu 
Valkoviću, Ivanovom, Donja Obrijež nepoznatog pre-
bivališta i koji nema opunomoćenika jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženika u ovom postupku sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti da je 
postavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: Ref 33 P-121/2024-5 od 11. IV. 2024.) (1247)

sudu, kao i svaka druga osoba kojoj su poznate bilo 
kakve vijesti o životu i smrti Milana Mirkovića da to 
javi sudu u roku od 30 dana.
(Broj: 8 R1-97/2022-8 od 8. IV. 2024.) (1238)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Vladimira Buratovića, 
Vinka Huljića, Tea Huljića, protiv tuženika Antuna 
Cripovića Domazeta, Koste Serjanovića, Antice Ser-
janović, Dinka Serjanovića, Tome Serjanovića, Kate 
Serjanović, Bartula Buja, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, postavio je privremenog zastupnika Igora 
Prvinića, odvjetnika u Starom Gradu, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13; dalje: ZPP), kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. – 7. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.
(Broj: 90: P-1777/2021-17 od 18. V. 2021.) (1239)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužiteljice Sanje Ivančić, protiv 
tuženika: Antun Kuničić, pok. Mate (Matije), Mate 
(Matij) Šurjak pok. Mate (Matije), Benka Šurjak pok. 
Mate (Matije), Jelena Posinković ž. Matije, Franjo Ku-
ničić pok. Ivana, Marija Moscatello, Tomi Moškatelo, 
Fabijan Kuničić, Damir Šurjak, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je privremenog za-
stupnika Juricu Domančića, odvjetnika u Hvaru, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike ad 1. – 5. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.
(Broj: 90: P-372/2021-14 od 25. VIII. 2021.) (1240)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja: Pero Draganić i 
Marko Draganić, protiv tuženika: Ivan Draganić, 
Vica Draganić, Franko Načinović, Vinko Draganić, 
Davor Draganić, Marin Goić, Prosper Grgevčić, Niko 
Salamunić, radi stvarno-pravog vlasništva nekretnine, 
postavio je Andru Dubokovića privremenim zastu-
pnikom, odvjetnika iz Jelse na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupati će ad 1 i ad 
2, u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 90: P-4133/2021-21 od 25. XI. 2021.) (1241)

Protekom roka od 6 mjeseci, ako se pozvani ne jave, 
javni bilježnik će ostavinsku raspravu provesti na 
temelju podataka kojima raspolaže, u skladu sa Za-
konom.
(Broj: O.116/24, UPP-OS-19/24) (1234)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MARKA VITASOVIĆA imenovan Rješenjem Ministar-
stva Pravosuđa i uprave, klasa: UP/I-714-03/23-01/14, 
urbroj: 514-03-02-02/01-23-07 od 2. studenoga 2023. 
iz Pule – Pola, kao povjerenika Općinskog suda u Puli 
– Pola, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Stake 
Dučić pok. Nikola, rođena 2. ožujka 1934., iz Juršića, 
Juršići 1, a umrle 30. studenoga 2023.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostaviteljice, 
pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da 
se u roku od šest mjeseci računajući od dana objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj ploči 
Općinskog suda u Puli – Pola, prijave Općinskom 
sudu u Puli – Pola ili ovom vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, na 
temelju članka 218. stavka 4. ZN-a, Javni bilježnik 
će dovršiti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: O-1454/23, UPP/OS-155/23 od 11. IV. 2024.)
 (1235)

OPĆINSKI SUD U SPLITU zaprimio je prijedlog 
predlagateljice Višnje Kašić iz Splita, Starčevićeva 
30, koju zastupa opunomoćenik Tadiša Milošević, 
odvjetnik u Splitu, protiv predloženice Radojke Kašić 
iz Splita, Starčevićeva 30, radi razvrgnuća suvlasničke 
zajednice, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice.
Predloženici Radojki Kašić postavlja se privremeni 
zastupnik Ivan Močić, odvjetnik u Splitu, budući da 
mu boravište nije poznato i nema opunomoćenika 
(članak 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik će obavljati 
sve dok se predloženica ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja (članak 85. 
Zakona o parničnom postupku).
(Broj: R1-359/021-33 od 8. IV. 2024.) (1236)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović kao sucu pojedincu, na prijedlog sudskog 
savjetnika Jurice Bakmaza, u postupku dokazivanja 
smrti Milana Mirkovića, rođenog 12. listopada 1903. 
u Doljanima, sina Mile i Marije, na temelju čl. 84. st. 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, u vezi s čl. 244. 
st. 1. Obiteljskog zakona, a sve na temelju paragrafa 
21. st. 1. Zakona o vanparničnom postupku, postavio 
je Milanu Mirkoviću privremenog zastupnika Silvija 
Petrovića, odvjetnika iz Gospića.
Privremeni zastupnik zastupat će stranku u ovom 
postupku sve dok se stranka ili njezin opunomoće-
nik ne pojavi pred sudom ili mu nadležni centar za 
socijalnu skrb ne postavi skrbnika.
U zahtjevu kojim je pokrenut postupak navedeno 
je da je Milan Mirković umro 12. listopada 1994. 
prirodnom smrću u obiteljskoj kući, sahranjen je 
na groblju naselja Zalužnica, Općina Vrhovine iste 
godine. Ovim putem poziva se Milan Mirković da se 
u roku od 30 dana od objave ovog oglasa javi ovom 


