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Na temelju clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. 1 151/22), Zakona o radu
(Narodne novine br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22), Pravilnikom o poslovima
upravljanja i rukovanja postrojenjima i uredajima (Narodne novine br. 88/2014 i
20/2015) te clankom 10.113. Pravilnika o radu te ¢lanaka 2. - 5. Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) Osnovne skole Augusta Cesarca ravnateljica Osnovne Skole Augusta
Cesarca, II. Ferendica 9a, 10 000 Zagreb objavljuje:

NATJECAJ

za radno mjesto DOMARA/DOMARKE
(RUKOVATELJ/ROKOVATELJICA CENTRALINM GRIJANJEM)

- 1 izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena, uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca u skladu s ¢lankom 25.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjesStenike u javnim sluzbama,
(Narodne novine 56/2022)

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08.1 69/17.)

Uvjet za domara- rukovatelja centralnim grijanjem zavrsena je srednja $kola tehnicke
struke i stru¢ni drzavni ispit.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaz o steenoj stru¢noj spremi:
Poslove i radne zadatke rukovatelja centralnog grijanja moze obavljati:



a) radnik sa srednjom struénom spremom — (IV. stupanj obrazovanja) ¢etverogodi$nji
nastavni program, srednja tehnicka Skola strojarskog, brodarskog ili elektrotehnic¢kog
usmjerenja, s najmanje jednom godinom radnog iskustva u struci, ako je nakon
osposobljavanja uspjesno obavio provijeru znanja (Stru¢ni ispit) prema ovome
Pravilniku, ili

b) radnik sa srednjom strué¢nom spremom — (IV. stupanj obrazovanja) ¢etverogodisnji
nastavni program, gimnagzija ili srednja tehnicka skola strukovnog podruéja prometa,
drvoprerade, gradevine-smjer mehanizacija, kemije, metalurgije, rudarstva ili
poljoprivrede-smjer mehanizacija, s najmanje tri godine radnog iskustva u struci, ako
je nakon osposobljavanja uspjesno obavio provjeru znanja (Struéni ispit) prema ovome
Pravilniku, ili

c¢) radnik sa srednjom struénom spremom — (III. stupanj obrazovanja) trogodiSnji
program industrijske tehnicke ili obrtnicke Skole, prema obrazovnom programu
strojarskog ili elektrotehnickog usmjerenja, s najmanje tri godina radnog iskustva u
struci, ako je nakon osposobljavanja uspjeino obavio provjeru znanja (Struc¢ni ispit)
prema ovome Pravilniku.

3. dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od dana raspisivanja
natjecaja

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Prijavu za natjecaj potrebno je vlastoruéno potpisati.
Navedene isprave, odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene
priloge, odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog
biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznis$tvu (Narodne novine broj 78/93.,

29/94.,162/98., 16/07., 75/09., 120/16. )

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 1 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natje¢aj duZne su priloziti i
dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebmh za OStV&I‘lVElIl_]a prava prednosti:
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu
na natjeéaj duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i
dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarlvanJa prava prednosti:
hitps://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/ fdﬁﬂﬂ menti/Nikola//popis%
poostvarivanje%20prava%2oprednosti%20pri%20zapo%Cs%Ail;
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima,
odnosno ispravama i ispunjava uvjete natjecaja duzan/a je pristupiti procjeni, odnosno
testiranju prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj
skoli Augusta Cesarca.

U skladu s Pravilnikom o naéinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj gkoli Augusta
Cesarca (u daljnjem tekstu. Pravilnik) za kandidate na natjec¢aju obvezna je procjena
kandidata koji zadovoljavaju uvjete natjecaja.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Osnovne Skole Augusta Cesarca.

Odluku o nacdinu vrednovanja kandidata donosi Povjerenstvo u skladu s brojem
prijavljenih kandidata, ofekivanom trajanju radnog odnosa te drugim okolnostima.
Vrednovanje se provodi u skladu s Pravilnikom o nacinu i postupku zaposljavanja u
Osnovnoj skoli Augusta Cesarca.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, ¢ije su prijave pravodobne i potpune te kandidata s liste
upuéuje na selekeijski postupak u skladu s Pravilnikom o naéinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj skoli Augusta Cesarca.

Odluka o nadinu vrednovanja kandidata (u daljnjem tekstu: Odluka) objavljuje se na
mreznoj stranici Skole te sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu



sa svim prilozima, odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja Povjerenstvo
poziva na vrednovanje na sluzbenoj mreznoj stranici Skole.

Pozvani kandidati obvezni su pristupiti vrednovanju.
Ako kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Odluka ée biti objavljena na mreZnoj stranici Osnovne $kole Augusta Cesarca.
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Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat bit ée pozvan dostaviti originale
dokumenata ili ovjerene preslike.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjec¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava
se o razlozima zaSto se ne smatra kandidatom natjecaja.

Natjecajna se dokumentacija nece vracati kandidatima.

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole nakon donosSenja odluke
0 izboru.
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U sluéaju sudjelovanja kandidata s pravom prednosti pri zaposljavanju, Skola obavijest
o odabiru kandidata dostavlja e-mailom ili poStom svim kandidatima.

Rok za podnosenje prijave je osma dana oda dana objave natjecaja.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:
OSNOVNA SKOLA AUGUSTA CESARCA

II. Ferencica 9a

10 000 Zagreb

- s naznakom: za domara/domarku, ,za natjecaj i/ili ne otvaraj”.

Nadin i postupak odabira kandidata na natjecaju propisan je Pravilnikom o naéinu i
postupku zapos$ljavanja u Osnovnoj Skoli Augusta Cesarca.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Augusta
Cesarca da moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opée
uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18).

Sve pristigle prijave bit ¢e zasticene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakonskim
propisima, Pravilima o upravljanju dokumentarnim i arhivskim gradivom i odlukom
voditelja obrade.



Ravnateljica

Ti:?l(irin, prof.
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